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L’universo di riferimento

Bacino d’utenza del fondo

Numero di enti: 6.810

Numero di addetti: 1.259.796
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Quasi il 30% degli addetti lavora in un ente di piccole dimensioni (con meno di 1.000

addetti)
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L’universo di riferimento
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Il comparto con piu
addetti e il servizio
sanitario nazionale

Il comparto piu
«piccolo» € quello della
Presidenza del Consiglio

Il comparto con la piu
altaretribuzione media e
la Presidenza del
Consiglio, quello con la
piu bassa retribuzione
media e quello
dell’universita

Elaborazione su fonte dati: Aran
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L’universo di riferimento PERSEO SIRIO
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Composizione del campione PERSEO SIRIO

Il campione intervistato e stato piramide per classi di eta
di 1.072 lavoratori

™ maschi ™ femmine

>=70
65-69
0,19% 60-64
1,12% 0,75%
2,24%  2,61% 23759
5,97% 4,85% 50-54
12,50% 12,50% 45-49
17,91%  16,23% 40-44
19,40%  19,40% 1539
25,56%  19,78%
13,99%  18,84% 30-34
1,31% 4,48% 25-29
0,37% 20-24
150 100 50 0 50 100 150

L'eta media del campione € di 51,1 anni per le femmine e di 52,2 anni per i
maschi e di 51,7 anni in complesso.

Dalle tabelle del conto annuale I'eta media nel 2015 € poco sopra a 51 anni,
convalidando, cosi, la rappresentativita del campione.
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Composizione del campione PERSEO SIRIO

6,5%

6,9% 6,2%

4,5% 12,1% 8,3%
88,6% 81,7% 85,2%
100,0% 100,0% 100,0%

Le femmine e i maschi del campione sono in perfetto equilibrio, ciascuno con il 50% delle
presenze, mentre le femmine rappresentano il 42% dell’'universo e i maschi il restante 58%
(fonte: conto annuale 2016).

dirigente medico/veterinario personale dipendente
Campione 6,53% 8,30% 85,17%
Occupati PA * 2,11% 7,94% 89,95%

* Fonte Aran

Sotto il profilo della rappresentativita per qualifica lo scostamento piu significativo tra
campione e universo si riscontra per le qualifiche dirigenziali, comunque non tale da inficiare

la rappresentativita del campione
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La previdenza pubblica

La conoscenza e le fonti
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La conoscenza del calcolo pensionistico

24,7% 8,3% 9,0%
53,9% 52,0% 5,0% 37,4%
7,9% 16,7% 52,2% 27,1%
13,5% 24,0% 34,4% 26,4%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
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10,1% 8,3% 6,5%

64,1% 37,8% 9,6% 8,4% 37,4%

10,3% 26,0% 46,5% 44,9% 27,1%

15,5% 27,0% 35,5% 40,2% 26,4%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Il sistema di calcolo dichiarato e sufficientemente corrispondente a quello da noi valutato

sulla base dell’anzianita dichiarata al 31 dicembre 1995.

Occorre considerare un margine di incertezza tra «prevalentemente retributivo» e «misto»

per coloro che hanno meno di 10 anni al pensionamento.

Il dato preoccupante riguarda le generazioni giovani (+ di 30 anni al pensionamento) e

medie (da 21 a 30 anni al pensionamento) che dichiarano di «<non sapere» rispettivamente
per il 40,2% e il 35,5%, denunciando cosi un problema di disinformazione previdenziale
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La conoscenza del

calcolo pensionistico

3,9%
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4,1%

41,2%
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18,6%

17,0%

24,7%

32,3%

45,1%

39,2%

27,6%

36,5%

8,6%

24,9%

29,9%

13,1%

17,8%

10,3%

8,5%

8,2%

38,5%

16,9%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

Nel confronto tra il regime di calcolo presunto e il tasso di sostituzione atteso dagli
intervistati si registra una sostanziale corrispondenza.

Anche in questo caso, pero, dobbiamo rilevare una significativa presenza di «non
so» pari al 38,5% di coloro che non sapendo individuare il regime di calcolo di
appartenenza non sanno dimensionare la propria attesa pensionistica.

Il problema di disinformazione sul regime di calcolo si estende in modo ancora piu
preoccupante sul livello di pensione attesa (tasso di sostituzione)
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FONTI DI CONOSCENZA
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COLLEGHI INPS INTERNET E SOCIAL SINDACATI E UFFICIO DEL ORGANI DI STAMPA, ALTRE FONTI
PATRONATI PERSONALE/PENSIONI RADIO, TELEVISIONE
B elementari e medie H diploma o laurea B Tutti

La maggior parte degli intervistati hanno appreso le notizie di prima mano, come € normale, dai mass

media, internet e social network (38,41%), con alcune differenze in ordine al grado di istruzione:

- piu elevato ¢ il titolo di studio maggiore € la propensione ad utilizzare gli strumenti informatici
(21,53% dei laureati);

- piu basso e il titolo e maggiormente ci si rivolge a sindacati, patronati e INPS (34,00%);

- i «colleghi» sono, per tutti, una rilevante fonte a cui hanno attinto, in passato, le informazioni sul
sistema pensionistico.
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Le fonti di fiducia pERSEosu:E

FONTI DI FIDUCIA
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H elementari e medie m diploma ™ laurea M Tutti

Quando si tratta di assumere informazioni credibili, pero, i rispondenti dichiarano la loro predilezione per fonti maggiormente
istituzionali. Organi di stampa, «colleghi» e internet/social cadono repentinamente nelle preferenze, mentre assumono rilievo:
- Sindacati e Patronati, che sono preferiti dal 35,07% del campione

- I'INPS (25,19%)

- I'Ufficio personale/pensioni (23,79%).

In base al titolo di studio si rilevano significative differenze solo sulla frequentazione della fonte INPS, ma non determinano
variazione nella graduatoria delle preferenze. Sindacati, Patronati e INPS sono preferiti soprattutto da chi possiede un titolo di
studio basso.

In complesso le fonti piu accreditate sono in ordine: Sindacati e Patronati, INPS e gli Uffici del personale/pensioni.
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La previdenza
complementare

Il grado di conoscenza e le fonti d’'informazione
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Conosciamo la previdenza

complementare e il Fondo Perseo Siri

f@,
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Quanto si conosce la previdenza complementare e il Fondo Pensione contrattuale? Sinceramente poco, anzi,

pochissimo.

Mediamente i non so raggiungono il 47,15%. Alla domanda «chi ha costituito Perseo Sirio» i «xnon ne ho mai

sentito parlare» salgono al 48,41%.

Le femmine hanno minore conoscenza dei maschi in 7 domande su 8 e prevalgono, di poco, solo sulla

conoscenza delle prestazioni del Fondo.

Quello che gli intervistati sanno di meno é se possono iscriversi a Perseo Sirio (10,45%).
Quello che proprio non conoscono sono le prestazioni del Fondo (64,93%)
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\\
La conoscenza della previdenza complementare e del Fondo Pensione Perseo Sirio
Totale
Domande e risposte corrette femmine maschi .
Risposte esatte Non so

Qual.l §ono Pe flnall'ta della prt'av!denza comp!ement?re? (non dover 32,28% 44,59% 38.43% 19,12%
modificare il proprio tenore di vita una volta in pensione)
Chi ha costituito Perseo Sirio? (Sindacati e I'Aran) 21,46% 27,05% 24,25% 48,41%
Chi si puo.lscrlvere a Perseo Sirio? (tutti i dipendenti pubblici con contratto 10,45% 10,45% 10,45% 50,56%
almeno trimestrale)
Si ha diritto al contributo del datore? (si) 34,14% 41,04% 37,59% 57,09%
Si ha diritto alle agevolazioni fiscali? (si) 26,68% 40,30% 33,49% 63,62%
Chi gestisce i Fondi Pensione? (gli organi del Fondo) 23,69% 32,09% 27,89% 22,95%
‘Come‘lnvesFt')nm Fond‘l P'en5|one'contrattuali? (diversificando gli 33,21% 45,52% 39.37% 50,56%
investimenti in prodotti di mercati regolamentati)
Quali pr.estazmnl offre Perseo Sirio? (la rendita, le anticipazioni e 21,08% 20,90% 20,99% 64.93%
|'erogazione del capitale maturato)

Media 25,37% 32,74% 29,06% 47,15%
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Grado di conoscenza per qualifica FONDQ
PERSEO SIRIO

mdirigente M medico/veterinario M personale dipendente M Totale

| piu avvertiti sotto il profilo

della conoscenza della

previdenza complementare

e del Fondo Pensione

contrattuale sono:

- il personale dipendente
conil 20,92% che ha
dato un numero di
risposte esatte pari o
superiore a 5;

seguono

- | dirigenti con il 14,28%;

- | medici e i veterinari
conil 11,24%

Il 25,47% degli intervistati

ottiene un secco zero di

risposte esatte, che pesa

in modo importante sul

numero di risposte esatte

medie:

- Personale dipendente
2,39

- Dirigenti 1,99

- Medici e veterinari 1,92

FONDO PERSEO SIRIO Iscritto al n. 164 dell’Albo COVIP Sede legale: via degli Scialoja, 3 - 00196 Roma 16



27,61%

24,63%

23,32% \

— =femmine

Il grado di conoscenza per sesso

== ==maschi

FONDO PERSEO SIRIO Iscritto al n. 164 dell’Albo COVIP Sede legale: via degli Scialoja, 3 - 00196 Roma

FONDwW

PERSEO SIRIO

Il grado di conoscenza
della previdenza
complementare e del
Fondo Pensione
contrattuale distinto per
sesso segnala una
generale maggiore
conoscenza dei maschi
rispetto alle femmine.

I maschi hanno risposto
correttamente mediamente
a 2,62 domande, mentre le
femmine si sono fermate a
2,03.

La curva evidenzia una
maggiore presenza
maschile nelle risposte
esatte da 3 a 7 con una
sola eccezione: un leggero
miglior risultato delle
femmine in corrispondenza
delle 5 risposte esatte.

In corrispondenza delle 8
risposte corrette c’e la
parita dei sessi .

Al di sotto delle tre risposte
esatte prevalgono le
femmine.
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Perseo Sirio?

. . FONDWQ
Non ne ho mai sentito parlare PERSEO SIRIO
v Alcune caratteristiche fondamentali:
= La natura negoziale (Chi ha costituito Perseo Sirio?)
= || diritto al contributo datoriale
contributo datore
chi ha costituito Perseo Sirio?
no non so Si Totale
i Sindacati e I'Aran 1,87% 5,13% 17,26% 24,25%
il Dipartimento della Funzione Pubblica 1,96% 5,22% 13,53% 20,71%
I'Inps 0,84% 2,24% 3,54% 6,62%
non ne ho mai sentito parlare 0,65% 44,50% 3,26% 48,41%
Totale 5,32% 57,09% 37,59% 100,00%

v Il campione si caratterizza per

= |1 48,41% non ha mai sentito parlare del Fondo Pensione negoziale

= 1162,41% non sa che I'adesione a Perseo Sirio non comporta un contributo da
parte del datore di lavoro o e convinto che non avra alcun contributo dal datore

= Solo il 17,26% risulta essere correttamente informato sulle due caratteristiche
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Ma... quali vantaggi?

Conoscere i vantaggi del Fondo Pensione contrattuale e indispensabile per
esercitare una scelta consapevole.
 Diritto al contributo datoriale

» Vantaggi fiscali

—
CX
i

?

J
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PERSEO SIRIO

Il campione intervistato ha dichiarato per il 26,40% di avere conoscenza di entrambi
| vantaggi, mentre il 52,15% non ne ha alcuna cognizione

Vantaggi fiscali

Contributo datore

no non so si Totale
no 1,21% 0,47% 1,21% 2,89%
non so 1,49% 52,15% 9,98% 63,62%
si 2,61% 4,48% 26,40% 33,49%
Totale complessivo 5,32% 57,09% 37,59% 100,00%

Il 63,62% non sa di aver diritto a regimi fiscali agevolati
Il 57,09% non sa di aver diritto al contributo del datore di lavoro
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e fontl PERSEO SIRIO

Fonte conoscenza M fonte fiducia

Da dove hanno appreso le

conoscenze necessarie a rispondere

alle domande su Perseo Sirio?

Quattro sono stati i canali preferiti

In passato:

- Internet e social network (27,24%)

- Colleghi (20,99%)

- Sindacati/Patronati (14,65%)

- Ufficio del personale/pensioni
(13,34%)

Solo quinto arriva il Fondo pensione

Perseo Sirio con il 9,24%

A chi si rivolgerebbero oggi? Le

preferenze cambiano:

« Ufficio del personale/pensioni

13,81%

0 N . ,
(24,53 /0) .. \Q,Q;Q \(\Q‘o o(.l\& d)\&\o 00'50 c}°® ’z}’éo
* Perseo Sirio (23,88%) & & & & \Qeo
. . . ()
« Sindacati e Patronati (22,76%) <& ¢ N o
N .(\b’bc Q?}“Jo
& ©
&
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La propensione all’adesione

FEMMINE MASCHI TUTTI

m No W Si m Si, ma solo dopo aver assunto le informazioni necessarie

DIRIGENTE MEDICO/VETERINARIO PERSONALE DIPENDENTE TUTTI

ENo HESi mSi, masolodopo aver assunto le informazioni necessarie
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La differenza di genere si fa
sentire sulla propensione
all’adesione alla forma
pensionistica contrattuale.
Sono propense ad aderire il
66,60% delle femmine, contro
il 63,43% dei maschi.

La maggior parte di coloro che
si dichiarano interessati
all’adesione richiedono
maggiori informazioni (57,74%
dell'intero campione), mentre |l
34,98% non é interessato al
fondo pensione.

Le differenze in ragione della
gualifica segnalano una
maggiore indisponibilita di
medici/veterinari (38,20%),
rispetto ai dirigenti (37,14%) e
ai dipendenti (34,50%).

| dirigenti sono maggiormente
propensi all'adesione informata
(60,00%), i dipendenti risultano
essere piu decisi con '8%
decisamente per il «si».
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L atolleranza al rischio
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B | o FONDQ
Disponibilita economiche e finalita di investimento PERSEO SIRIO

v Reddito medio mensile e incidenza delle spese

= La retribuzione media mensile per il 79,76% dei rispondenti si colloca tra i 1.000 e |
2.000 euro;

= il 60,17% dei rispondenti afferma che fino al 25% dello stipendio medio € destinato ad
eventuali rate di mutui, prestiti e finanziamenti.

Retribuzione mensile netta

9,61% 2,24% < 1.000 €
4,48%
Incidenza di eventuali rate di mutui, prestiti e finanziamenti in
3.92% Htra 1.000€ ¢ 1.500 € . .
wer— rapporto alla retribuzione

7,46%

Htra 1.501 € ¢2.000 €

Htra 2.001 € e2.500 €

H tra 2.501 €¢3.000 € H fino al 25%

H dal 25% al 50%
E>3.000 € .

i piu del 50%
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Disponibilita economiche e finalita di investimento PERSEO SIRIO

v' Conoscenza finanziaria e finalita di investimento

= Sebbene il 10,47% dei rispondenti abbia dichiarato di possedere una buona/elevata
conoscenza in materia di investimenti o comunque una conoscenza sufficiente (38,99%), il
campione si dimostra poco propenso al rischio. Solo I'1,03% intende investire in modo
speculativo, il 26,77% mira a conservare | risparmi nel tempo seguito da coloro che
intendono accrescere il capitale nel lungo termine (18,84%) — classica attesa di un

investitore previdenziale.
Livello di conoscenza in materia finanziaria

8,96%
/

Finalita d'investimento = accrescere il capitale a lungo termine, per quando sard anziano

. . . . . . E Buono
H conservare i risparmi e ottenere flussi di cassa regolari negli anni
H Elevato

i conservare i risparmi nel tempo, con rendimenti bassi ma garantiti u Insufficiente

H Nessuno

# investire dinamicamente a medio termine (qualche anno, per obiettivi
quali I'avvio di un‘attivita, lo studio dei figli, ecc), accettando anche

qualche rischio a fronte di potenziali ritorni )
# investire in modo speculativo (alto rendimento potenziale, ma alto

rischio)

u Sufficiente

 investire prudentemente a medio termine accettando rischi medio/bassi

@ mantenere il denaro pronto per I'utilizzo, assumendo rischi bassissimi
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La Tolleranza al Rischio Finanziario PERSEO SIRIO

La propensione al rischio e stata misurata attraverso un indice (indicato con TS, Total
Score), dato dalla somma dei punteggi ottenuti sulle singole domande. A valori piu alti
dellindice TS corrispondono individui a maggior tolleranza al rischio finanziario, e
viceversa.

Media, deviazione standard e correlazione per le 9 domande sulla tolleranza al rischio finanziario

Correlazione*

Domanda n. Deviazione con l'indice
standard
TS
34 1,77 0,60 0,29 -
-
36 3,63 0,60 0,05 P >\
37 2,50 0,66 0,29 @ y -
38 1,19 0,48 0,19 - (QM
39 2,35 1,07 0,43 % G
40 2,52 0,97 20,27 » / N
\_
41 1,86 0,86 0,002 .
42 2,46 1,12 0,45
43 1,28 0,58 0,30
TS 17,81 2,68 -

L’indice TS é stato elaborato in modo da ottenere un indice percentuale, il Financial Risk
Tolerance (indicato con FRT)

*I| coefficiente di correlazione (di Pearson) risultante tra la singola domanda e lindice totale (TS) consente di verificare se esiste una relazione
statistica tra le singole domande e l'indice TS stesso, tale che a ciascun valore delle prime corrisponda un valore del secondo.
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La Tolleranza al Rischio Finanziario PERSEO SIRIO

L’indice é stato raggruppato in classi di tolleranza al rischio, secondo il seguente criterio:

Livello di FRT Classe di tolleranza

FRT < 25% Tolleranza bassa
25% < FRT <£50% Tolleranza medio-bassa
50 %< FRT £ 75% Tolleranza medio-alta
FRT > 75% Tolleranza alta
FRT per classi di Tolleranza
Toleranza e Tolleranza = Dalle analisi emerge una forte
mdosti | poo b concentrazione nella seconda classe
- “Tolleranza medio-bassa” (70,52% dei
rispondenti);
f= = Rientrano nelle classi di Tolleranza alta e
foleranza medio-alta poco piu del’'8% degli
medio-bassa . . .
70,52% Intervistati;
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Distribuzione del campione per classi di eta e tolleranza al rischio

ST R — 7

50,00%

65-69 70,97%

19,35%

o
°
°

60-64 71,02%

15,34%

0
55-59 S— 67,90%
i 0
0,
50-54 p— 68,27%
) (]

0,

45-49 21,86% TLo8%
) (]
4od ] M Tolleranza alta
- b 79,10%
19,40% 1 Tolleranza medio-alta

0,

35-39 S— 65,52% M Tolleranza medio-bassa
0,

30-34 73,08% B Tolleranza bassa

19,23%

25-29 .
40,00% 60,00%

20-22 100,00%

Indipendentemente dall’eta, la classe di tolleranza piu consistente e la classe ‘medio-
bassa’. Allaumentare dell’eta, il gruppo caratterizzato da tolleranza medio-alta
aumenta progressivamente, a sfavore del gruppo caratterizzato dal livello piu basso di
tolleranza al rischio, che si riduce nell’'eta piu avanzata.
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Distribuzione del campione per classi di eta e tempo mancante alla pensione

meno di 10 anni 11-20 anni 21-30 anni pit di 30 anni

100,0000%
90,0000%
80,0000%
70,0000%
60,0000%
50,0000%
40,0000%
30,0000%

20,0000%

10,0000%

0,0000%

M Tolleranza alta M Tolleranza medio-alta M Tolleranza medio-bassa M Tolleranza bassa

Anche in questo caso si nota una tendenza analoga a quella osservata in merito all’'eta, in
guanto nei gruppi con piu ampia vita lavorativa futura (piu di 30 anni) risulta meno
consistente la classe di tolleranza medio—-alta (6,54%), la quale tende ad aumentare con
I'avvicinarsi dell’eta pensionabile: 11,21% (tolleranza medio-alta piu tolleranza alta) con
meno di 10 anni al pensionamento.
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37,00%
36,80%

ANOVA Graph of FRT by Sesso

36,96%

36,60%
36,40%
36,20%
36,00%

Mean of FRT

38,50% -
38,00% -

37,50%
37,00%

7 36,44%

Femmina Maschio

Sesso

ANOVA Graph of FRT by Retribuzione mensile netta

38,28%

36,50%
36,00%
35,50%
35,00%

Mean of FRT

37,70% b
| 37,50% 37,38%
] 36,34% 36,57% [

<1.000€ 1.000€- 1.501€- 2.001 €- 2.501€- >3.000 €

1.500 € 2.000€ 2.500€ 3.000€
Retribuzione mensile netta

v" Variabile ‘Sesso’

Il livello medio di tolleranza al rischio dei maschi
risulta piu alto rispetto a quello delle femmine

v" Variabile ‘Reddito medio mensile’

Tendenzialmente, coloro che dispongono di un reddito
medio mensile superiore ai 2.000 euro, sono in media
piu propensi al rischio. Occorre osservare pero, che
tali soggetti rappresentano solo il 18,00 % del
campione intervistato.
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ANOVA Graph of FRT by Tempo mancante al v Variabile ‘Tempo mancante al
pensionamento . y
39,00 | 3703 pensionamento
- 38,00% - — 36,98% 36,14%
£ | soggetti piu vicini al pensionamento (meno di 10
o ’ ° 0, . . . . . RN
£ 35,00% - 34,61% anni) presentano un livello di tolleranza la rischio, pit
Q o/ . .
z i elevato della media del campione.
32,00% T T
meno di1l0 11-20anni  21-30anni pit di30anni
anni
Tempo mancante al pensionamento
ANOVA Graph of FRT by Conoscenza in materia finanziaria v Variabile ‘Conoscenza finanziaria’
42,00% - 40,89%
41,00% | o , : L
B 30:00% 1 1379 Allaumentare del grado di conoscenza dichiarato,
5 38,00% - T 389T% 3637y 35,98% aumenta il livello medio di tolleranza al rischio, infatti
© ! 0, " « " y
2 3o I i coloro che dichiarato di avere un’elevata conoscenza
33005 finanziaria, presentano un livello di tolleranza di gran
. o )
\Q}é@ PO S 6%000 lunga superiore (40,89%) a quello medio.
Q Ay &Y &Y &
o &

Conoscenza in materia finanziaria

FONDO PERSEO SIRIO Iscritto al n. 164 dell’Albo COVIP Sede legale: via degli Scialoja, 3 - 00196 Roma 30



Il gruppo diricerca

FONDwW

PERSEO SIRIO

v La progettazione, la realizzazione e I'analisi di questa indagine & stata possibile

grazie all’opera di un gruppo di ricerca composto da:

Paola Fersini
Bernardo Filippello
Piero Lauriola
Silvia Leonardi
Vincenzo Martire

Coordinato da

Maurizio Sarti

Con il supporto di segreteria di

Eliana Stancarone

FONDO PERSEO SIRIO Iscritto al n. 164 dell’Albo COVIP Sede legale: via degli Scialoja, 3 - 00196 Roma

31



Grazie per |'attenzione

FONDwW

I FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI LAVORATORI DELLA

PERSEQO SIRIO PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E DELLA SANITA




