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Statali, 1 nuovi contratti

Ii sforano i 5 miliardi
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Il conto

Garantire gli aumenti medi da 85 euro
costa 1.529 euro all'anno per dipendente

Calendario difficile
Si punta a incidere sugli stipendi di marzo-aprile
ma le intese andrebbero chiuse entro dicembre

Statali, il nuovo contratto sfora i 5 miliardi

Per la Pa centrale servono 2,9 miliardi - Ma dalla sanita ai comuni cresce la pressione per interventi aggiuntivi

Le vie della ripresa

PUBBLICO IMPIEGO

Gianni Trovati

ROMA

mm 1] costo chiavi in mano del-
I'accordo del 30 novembre scor-
so,quellochehapromesso8seu-
rodiaumenti medimensiliconil
rinnovo dei contratti ai dipen-
dentipubblici,superaismiliardi.
[lcompitodicompletarelaricer-
cadeifonditoccaallalegge dibi-
lancio, e il capitolo-statali sem-
bra destinato a diventare il pit
corposo nellacolonna della spe-
sa di una manovra che alle altre
uscite dedica per ora cifre decli-
nate in milioni e non in miliardi.

Tempi stretti

Finora, nonostante la sentenza
della Consulta che impone di
sbloccare i contratti pubblici sia
in Gazzetta Ufficiale dal luglio
delz01s,ilriavviodellamacchina
congelata dal 2010 € rimasto sul-
lo sfondo, anche perché prima
occorreva definire le nuove re-
gole del pubblico impiego in at-
tuazione della riforma Madia.
Oraperoarticolie commisonoa
posto, la decisione della Consul-
tanon pud essere lasciata in naf-
talina per sempre e in primavera
sonoincalendarioleelezionipo-
litiche, oltre al rinnovo delle Rsu
del pubblico impiego. Aspettare
ancora, insomma, non si puo.

Numeri difficili

Lamanovra2016 hamessosulta-
volo 300 milioni, praticamente
simbolici, quella per quest’anno
ha aggiunto 900 milioni e ora
toccaallanuovaleggedibilancio
completare il quadro. In un pa-
norama iniziale da 20 miliardi
dedicatiper1'8o% albloccodegli
aumentidell'lva,itecnicisonoal
lavoropercercarealmenol,7mi-
liardi,acuivannoaggiuntiifondi
(100-200 milioni) per evitare
che gli aumenti cancellino il bo-
nus da 8o euro e quelli per com-
pletarelaricostruzionedicarrie-
radi militarie forze dell'ordine.

Ilquadro dei costi

I numeri su cui lavorail governo
portano insomma a uno stanzia-
mento a regime da 2,9 miliardi,
che copre solo i nuovi contratti
della pubblica amministrazione
centrale, da Palazzo Chigi ai mi-
nisteri, dalla scuola agli entinon
economici come I'Inps o I'Aci.
Agli altri, che lavorano in sanita,
regioni, province, comuni, citta
metropolitane e universita, de-
vono pensare i bilanci autonomi
deiloro datoridilavoro.

Le cifre che sistudiano frami-
nistero dell’Economia e Funzio-
ne pubblica indicano quindi un
costo annuale di poco sopra a

1.500 euro adipendente: 85 euro,
infatti, significano 1105 euro lor-
diall’annospalmatiini3mensili-
ta, a cui vanno aggiunti gli oneri
riflessi (38,49, fracontributipre-
videnzialiebuonuscite).Iltotale
arriva a 1.529 euro. Nel grafico a
fianco, basato sull'ultimo censi-
mento del personale pubblico, si
tiene contoinmodo prudenziale
del turn over pili recente, ma an-
che dei 510 milioni gia stanziati
per forze armate e sicurezza.

Glienti territoriali

Fuori dal perimetro della mano-
vra restano 1,2 milioni di dipen-
denti pubblici, ma anche in que-
sto caso i numeri sono predeter-
minati. Gliaccantonamentisono
infatti obbligatori, fissati conde-
cretodiPalazzo Chigi, e servono
a garantire aumenti analoghi a
quellideglialtricomparti. I costi
per la finanza pubblica arrivano
cosl intorno ai 5,4 miliardi all’an-
no, cioe esattamente la cifra ri-
sparmiata fra 2ou e 2016 con il
blocco dei contratti, il congela-
mento deglistipendi e il freno ti-
ratosulle assunzioni. Misureche
hanno fermato i costi, ma che
non possono certo essere usate
in modo strutturale senza svuo-
tare gli uffici di personale, com-
petenze e motivazioni

Equilibrio datrovare
I lunghi anni di blocco, anzi,
complicano i meccanismi della
ripresa, a partire dalla divisione
deicompitiframanovraebilanci
locali. Nel caso di ospedali e Asl,
peresempio,il costodellavoroe
a carico del fondo sanitario na-
zionale, e la scorsa settimana le
Regioni hanno fatto sapere che
'aumento nominale da un mi-
liardo, gia previsto per il 2018,
non basta piu, perché il rinnovo
contrattualerischiadiassorbirlo
quasitutto.Dalcantoloro,perra-
gioni ovvieisindaci sisono fino-
ra ben guardati dal manifestare
in pubblico le preoccupazioni
chenutronoinprivato,mail pro-
blemadei continonéda poco.
Giusto ierilasindacadi Roma
Raggi ha chiesto al governo diri-
vedere le regole per le assunzio-
ni denunciando «una carenzadi
organico di quasi 8milaunita» in
Campidoglio: ma il rinnovo dei
contratti arriva proprio mentre
si riaprono gli spazi per i nuovi
ingressi, perchéilturnover ¢ ap-
penastatotriplicatopericomuni
che non sforano i parametri di
crisi (grazie alla manovrina di
primavera possono dedicare al-
le assunzioni il 75% dei risparmi
prodotti dalle uscite, invece del
25% previsto prima); con il risul-
tatodiaccendere undoppiomo-
tore per la spesadi personale.
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