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Proposta Inps
sulle pensioni
tutta a carico
dei giovani

1diladi quanto é stato
scrittoin queste
Jh settimane, non

comprendiamo come si possa
dire chelapropostadi
riforma avanzata dall'Inps
affrontila questione
dell'equita frale generazioni.
Essa offre beneficisolo alla
generazione fraissei6y anni
conidue strumenti del
reddito minimo a 500 euro
perglioverssedel
pensionamento flessibile
dall'etddi 63 anni. 11
finanziamento verrebbe dal
taglio delle pensioni
retributive oltre i 3.500 euro
lordi (che contribuirebbero
per importirelativamente
modesti) e dallarevisione di
alcuni trattamenti
assistenziali. Ai giovaninon
andrebbe un solo euro; anzi
nelloro insieme queste
misure comporterebbero un
aumento del disavanzo, per
importi stimati dall'Inps fra1
e 3-4 miliardi da qui al 2025, il
che vuol dire un maggior
onere futuro a carico dei
giovani.

Inoltre, la penalizzazione
delle pensioni soprai3.500
euro non avverrebbe sulla
base delricalcolo
contributivo, che secondo
alcuni sarebbe lo strumento
perrealizzare l'equita trale
generazioni. L'Inps propone
infatti diintervenire sulle
pensioniin essere conun
unico criterio diricalcolo,
quello dell'etda cuiuna
persona é andata in pensione
-conuntagliodicircail 3%

dilavorare a 6o anni verrebbe
tagliatadi circail18%, in
quanto oggi l'etd “normale” di
pensionamento & di 66 annie
3mesi.La penalizzazione
avverrebbe immediatamente
perle pensioni soprais.ooo
euro e gradualmente,
attraversoilblocco
dell'indicizzazione, perle
pensioni fra 3.500 €5.000
euro.

Questo metodo diricalcolo
basato sull'eta di
pensionamento, pur
praticabile, non ha quelle
proprieta che rendevano
attraenteilricalcolo
contributivo: oltre anon
realizzare 'equita fra
generazioni, creanuove
distorsioni e fontidi
contenzioso. Pud accadere,
infatti, che sitagliuna
pensione interamente
maturata conicontributi
versati e non se ne tagliuna
affatto coperta dai contributi.
L'etadipensionamento &
infatti solo una delle variabili
cheinfluenzano il montante
contributivo individuale:
contaanchel'etdacuiuna
persona ha cominciato a
lavorare e quanti contributi
haversato. La proposta pud
dunque andarebene a
magistrati, professori
universitari o alti dirigenti
dello stato, che vanno in
pensione ad eta elevate, ma
non a chiha cominciato a
lavorare a16 anni e ha avuto
una carriera dinamica che gli
ha consentito di meritarsi una
pensione dignitosa.

Ilmotivo che ha
verosimilmente indotto il
Presidente Boeri amettere da
parte il ricalcolo contributivo,
suo cavallo dibattaglia da
molto tempo, & che all'Inps
hanno chiaro cio che ai
frequentatori dei talk-show
spesso sfugge:ilricalcolo &
inattuabile perché 'Inps non
dispone dei dati retrospettivi
sui contributi e perché nonsi
possono obbligare i
pensionati arintracciare

cedolini di 50 e pilt anni
addietro.

L'operazione proposta
dall'Inps rimarrebbe

diverse riguardo alavoroe
risparmio, se avesse saputo
per tempo il suo destino. Per
capire che questo ¢ untemadi
rilevanza costituzionale basta
fare riferimento a valori
cardine del nostro
ordinamento, qualiil
principio diragionevolezza o
I'affidabilita e credibilita dello
Stato. L'altra obiezione & che
colpendo le pensioni soprai
3.500 euro (circa 2.500 netti) si
colpisce quella minoranza di
italiani - per lo pilt lavoratori
dipendenti - che hanno
pagato tasse e contributi per
tuttalavita. Il fatto chele
pensioni sopra questa soglia
siano poche centinaia di
migliaiariflette inlarga
misura aliquote contributive
ridotte per alcune categorie e
decenni di storia segnatada

evasione fiscalee
contributiva di massa: molti

hanno pensioni bassissime
perchénonhanno pagatoi
contributi, ma hanno
accumulato cospicui
patrimoni che consentono
loro una vecchiaia agiata. La
proposta colpisce dunque chi
ha cominciato alavorare
presto e ha sempre pagato
tasse e contributi. Cio
contribuirebbe, ma solo in
piccolaparte, a finanziare un
pacchetto di misure
assistenziali di per sé utili, ma
configurate in maniera tale da
sollevare molti dubbi. Perché
ad esempio uno strumento di
tutela dalla poverta solo per
gliover 55 enon per tutti? E
come sipuoevitare didareil
messaggio chel'ltalia vuole
tornare al sistema delle
pensioni dianzianita, la cui
abolizione ha certamente
creato dei problemi, ma
molto ha contribuito a
rafforzare la sostenibilita
economicadel sistema
pensionistico e, con essa, il
merito di credito
internazionale dell'Ttalia?
Nel complesso,la proposta
dell'Inps appare come un
esperimento assai complesso
diingegneria sociale che
produce molti effetti
redistributivi, non tutti
desiderabili e certamente

IL LIMITE

Benefici solo perla
generazione frai55
€167 anni con il reddito
minimo e la flessibilita.
Ma il disavanzo cresce
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L’impatto sul deficit

u L'attuazione della proposta
Boeri comporterebbe un
aumento del disavanzo, per
importistimatidall'Inpsfrale3-
4 miliardidaquial 2025, ilche
vuol dire un maggior onere futuro
acarico dei giovani.

Lesceltefatte in passato

= I pensionati colpitidal
ricalcolo proposto (che produce
una penalizzazione sugliassegni
da 3.500 euro lordiin poi)
avrebbero fatto scelte di
lavoro/risparmio diverse se
avessero saputo che laloro
rendita sarebbe stata modificata.
Secondo gliautori questo
aspetto harilevanza
costituzionale

La categoria pili colpita

= Con le pensionisoprai3.500
euro(circa2.500 netti) si
colpisce laminoranzadiitaliani-
per lo piti lavoratori dipendenti -
che hanno pagatotassee
contributi per tutta la vita. Molti
dicoloro che stanno sotto questa
soglia hanno versato minori
contributi (perlealiquote
ridotte) o sono evasori.

per ogni anno di anticipo comunque esposta alle due r,nol_to distantida quellochee
rispettoall'etd considerata  obiezioni di fondo che sono Pobiettivo dimigliorarela
normale per il state avanzate al ricalcolo condizione deigiovani.
pensionamento divecchiaia.  contributivo. La prima
Ad esempio, la pensione di riguardal'anziano pensionato
unapersonache abbiasmesso che avrebbe fatto scelte
Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.
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