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Trattamenti pensionistici dei dipendenti pubblici

Analisi statistico - finanziaria anno 2011

Premessa

Con il presente volume, I'Istituto si propone di offrire un contributo alla conoscenza del sistema di
previdenza dei Dipendenti Pubblici, nel periodo, ormai lungo diversi anni, di assiduo dibattito politico sul
sistema di protezione sociale e delle conseguenti riforme che si sono susseguite per affrontare le sfide
poste dal processo di invecchiamento della popolazione.

| cambiamenti demografici, che attualmente caratterizzano i Paesi piu sviluppati, sono il principale
fattore di crisi del sistema di sicurezza sociale, in particolare del sistema pensionistico.

Il processo di invecchiamento, con i bassi tassi natalita e I'allungamento delle aspettative di vita,
modificando sensibilmente la struttura demografica della popolazione, contribuiscono alla trasformazione
del bisogno di tutela sociale e rendono progressivamente piu gravoso il compito di assicurare I'equilibrio
dei sistemi previdenziali senza gravare eccessivamente sulle generazioni future.

La necessita di garantire tale equilibrio ha determinato, nel corso degli ultimi decenni, I'adozione di
misure rivolte alla compressione della spesa previdenziale.

Tali misure sono orientate, quasi ovunque, oltre che ad aumentare i livelli di occupazione, ad
innalzare I'eta pensionabile e a ridurre le prestazioni promesse, al fine di realizzare un corretto equilibrio
tra contributi versati e prestazioni percepite.

Le riforme pensionistiche che si sono succedute negli ultimi anni hanno avuto l'obiettivo di
assicurare, da un lato, un riequilibrio di lungo termine dei conti pubblici, e dall’altro di cercare di mantenere
un livello di copertura che tuteli il tenore di vita raggiunto dai lavoratori durante il periodo lavorativo.

)¢ w woK

Il documento é finalizzato all’analisi statistica delle pensioni erogate dall'INPDAP al 31.12.2011
attraverso la classificazioni del numero e degli importi annui secondo le principali variabili di
rappresentazione demografica (eta e sesso), contributiva (tipo pensione, importo, anzianita contributiva) e
di appartenenza (cassa e dislocazione geografica) dei percettori.
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Le informazioni, tratte dalla Banca Dati delle pensioni in pagamento, quindi di fonte

amministrativa, vengono opportunamente riclassificate sulla base delle definizioni statistiche riportate nel

glossario, e vengono utilizzate per esaminare il complesso dei trattamenti erogati, i nuovi pensionati e gli

eliminati dal sistema pensionistico INPDAP.

vy YYY ¥y

Lo studio e articolato in cinque capitoli:
il primo analizza il complesso delle pensioni vigenti al 31.12.2011;

il secondo esamina le pensioni sorte nel corso del 2011 e negli anni precedenti;
il terzo analizza i sistemi di liquidazione;
il quarto esamina le pensioni eliminate;

il quinto e il sesto, utilizzando diverse unita di rilevazione, esaminano rispettivamente:
& isingoli titolari di uno o pil trattamenti pensionistici;

& le pensioni ai superstiti ricondotte al dante causa e non ai singoli superstiti che compongono il

nucleo familiare.
Ai fini di una corretta interpretazione dei dati esposti, € opportuno precisare quanto segue:

» limporto annuo di ciascuna prestazione é determinato, convenzionalmente, sulla base della
mensilita lorda di dicembre, al netto della tredicesima, moltiplicato per il numero di mensilita
per cui é previsto il pagamento (generalmente tredici); se ne deduce che la voce spesa annua,
analizzata nella pubblicazione, é un dato statistico che indica 'andamento tendenziale (dato
di stock) e quindi puo non coincidere con la corrispondente voce di bilancio consuntivo che
rappresenta un dato finanziario di flusso.

» |l trattamento pensionistico lordo considerato & costituito dall'importo base, dall’indennita
integrativa speciale (se spettante), da eventuali assegni familiari e da altri assegni di carattere
fisso e continuativo;

» Per “numero delle pensioni” si intende il numero delle rendite in pagamento.
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1. Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Nel mese di Dicembre 2011 I'INPDAP ha messo in pagamento 2.748.710 pensioni per una spesa

complessiva annua lorda pari a 60,8 miliardi di euro.

Il numero delle pensioni erogate nel 2011 & aumentato, rispetto all’anno precedente, dell’ 1,68 %,

mentre la spesa complessiva del 4,12%.

Il quadro delle variazioni del numero complessivo delle pensioni puo essere cosi sintetizzato:

* Pensionivigential 31/12/2010
* Nuovi pagamenti inseriti nel 2011

* Pensioni eliminate nel corso del 2011

* Pensioni sospese negli anni precedenti e riattivate nel 2011
* Pensionivigenti al 31/12/2011

Nella tabella che segue & esposta la serie storica, dall’anno 2002, del numero delle pensioni, degli

importi annui medi erogati e della corrispondente spesa annua.

Tabella 1. Serie storica del numero, dell'importo medio erogato e della spesa annua

2.738.598
137.499
92.895
1.508
2.784.710

Spesa

Anno Numero Variazione % | IMPOrt0 | varjazione % | @MU | variazione %

annuo (milioni

medio di euro)
2002 2.397.254 1,27 16.705 3,57 40.046 4,89
2003 2.431.682 1,44 17.183 2,86 41.784 4,34
2004 2.464.278 1,34 17.756 3,33 43.756 4,72
2005 2.494.289 1,22 18.212 2,57 45.426 3,82
2006 2.539.499 1,81 18.721 2,79 47.542 4,66
2007 2.612.100 2,86 19.384 3,54 50.633 6,50
2008 2.648.091 1,38 19.874 2,53 52.628 3,94
2009 2.690.513 1,60 20.814 4,73 56.000 6,41
2010 2.738.598 1,79 21.336 2,51 58.431 4,34
2011 2.784.710 1,68 21.848 2,40 60.840 4,12

Dall’analisi della tavola emerge il costante aumento del numero delle pensioni e degli importi medi
annui. Gli incrementi percentuali maggiori si riscontrano in corrispondenza dell’entrata in vigore di

modifiche della normativa previdenziale.




Variazioni percentuali del numero, dell'importo medio annuo e della spesa annua
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Un importante elemento di analisi & il rapporto tra la spesa annua per pensioni ed il Prodotto Interno
Lordo che, fino all’anno 2007 era al di sotto del 3,3%; dopo tale data il rapporto & andato sempre piu ad
incrementarsi fino a raggiungere il 3,75% nell’anno 2011.

Tabella 2. Evoluzione spesa annua e P.I.L.

. Rapporto % Spesa
Anni Pensionistica / P.I.L.
2002 3,18
2003 3,21
2004 3,24
2005 3,22
2006 3,21
2007 3,30
2008 3,35
2009 3,66
2010 3,73
2011 3,75

Particolare interesse riveste il confronto tra le variazioni annue dell'importo medio della pensione e
dellindice dei prezzi al consumo delle famiglie di operai e impiegati. Tenuto conto che le variazioni
dellindice ISTAT rilevate in ciascun anno sono applicate, per perequazione automatica, al 1° gennaio
dell’anno successivo, nella tabella seguente vengono messe a confronto con le variazioni degli importi medi
di pensione.
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Tabella 3. Variazione annua della pensione media e degli indici dei prezzi al consumo

Variazione % | Variazione % degli
Anni annua della indici al 1° gennaio Differenza
pensione media di ogni anno
2002 3,57 2,7 0,87
2003 2,86 2,4 0,46
2004 3,33 2,5 0,83
2005 2,57 2,0 0,57
2006 2,79 1,7 1,09
2007 3,54 2,0 1,54
2008 2,53 1,7 0,83
2009 4,73 3,2 1,53
2010 2,51 0,7 1,81
2011 2,40 1,6 0,80
5 Confronto tra variazioni pensione media e indice dei prezzi al consumo
4,5
4
3 - pensione
media
2,5 1 ———
2 -—— — ==yariazioni
indice

1,5
ISTAT
1
0,5
O T T T T T T T T T
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Dall’analisi delle due variabili si rileva che le variazioni degli importi medi e dell’indice Istat sono
quasi sempre correlate; inoltre, il tasso di crescita della prima e sempre superiore al secondo. In sostanza e
possibile affermare che, oltre all’'aumento delle pensioni per perequazione automatica, si riscontra una non
trascurabile incidenza dell’aumento in termini reali dell'importo medio delle nuove pensioni liquidate.
Infatti, nel periodo in esame, il tasso medio di crescita della pensione & pari a circa il 3% annuo,
I'incremento dell'indice medio dei prezzi € superiore al 2%, pertanto I'aumento in termini reali dell'importo
medio delle pensioni corrisponde, in media, all’ 1%.

XII



1.1 Analisi per tipo di pensione

Rispetto alla tipologia, le pensioni vigenti al 31.12.2011 sono cosi ripartite:

Tabella 4. Distribuzione del numero e dell'importo medio annuo per tipo di pensione

Tipo Pensione Numero % Impc:;teod?;nuo
Pensioni dirette 2.143.837 77,0 24.443
Pensioni indirette 146.004 5,2 11.720
Pensioni reversibili 494.869 17,8 13.599
TOTALE 2.784.710 100,0 21.848

Distribuzione per tipo di pensione

Pensioni
reversibili

18%  \_

Pensioni
indirette
5%

Le pensioni dirette rappresentano il 77% del totale con un importo medio annuo pari a 24.443
(+11,9% rispetto al valor medio generale) mentre il restante 23% sono pensioni erogate ai superstiti, di
cui il 5,2% indirette ed il 17,8 % di reversibilita con importo medio pari, rispetto al valor medio
generale, al 53,6% per le prime e al 62,2% per le seconde.

Rispetto al 2010 il numero delle pensioni indirette e lievemente diminuito dello 0,08%, mentre le
pensioni dirette e quelle di reversibilita hanno registrato aumenti pari rispettivamente al 2,04% e allo
0,7%.

Complessivamente il numero delle rendite in pagamento nel 2011 € aumentato dell’1,68% rispetto
al 2010.
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1.2 Analisi per Cassa

Le pensioni in pagamento al 31.12.2011 sono cosi suddivise secondo la Cassa di appartenenza:

Tabella 5. Ripartizioni delle pensioni e della spesa per Cassa

Composizione | Spesa annua | Composizione | Importo annuo
Cassa Numero % (milioni di €uro) % medio
CPDEL 1.041.813 37,41 18.852 30,99 18.095
CPI 14.564 0,52 241 0,40 16.581
CPS 63.766 2,29 3.212 5,28 50.370
CPUG 2.784 0,10 50 0,08 17.982
CTPS 1.661.783 59,68 38.487 63,26 23.160
INPDAP 2.784.710 100,00 60.840 100,00 21.848
Distribuzione delle pensioni in pagamento per Cassa
C.P.D.E.L.
C.P.L.
C.P.S.
EC.P.UG.
HCT.PS.
2,3%

Il confronto tra le singole gestioni amministrate dall'INPDAP mostra che la Cassa che eroga il
maggior numero di pensioni & la CTPS con il 59,7% del totale, seguita dalla CPDEL con il 37,4%; la Cassa che,
invece, eroga il minor numero di pensioni & la CPUG con lo 0,1%.
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La CPS, stante la particolare categoria di assicurati, eroga I'importo medio annuo di pensione piu
elevato, superiore all'importo medio generale di circa il 130,5%, mentre la Cassa che eroga pensioni con
importo medio piu basso & la CPI, inferiore all'importo medio generale del 24,1%.

Confronto dell'importo medio di pensione tra casse e media INPDAP

60.000

50.000

40.000

30.000 W Cassa

e==| N.P.D.A.P.

20.000

o _:I I I

0 -
C.P.D.E.L. C.P.U.G. C.T.P.S.

1.3 CTPS: Analisi per comparto di contrattazione

| dipendenti “statali” sono suddivisi in categorie alquanto disomogenee per sistema contrattuale, per
normativa pensionistica, per predisposizione al pensionamento e per retribuzioni imponibili. Per questo
motivo si ritiene utile analizzare le pensioni a carico della CTPS in base a criteri di omogeneita identificabili
nel “comparto” di contrattazione.

Il prospetto che segue e una sintesi dei dati contenuti nelle tavole allegate in cui vengono riportate
le classificazioni dei numeri e degli importi relativi ad ogni comparto secondo le variabili di analisi piu
significative.
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Tabella 6. Ripartizione per comparti del numero e della spesa annua

Spesa Importo
Comparto Numero Composizione % | @MNY3 | Composizione % | annuo
(mln di medio
euro)
Aziende Autonome 80.818 4,9 1.384 3,6 17.128
Corpi di polizia 257.750 15,5 6.654 17,3 25.814
Magistrati 5.215 0,3 504 1,3 96.590
Forze armate 105.628 6,4 3.499 9,1 33.122
Ministeri 265.626 16 5.639 14,7 21.228
Scuola 899.645 54,1| 19.016 49,4 21.137
Universita 47.044 2,8 1.790 4,7 38.045
CTPS 1.661.726 100 | 38.484 100 23.159

Il totale non comprende 57 partite di pensione non classificabili

Distribuzione per comparto delle pensioni in pagamento

2,8% 4,9%

B Aziende Autonome
0,
6,4% M Corpi di polizia
I Magistrati

M Forze armate

= Ministeri

' Scuola

Universita

Risulta di immediato impatto che il comparto Scuola rappresenta, nella numerosita, oltre il 54%
dell’intera gestione mentre il relativo importo medio annuo di pensione, pari a €21.137, e inferiore al
valore medio complessivo della CTPS di circa 8,7 punti percentuali.

A seguire, in ordine alla consistenza numerica, si trovano i Ministeri e i Corpi di Polizia con circa il
16% ciascuno; i rimanenti comparti rappresentano quote di minore rilevanza; ultimo tra tutti € il comparto
dei Magistrati con lo 0,3%. Questi, tuttavia, vantano il piu alto importo medio di pensione con € 96.590
annui, pari a oltre quattro volte 'importo medio complessivo erogato dalla gestione.
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Nell’ordine, anche I’'Universita, le Forze armate e i Corpi di Polizia si collocano, per gli importi medi
di pensione, su valori superiori al dato medio, ma in misura di gran lunga inferiore rispetto ai Magistrati; gli
altri comparti, Scuola, Ministeri e Aziende Autonome, registrano, invece, valori inferiori alla media.

IS Comparti

40.000 — CTPS

20.000

Aziende  Corpidi Magistrati  Forze Ministeri ~ Scuola  Universita
Autonome  polizia armate

1.4 Analisi per ripartizione territoriale

La ripartizione per area geografica mette in evidenza che il maggior numero delle prestazioni sono
concentrate, con il 41% circa del totale nazionale, nell’area settentrionale della penisola con una spesa
pensionistica del 39% del totale.

L'analisi del successivo cartogramma evidenzia che le regioni con il maggior numero di pensionati
sono il Lazio e la Lombardia rispettivamente con 337.610 e 321.653 pagamenti, al netto delle pensioni
erogate all’estero.

Queste ultime sono in numero di 3.569, pari allo 0,1% del totale, con importo annuo medio pari a €
18.684, pari a circa I'86% dell'importo medio globale..
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Tabella 7. Ripartizione per area geografica del numero e della spesa annua

Area Geografica Numero Comptz/:izione (Sr:ﬁ::. :ine:lchS Composizione % an:\rzszlodio
Nord 1.133.323 40,7 23.658 38,9 20.874
Centro 657.929 23,6 15.251 25,1 23.181
Sud-Isole 989.889 35,5 21.850 35,9 22.073
Stati Esteri 3.569 0,1 67 0,1 18.684
TOTALE 2.784.710 100 60.840 100 21.848

Rivestono particolare interesse le differenze territoriali dell'importo annuo medio di pensione;
questo parametro nelle regioni settentrionali & inferiore di circa il 4% rispetto al dato medio nazionale,
mentre in quelle centrali e meridionali & superiore, rispettivamente, del 6% e dell’1% circa.

Quanto sopra & dovuto alla consistente presenza al Nord di pensionati CPDEL, che, come gia
rilevato, hanno, dopo i pensionati C.P.l., la pensione annua media piu bassa.

Rumere peRsionati
0 - 50000
50000 - 100000

1 150000 - 200000
1 200000 - 250000
1 250000 - 300000
| 300000 - 350000

Tra le regioni, il Lazio presenta il piu alto importo annuo medio di pensione pari a € 24.370 annui,
seguito dalla Puglia con € 22.565. La Lombardia, invece, & la regione in cui si rileva il pil basso importo
annuo medio con € 20.672.
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Tabella 8. Numero delle pensioni per Cassa e area geografica

Area geografica CPDEL CPI CPS CPUG CTPS TOTALE
Nord 508.747 8.186 28.380 776 587.234| 1.133.323
Centro 224.280 3.661 13.954 806 415.228 657.929
Sud-Isole 308.142 2.712 21.363 1.199 656.473 989.889
Stati Esteri 644 5 69 3 2.848 3.569
TOTALE 1.041.813 14.564 63.766 2.784 | 1.661.783 | 2.784.710
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Distribuzione territoriale del numero delle pensioni all’interno della singola cassa

100%
90%
80%
70%
B Stati
60% Esteri
B Sud-
50% Isole
40%  Centro
[)
30% H Nord
20%
10%
0%
C.P.D.E.L. C.P.L. C.P.S. C.P.U.G. CT.P.S. TOTALE
Tabella 9: Importo medio delle pensioni per Cassa e area geografica
Area geografica CPDEL CPI CPS CPUG CTPS TOTALE
Nord 17.480 15.883 51.254 18.306 22.420 20.874
Centro 19.291 17.282 50.424 18.598 24.467 23.206
Sud-Isole 18.244 17.748 49.211 17.372 23.013 22.073
Stati Esteri 15.582 13.366 34.436 12.593 19.020 18.684
TOTALE 18.095 16.581 50.370 17.982 23.160 21.848
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1.5 Analisi per classi di importo

La suddivisione rispetto alle classi di importo mensile mette in evidenza che circa il 21,2% dei

pensionati Inpdap percepisce una pensione mensile media di importo inferiore ai 1.000 euro, mentre il 31

% si colloca nella fascia compresa tra 1.000 e 1.500 euro mensili. Il restante 47,8% ¢ al di sopra dei 1.500

euro mensili di cui soltanto il 6,3% supera la quota di 3.000 euro.

Tabellal0 . Ripartizione percentuale per fasce d’importo mensile, tipo pensione e sesso

Classi DIRETTA

d'importo Maschi Femmine
0-|250 0,14 0,07
250 -|500 0,22 0,43
500 -| 1.000 4,25 17,14
1.000 -| 1.500 27,23 32,48
1.500 -| 2.000 26,16 26,50
2.000 -| 3.000 28,94 21,14
> =3.000 13,06 2,24
TOTALE 100 100

Dall’analisi per sesso, classi di importo e tipo di pensione,

Totale

0,11
0,33
10,63
29,83
26,33
25,08
7,71
100

INDIRETTA

Maschi Femmine
20,34 5,71
33,04 13,64
35,89 38,67
8,94 30,33
0,96 6,57
0,58 3,44
0,25 1,63
100 100

Totale

8,66
17,54
38,11
26,02
5,44
2,87
1,35
100

REVERSIBILE

Maschi Femmine
4,99 1,05
28,98 5,10
50,87 41,84
13,59 40,83
1,06 6,52
0,36 3,02
0,14 1,63
100 100

Totale

1,51
7,89
42,90
37,65
5,89
2,71
1,45
100

TOTALE

Maschi Femmine
0,88 0,75
2,47 2,65
7,34 25,39
26,10 34,59
24,29 19,65
26,82 14,95
12,10 2,03
100 100

Totale

0,80
2,57
17,80
31,02
21,60
19,94
6,26
100

mette in luce che tra le pensioni

dirette circa il 77% delle donne percepisce importi di pensione inferiori a 2.000 euro mensili; solo il 21,14%

si colloca tra 2.000 e 3.000 e appena il 2,2% percepisce una pensione superiore a 3.000 euro mensili. Per

contro, meno del 6% dei maschi percepisce una pensione inferiore ai 1.000 euro, circa '82,33% si colloca

tra 1.000 e 3.000 e oltre il 13% si attesta al di sopra dei 3.000 euro.

Situazione opposta si verifica nelle pensioni indirette e di reversibilita dove, stante la natura della

prestazione, sono le donne a percepire la pensione piu alta.

Pensioni dirette per classi di importo e sesso

40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00

0-]250

250 -|500

500 -| 1.000 1.000 -| 1.5001.500 -| 2.0002.000 -| 3.000 > =3.000

Maschi

Femmine
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1.6 Analisi per sesso

La composizione per sesso dello stock delle pensioni in pagamento & rappresentata, nel 2011, dal
42% dei maschi e dal 58% delle femmine.

Dalla serie storica si riscontra che la composizione percentuale per sesso dei pensionati mostra una

incidenza di donne pensionate crescente nel tempo con conseguente riduzione dei pensionati di sesso

maschile.
Tabella 11: Serie storica delle pensioni ripartite per sesso
Maschi Femmine Non classificabili Totale
Anno
numero % numero % numero % Numero %
2002 1.035.349 43,2 | 1.361.187 56,8 718 0,0| 2.397.254 100,0
2003 1.048.806 43,1 | 1.382.268 56,8 608 0,0 2.431.682 100,0
2004 1.061.582 43,1 | 1.402.293 56,9 403 0,0| 2.464.278 100,0
2005 1.068.023 42,8 | 1.425.489 57,2 777 0,0 | 2.494.289 100,0
2006 1.082.366 42,6 | 1.456.548 57,4 585 0,0 2.539.499 100,0
2007 1.106.085 42,3 | 1.505.989 57,7 26 0,0 2.612.100 100,0
2008 1.120.292 42,3 | 1.527.426 57,7 373 0,0| 2.648.091 100,0
2009 1.131.748 42,1 | 1.558.720 57,9 45 0,0 2.690.513 100,0
2010 1.153.715 42,1 | 1.584.840 57,9 43 0,0| 2.738.598 100,0
2011 1.170.448 42,0 1.614.226 58,0 36 0,0| 2.784.710 100,0
Serie storica delle pensioni ripartite per sesso
3.000.000
2.500.000 — - . N
2.000,000 TN N B B B B
1500000 TH- -0 BN B B B B B B femmine
Maschi
1.000.000
500.000
0
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Analizzando, nel dettaglio, la composizione per sesso e per tipo pensione, la maggiore presenza

complessiva delle donne scaturisce dal fatto che 1'86,4% delle pensioni ai superstiti & erogato alle donne
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contro il solo 13,6% degli uomini. Nelle pensioni dirette, invece, si riscontra una lieve maggiore presenza di

uomini (50,5%)

Tabella 12: Distribuzione per sesso e tipo pensione del numero e dell'importo annuo medio

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
Maschi 1.083.280 28.237 29.406 7.186 57.762 8.784 | 1.170.448 26.748
Femmine 1.060.557 20.567 116.595 12.863 437.074 14.235| 1.614.226 18.296
Totale 2.143.837 24.443 146.004 11.720 494.869 13.599 | 2.784.710 21.848

Il totale € comprensivo di 36 partite di pensione non classificabili rispetto al sesso.

Dal confronto degli importi medi di pensione si conferma che I'importo medio della pensione
diretta percepito dagli uomini e superiore a quello delle donne di una percentuale pari a circa il 37%.
Questo fenomeno dipende dal fatto che le pensioni ai superstiti erogate alle donne, essendo il

dante causa di sesso maschile, sono piu elevate di quelle erogate agli uomini.

1.7 Analisi per eta attuale

Dalla rilevazione del totale dei pensionati rispetto alla variabile “eta attuale” si evidenzia che I'eta

media complessiva € pari a 71 anni di cui 71,8 per le femmine e 69,8 per i maschi.

Tabella 13: Distribuzione per sesso e tipo pensione del numero e dell’eta attuale media

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
eta media eta media eta media eta media
Numero Numero Numero Numero
attuale attuale attuale attuale
Maschi 1.083.280 70,4 29.406 49,2 57.762 68,8 1.170.448 69,8
Femmine 1.060.557 70,0 116.595 65,4 437.074 77,9 1.614.226 71,8
Totale 2.143.837 70,2 146.001 62,1 494.836 76,9 | 2.784.674 71,0

N.B.: Il totale non comprende 36 partite di pensione non classificabili rispetto al sesso.

Per le pensioni indirette, data la presenza dei figli minori, I'eta media dei percettori € decisamente
pil bassa rispetto alla media generale, ed € paria 62,1 anni (65,4 anni per le femmine e 49,2 per i maschi).
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Con riferimento ai percettori di pensione di reversibilita si osserva che l'eta media,
comprensibilmente piu elevata, € pari a 76,9 anni (77,9 anni per le femmine e 68,8 per i maschi). Per le
pensioni indirette e reversibili, si rileva che I'eta media delle femmine & superiore a quella dei maschi,
rispettivamente, di circa 15 e 9 anni.

La difformita della composizione per eta e sesso dei pensionati diretti deriva principalmente:
¢ dalla diversa eta di ingresso delle donne nel mondo del lavoro;
¢ dalla diversa incidenza per sesso delle pensioni di inabilita;

¢ dalle particolari modalita di pensionamento di comparti tipicamente maschili come militari e forze di
polizia;

e dalla diversa predisposizione al prepensionamento delle donne ed ai piu favorevoli requisiti per
I’accesso alla pensione di vecchiaia.

Tabella 14: Ripartizione percentuale per fasce di eta, tipo pensione e sesso

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

e e e Maschi ~ Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

0-39 0,04 0,01 0,02 32,93 8,99 13,81 7,37 0,98 1,74 1,23 0,92 1,05
40-49 0,68 0,17 0,43 4,98 4,89 4,91 4,71 0,83 1,28 0,99 0,69 0,82
50- 64 27,94 31,29 29,60 30,49 26,06 26,95 17,77 8,22 9,33 27,50 24,66 25,86
65-79 53,80 52,84 53,33 25,10 37,67 35,14 40,65 39,12 39,30 52,43 48,03 49,88
80 e oltre 17,54 15,69 16,63 6,50 22,40 19,20 29,49 50,85 48,35 17,85 25,69 22,40
Totale 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

La classificazione per fasce di eta mette in evidenza che oltre il 70% dei pensionati ha eta superiore
a 64 anni e la classe modale, uguale per entrambi i sessi, € quella che va dai 65 ai 79.

Il grafico successivo (piramide per eta delle pensioni dirette) mette in evidenza che:

3 fino a 49 anni si ha una prevalenza di pensionati diretti di sesso maschile dovuta alla forte
incidenza sia dei pensionati provenienti del comparto dei militari e corpi di polizia che degli inabili
di sesso maschile;

3 da 50 e fino a 64 anni il numero delle pensionate € complessivamente superiore a quello dei
pensionati sia per effetto delle pil favorevoli norme ante 335/95 per I'accesso al pensionamento
di anzianita sia per una maggiore predisposizione al prepensionamento delle stesse;

38 dai 65 anni di eta Ia presenza di pensionati di sesso maschile torna ad essere prevalente con
crescente divario dopo i 75 anni, malgrado la maggiore mortalita maschile. Il fenomeno é dovuto,
essenzialmente, alla scarsa presenza di donne nel mondo del lavoro prima degli anni ’60.
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Pensioni dirette - Piramide per eta
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Per le pensioni dirette si rilevano valori modali intorno ai 63 anni di eta per le femmine e 64 anni

per i maschi. Nella piramide per eta delle pensioni ai superstiti & interessante notare la assoluta

predominanza delle femmine e la presenza dei figli aventi diritto fino ai 26 anni di eta, equamente

distribuiti per sesso.

Pensioni ai superstiti - Piramide per eta
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1.8 Analisi per anno di decorrenza

La distribuzione del numero delle pensioni e delle principali variabili, per anno di decorrenza,
mostra come il succedersi delle riforme, dal 1992 ad oggi, abbia influenzato le modalita di pensionamento
nell’ultimo ventennio.

L'analisi e riferita alle pensioni di anzianita e vecchiaia in pagamento al 31 dicembre 2011, quindi
ogni commento é riferito alle sole pensioni ancora vigenti rispetto all’anno di decorrenza escluse tutte le
eliminate nel corso del tempo.

Tabella 15: Serie storica delle pensioni di vecchiaia e anzianita vigenti al 31/12/2011

Anno Numero Pensione Anni di Eta al Eta Anni di
decorrenza Annua Media servizio Pensionamento | attuale pensione
Ante 1993 555.602 19.447 25,8 51,7 76,1 25

1993 33.197 24.281 29,9 55,7 73,7 18

1994 122.787 22.805 30,9 53,1 70,1 17

1995 36.762 27.120 33,5 58,7 74,7 16

1996 92.511 24.839 33,2 56,2 71,2 15

1997 111.435 22.449 28,5 54,3 68,3 14

1998 52.087 25.930 33,6 58,0 71,0 13

1999 59.997 25.457 32,9 56,9 68,9 12

2000 57.079 25.533 33,0 57,8 68,8 11

2001 44.607 28.044 33,8 58,8 68,8 10

2002 45.967 26.991 34,0 58,8 67,8 9

2003 54.530 27.498 34,3 59,0 67,0 8

2004 53.859 26.844 34,4 59,3 66,3 7

2005 54.547 27.535 34,5 59,8 65,8 6

2006 84.786 28.055 35,1 59,0 64,0 5

2007 106.217 28.101 35,2 59,1 63,1 4

2008 71.186 29.778 35,4 59,4 62,4 3

2009 84.564 29.628 35,5 60,1 62,1 2

2010 89.830 32.691 36,7 60,3 61,3 1

2011 84.539 29.243 36,4 60,4 60,4 0
Totale 1.896.089 24.724 31,1 55,8 69,1 13,3

II “

Il numero delle pensioni decorrenti ogni anno fa registrare I’ “effetto fuga” in prossimita di ciascuna
riforma con sensibile aumento del numero, la conseguente flessione dovuta agli effetti delle stesse ed
infine, negli anni successivi, si osserva [|'assestamento della propensione al pensionamento,

tendenzialmente crescente nel rispetto delle nuove regole.

Per il complesso delle pensioni in esame, vigenti al 31 dicembre 2011, le riforme hanno dato luogo
ad un sensibile aumento dell’eta al pensionamento, dell’anzianita di servizio e dell'importo medio di
pensione dal 1993 ad oggi, rispetto ai valori medi ricavati per le decorrenti ante 1993.

L’eta media al pensionamento é salita da 51,7 per i pensionati ante 1993 a 60,4 per i pensionati nel
2011 facendo registrare un aumento del 17%; per contro I'anzianita media di servizio e passata da 25,8 per
i primi a 36,4 per gli ultimi con un aumento pari al 41% corrispondente a oltre 10 anni in piu di servizio.

L'importo medio di pensione percepito dai pensionati con decorrenza pensione nel 2011 e
superiore del 50% rispetto a quello percepito, nel 2011, dai pensionati ante 1993. Su questo elementi
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molto ha influito il costante aumento del requisito dell’anzianita di servizio che ha implicato maggiore
carriera e maggiore retribuzione che, congiuntamente, determinano I'importo di pensione pil elevato.

Tuttavia, complessivamente, il gruppo in esame risulta essere, in media, abbastanza giovane anche
se oltre il 41% sono pensionati ante 1993; infatti I’eta media attuale rilevata e pari a poco piu di 69 anni,
con circa 31 anni di servizio e 13,3 anni di permanenza nello stato di pensionato.

In questo contesto appare interessante effettuare 'analisi delle sole pensioni liquidate negli anni
’70/’80 a seguito di provvedimenti legislativi che promuovevano I'ampliamento dei benefici, dando vita, in
particolare, alle cosiddette “Pensioni Baby”, pensioni erogate ai dipendenti pubblici, di qualsiasi eta, dopo
solo 19 anni e sei mesi di servizio, ridotti a 14 anni e sei mesi per le donne coniugate con figli.

Per individuare questa tipologia di pensioni, in assenza di specifica definizione, sono state prese in
considerazione tutte le pensioni dirette, escluse le pensioni di inabilita e quelle erogate ai militare e corpi di
polizia, liquidate in eta uguale o inferiore a 50 anni fino all’lanno 1997, anche se la norma é stata abrogata
nel 1992 con il D.L.gs 503/92 (Riforma Amato). La scelta di estendere 'analisi fino all’anno 1997 & stata
fatta in quanto per almeno i successivi 5 anni si osservano pensionamenti anticipati conseguenti al
mantenimento del diritto acquisito con la vecchia normativa.

La tavola che segue descrive il fenomeno di coloro che hanno beneficiato del pensionamento
anticipato negli anni fino al 1997 mettendo in evidenza la predominanza delle donne. Infatti esse
rappresentano il 76% del totale, contro appena il 24% degli uomini che tuttavia percepiscono una pensione
media pil alta del 19% rispetto a quella delle donne.

Tabella 16: Serie storica delle pensioni vigenti per anno di decorrenza e sesso

) Maschi Femmine TOTALE

Ante 1980 3.140 1.352 15.531 1.229 18.671 1.249
1980 1.151 1.347 3.175 1.246 4.326 1.273
1981 1.139 1.325 4.794 1.220 5.933 1.240
1982 2.581 1.303 11.247 1.215 13.828 1.232
1983 3.453 1.148 14.540 1.029 17.993 1.052
1984 3.410 1.087 11.989 915 15.399 953
1985 3.316 1.083 9.503 894 12.819 943
1986 3.009 1.097 8.286 879 11.295 937
1987 2.956 1.121 7.696 888 10.652 953
1988 3.295 1.239 10.941 982 14.236 1.041
1989 4.932 1.258 15.883 1.043 20.815 1.094
1990 3.679 1.271 11.368 1.068 15.047 1.117
1991 5.494 1.251 17.207 1.015 22.701 1.072
1992 7.115 1.211 21.172 1.021 28.287 1.068
1993 1.814 1.261 4.803 1.126 6.617 1.163
1994 8.309 1.333 19.654 1.044 27.963 1.130
1995 383 1.530 1.100 910 1.483 1.070
1996 1.932 1.457 1.692 1.158 3.624 1.317
1997 4.773 1.306 13.253 1.053 18.026 1.120
Totale 65.881 1.245 203.834 1.042 269.715 1.092
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Distribuzione per sesso delle "Pensioni baby"
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Il maggior numero di cessazioni sono state riscontrate a ridosso degli interventi legislativi piu
importanti dell’ultimo 20-ennio ossia negli anni:

* 1992, prima della Riforma Amato
* 1994, prima della Riforma Dini

L'incidenza delle “pensioni baby” sul totale delle pensioni di vecchiaia e anzianita liquidate nello
stesso periodo, entrambi ancora vigenti e superiore al 28%; mentre sul totale delle vigenti al 31-12-2011 &
pari al 20% circa.

La ripartizione a livello territoriale dei numeri sopra riportati per verificare dove si € maggiormente
manifestato il fenomeno delle baby pensionate:
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Tabella 17: Distribuzione per regione e sesso delle “Pensioni baby”

Maschi Femmine TOTALE
REGIONE Importo Importo Importo
Numero Medio Numero Medio Numero Medio
ABRUZZO 1.128 1.242 2.102 1.102 3.230 1.151
BASILICATA 316 1.224 546 1.082 862 1.134
CALABRIA 1.087 1.292 1.113 1.131 2.200 1.211
CAMPANIA 2.459 1.230 3.848 1.146 6.307 1.179
EMILIA ROMAGNA 7.955 1.249 23.079 1.061 31.034 1.109
FRIULI VENEZIA GIULIA 2.176 1.253 8.843 1.004 11.019 1.053
LAZIO 4.383 1.247 9.731 1.104 14.114 1.149
LIGURIA 2.786 1.212 9.399 1.030 12.185 1.071
LOMBARDIA 12.622 1.242 57.051 1.009 69.673 1.052
MARCHE 2.060 1.266 3.528 1.092 5.588 1.156
MOLISE 245 1.206 337 1.147 582 1.172
PIEMONTE 5.278 1.246 20.875 1.044 26.153 1.085
PUGLIA 2.382 1.249 5.065 1.082 7.447 1.136
SARDEGNA 1.944 1.253 5.376 1.063 7.320 1.113
SICILIA 2.845 1.306 3.928 1.158 6.773 1.220
TOSCANA 4.955 1.224 11.150 1.089 16.105 1.131
TRENTINO ALTO ADIGE 2.087 1.303 8.694 1.063 10.781 1.110
UMBRIA 976 1.266 1.734 1.166 2.710 1.202
VAL D'AOSTA 301 1.208 940 1.046 1.241 1.085
VENETO 7.896 1.216 26.495 994 34.391 1.045
TOTALE 65.881 1.245 203.834 1.042 269.715 1.092
Distribuzione per regione delle "Pensioni baby"
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Le regioni maggiormente interessate dal fenomeno sono quelle del nord con la Lombardia al primo

posto (26%),

seguita dal Veneto, Emilia Romagna e Piemonte. La somma delle pensioni in argomento

erogate nelle quattro regioni rappresenta circa il 60% del totale. Il Lazio, che dovrebbe avere il maggior

numero di dipendenti pubblici, stante la maggior presenza dell’Amministrazione Centrale dello Stato nella

Capitale, risulta essere solo 6” con appena il 5,2% del totale.

La Regione con minore incidenza percentuale € il Molise con appena lo 0,22% del totale.

Il prospetto che segue riporta le Regione con i valori medi complessivi minimi e massimi dell’eta alla

pensione e degli anni di servizio, ed il confronto con quelli relativi alle sole donne.

Tabella 18: Valori medi minimi e massimi per Regione

Minimo Massimo
Regione Totale clieu Regione | Totale el
g Donne g Donne
Anni Servizio Lazio 21,2 20,7 Marche 23,9 23,0
Eta alla . -
. Trentini A. A 42,3 41,4 Sicilia 45,3 44,7
pensione

In riferimento ai parametri che caratterizzano la platea in esame si nota che il pensionamento &

avvenuto, in media, al di sotto dei 44 anni di eta, con 22,8 anni di servizio e che gli uomini hanno usufruito

dell’opportunita del prepensionamento circa tre anni dopo rispetto alle donne.

Tabella 19: Caratteristiche per sesso

SESSO SeArI\’:Iillio pit: s?cll: e Atfttjz le
Maschi 24,9 45,9 68,1
Femmine 22,1 43,1 66,4
Totale 22,8 43,8 66,8
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| pensionati in questione hanno raggiunto, oggi, quasi 67 anni di eta, abbastanza giovani
considerato che sono, in media, 23 anni che percepiscono la rendita pensionistica.
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2. Pensioni sorte nel 2011

gestione INPDAP, & di

Il flusso delle nuove pensioni sorte nel corso dell’lanno 2011 rilevate a Dicembre 2011, per l'intera

120.281. Tale dato e suscettibile di incremento a causa dei tempi tecnico-

amministrativi di definizione delle pratiche. Sulla base degli incrementi rilevati negli anni precedenti si puo

stimare un aumento di circa il 15%.

Nel prospetto che segue é riportata la ripartizione per Cassa con i relativi importi medi, da cui

emerge che il 60,2% delle nuove pensioni € a carico della CTPS, il 35,7% a carico della CPDEL ed il restante

4,1% alle altre gestioni. L'importo medio annuo & pari a € 24.740, piu alto rispetto all'importo medio di
tutte le pensioni vigenti ( € 21.848) di circa il 13%.

Tabella 20: Ripartizione per Cassa delle pensioni sorte

. Spesa annua .
Incidenza e Incidenza Importo
Cassa Numero (milioni di .
% % annuo medio
euro)

CPDEL 42.892 35,7 913 30,7 21.283
CPI 570 0,5 12 0,4 20.565
CPS 4.234 3,5 253 8,5 59.695
CPUG 168 0,1 3 0,1 20.414
CTPS 72.417 60,2 1.795 60,3 24.787
INPDAP 120.281 100,0 2.976 100,0 24.740

La distinzione per tipo di pensione mostra che le pensioni dirette, pari a 90.465, costituiscono la

quasi totalita delle nuove pensioni (75,2% del totale); il rimanente 24,8% comprende le pensioni indirette e
di reversibilita, rispettivamente pari a 4.125 e 25.691.

Tabella 21: Ripartizione delle sorte per cassa e tipo pensione

CPDEL
CPI

CPS
CPUG
CTPS
INPDAP

Numero

31.360
518
3.266
122
55.199
90.465

DIRETTA
Importo annuo
medio
25.184
21.896
70.018
23.801
28.423
28.758

Numero

1.700

12

192

2.217

INDIRETTA REVERSIBILE
Importo annuo | Numero | Importo annuo
medio medio

8.006 9.832 11.138

5.457 40 7.872

18.744 776 26.383

8.813 42 11.682

8.749 15.001 13.778

8.898 25.691 13.136

4.125

Numero

42.892
570
4.234
168
72.417
120.281

TOTALE
Importo annuo
medio

21.283
20.565
59.695
20.414
24.787
24.740
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Analizzando le tabelle allegate, relative alle classificazione delle pensioni sorte a livello territoriale,
emerge che Roma presenta il maggior numero di nuove pensioni con il 9,2% del totale ed un importo
medio annuo di pensione pari a € 26.807. L'importo medio piu alto, pari a 28.790, si registra a Padova. Il piu
basso, paria € 21.232, € erogato a Sondrio.

Le nuove liquidazioni ai residenti all’estero per I’anno 2011 hanno un importo medio di € 18.937.

Dalla distribuzione per classi di eta si evince che la classe modale, relativa al totale delle pensioni
decorrenti nel 2011, é rappresentata dalla classe 60 — 64 anni.

Di particolare interesse risultano I’eta media e I’anzianita media rilevate per le pensioni di anzianita
e quelle di vecchiaia; le pensioni di vecchiaia, sebbene I'eta media sia naturalmente piu alta rispetto a
quelle di anzianita, presentano una anzianita media alla cessazione piu bassa.

Eta media Anzianita media
» pensioni di anzianita 59,5 38,4
» pensioni di vecchiaia 63,8 35,7

Per studiare il fenomeno del pensionamento negli ultimi anni sono state analizzate le
caratteristiche delle pensioni sorte dal 2006 al 2011. Relativamente al dato del 2011 si ribadisce che esso &
suscettibile di implementazione.

Tabella 22: Serie storica per tipo e anno di decorrenza delle pensione

Anno Diretta Indiretta | Reversibile Totale
2006 93.745 6.045 29.250 129.040
2007 116.014 5.731 30.044 151.789
2008 79.635 5.454 30.470 115.559
2009 92.863 5.360 30.625 128.848
2010 91.221 4.106 24.894 120.221
2011 90.465 4.125 25.691 120.281
Distribuzione per anno del numero delle pensioni sorte
140.000
120.000
100.000
80.000 Diretta
60.000 Indiretta
40.000 Reversibile
20.000 ——————
0 T T T T . )
2006 2007 2008 2009 2010 2011
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Tabella 23: Serie storica delle nuove pensioni dirette

Anno Etélmedia al AnziarTité
pensionamento | media
2006 59,6 35,8
2007 59,8 36,0
2008 59,9 36,1
2009 60,7 36,2
2010 61,0 37,3
2011 62,7 37,1

Il trend storico del numero delle nuove pensioni dirette non mette in evidenza particolari regole.
Tuttavia, per gli anni 2006 e 2007, il forte incremento mostra I'effetto “panico” provocato dall’annuncio
delle riforme, in particolare della Legge 243 del 23-8-2004, cosiddetta Riforma Maroni, che aveva innalzato
bruscamente, a partire dall’ 1-1-2008, I’eta minima per il pensionamento di anzianita da 57 a 60 anni.

Con I'entrata in vigore della Legge 247/2007, che ha introdotto, in sostituzione del gradone, un
aumento graduale dell’eta e dell’anzianita minima di pensionamento, il numero dei nuovi pensionamenti
nel 2008 si e ridimensionato ad un livello leggermente superiore a quello degli anni antecedenti il 2006.

L'eta media al pensionamento risulta sempre crescente negli anni, passando progressivamente da
59,6 nel 2006 a 62,7 nell’anno 2011, in coerenza con gli effetti restrittivi delle varie riforme previdenziali
che hanno elevato i requisiti per il collocamento a riposo; I'anzianita media, anch’essa sempre crescente dal
2006, registra invece nel 2011 un leggero decremento.

L'analisi delle piramidi per eta delle nuove pensioni dirette sorte nell’ultimo triennio conferma la
tendenza al pensionamento non appena raggiunti i requisiti necessari: infatti nel 2009 la classe modale era
58 anni per le femmine e 65 anni per i maschi. Nel 2010 si attesta per entrambi i sessi a 59 anni. Infine, nel
2011, l'eta al pensionamento mostra una tendenza all’laumento; pertanto, la classe modale € in
corrispondenza dei 60 anni sia per i maschi che per le femmine.

Pensioni dirette decorrenti nel 2009 - Piramide per eta

73
71j
69
67
65
[ 63 | OFemmine
| 51 | )
[ | - I| O Maschi
5l
55
53
51
<50

12.000 10.000 8.000 6.000 4.000 2.000 0 2.000 4.000 6.000

75
I
I
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Pensioni dirette decorrenti nel 2010 - Piramide per eta

75 ]
73
71
69

[ 67 |

[ 63 ] OFemmine

[ [ ] O Maschi

F=

<501 1
10.000 8.000 6.000 4.000 2.000 0 2.000 4.000 6.000 8.000

Pensioni dirette decorrenti nel 2011 - Piramide per eta

]
75 _

[ 63 | OFemmine

[ O Maschi

<50
12.00010.000 8.000 6.000 4.000 2.000 0 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000

La base delle piramidi (pensionati con eta inferiore a 50 anni) € piu ampia per i maschi che per le
femmine per la forte presenza di pensionati dei comparti “militari” e “corpi di polizia”.
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Tabella 24: Distribuzione per classi d'importo e tipo pensione delle nuove pensioni dirette

Classi di importo Diretta Indiretta Reversibile Totale
0-500 497 1.807 2.739 5.043
500 - 1.000 3.092 1.412 13.037 17.541
1.000 - 1.500 15.464 512 6.766 22.742
1.500 - 2.000 26.442 142 1.663 28.247
2.000 - 2.500 26.252 76 508 26.836
2.500 - 3.000 7.280 62 357 7.699
> =3.000 11.437 114 621 12.172
Totale 90.464 4.125 25.691 120.280

Nella distribuzione per classi di importo mensile si evince che la classe modale per le pensioni
dirette & quella compresa tra 1.500 e 2.000 euro; per le indirette & la classe 0 - 500 euro con circa il 44% di
pensioni e con importo mensile al di sotto dei 500 euro; per le reversibili la classe modale & quella
compresa tra 500 e 1.000 euro e il 61% circa di esse & al di sotto dei 1.000 euro mensili.

2.1 Analisi delle pensioni dirette sorte nel 2011

Prendendo in considerazione le sole pensioni dirette sorte nel 2011, I'analisi della specifica
tipologia di pensione mostra che il 54,6% dei pensionati diretti percepisce una pensione di anzianita con eta
media pari a 59,5 anni e oltre 38 anni di servizio, il 40% lascia I'attivita lavorativa al raggiungimento dell’eta
di vecchiaia con quasi 64 anni di eta e 35,7 di servizio; il rimanente 5,4% ¢ costituito dalle pensioni di

inabilita.

Tabella 25: Distribuzione per causa di cessazione e sesso delle nuove pensioni dirette

Maschi Femmine Totale

Eta Anni di | Pensione Eta Anni di | Pensione Eta Anni di | Pensione

Numero . . . Numero . .. . Numero . .. .

media | servizio | media media | servizio | media media | servizio | media
ANZIANITA | 32.138 | 59,8 38,5 31.435| 17.259 59 38,3 26.813 | 49.397 59,5 38,4 29.820
INABILITA 2.793 54 34,5 26.702 2.098| 57,1 32,8 19.126 4.891 55,3 33,8 23.452
VECCHIAIA 9.398 | 66,2 37,8 36.988 | 26.779 63 35 24.881 | 36.177 63,8 35,7 28.026
Totale 44.329 60,8 38,1 32.314 | 46.136| 61,2 36,1 25.342 | 90.465 61,0 37,1 28.758
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Dalla ripartizione per sesso si evidenzia che, nel complesso, il 51% dei trattamenti diretti € erogato
alle donne ed il restante 49 % agli uomini. In particolare le donne percepiscono il 34,9% delle nuove

pensioni di anzianita, il 74% delle nuove pensioni di vecchiaia e il 42,9% delle nuove pensioni di inabilita.

Per contro gli uomini fanno registrare importi medi di pensione superiori del 27,5% rispetto a quelli
delle donne; in particolare superiori del 12,4% rispetto alla media, con un picco del 32% per le pensioni di

vecchiaia, seguito dal 13,9% per le pensioni di inabilita fino a scendere al 5,4% per le pensioni di anzianita.

Di seguito si riporta la serie storica, dall’anno 2002, delle pensioni dirette distinte per tipologia,
dove le vecchiaia e le anzianita comprendono le part-time suddivise in base ai requisiti di eta e di anzianita;

le inabilita comprendono, invece, le pensioni di privilegio.

Tabella 26: Distribuzione per causa e anno di cessazione delle nuove pensioni dirette

ANZIANITA' INABILITA' VECCHIAIA TOTALE

Anno Importo Importo Importo Importo

decorrenza | Nymero | annuo | Numero | annuo | Numero | annuo | Numero & annuo

medio medio medio medio
2002 29.104 25.940 6.560 16.799 21.177 22.937 56.841 23.766
2003 34.506 26.928 6.910 17.989 24.376 23.397 65.792 24.681
2004 32.670 26.250 6.249 18.391 24.849 23.670 63.768 24.475
2005 31.611 27.097 5.483 19.678 26.026 24.798 63.120 25.504
2006 54.129 27.735 5.717 20.858 34.134 25.706 93.980 26.579
2007 67.748 28.022 6.512 22.295 41.735 26.030 | 115.995 26.984
2008 41.896 29.400 6.767 21.960 31.075 28.578 79.738 28.448
2009 44.103 29.587 7.011 21.910 41.926 28.654 93.040 28.588
2010 54.851 30.995 7.154 23.281 37.014 33.942 99.019 31.539
2011 39.490 30.342 4.891 23.452 46.084 27.964 90.465 28.758

La tabella mette in evidenza come le pensioni di vecchiaia e inabilita mantengono, negli anni,
andamenti piuttosto regolari a differenza delle pensioni di anzianita che, invece, risentono delle continue
modifiche normative. Complessivamente i dati riferiti all’lanno 2011 risultano in diminuzione rispetto al
2010; infatti il numero delle nuove pensioni dirette & diminuito dell’8,6%, e I'importo medio di pensione di

una percentuale pari a circa I'8,8%.
Infine, una breve considerazione sulle pensioni part-time.

A differenza della serie storica delle decorrenti, dove i dati sono rilevati con riferimento a dicembre
2011 e dove risultano comprese anche le partite di pensione che nel corso degli anni si sono eliminate, la
serie storica delle pensioni part-time viene rilevata prendendo in considerazione i dati di stock presenti nel

mese di dicembre di ciascun anno.
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Il numero delle nuove pensioni

part-time & diminuito,

rispetto all’anno 2010, di circa il 62%,

mentre I'importo medio di pensione e di poco superiore; I'eta media al pensionamento e passata da 59,9 a

59,1 anni e I'anzianita di servizio da 37,9 a 37,4 anni.

Nel 2011, rispetto alla composizione per sesso, si registra un’inversione di tendenza, infatti le

donne, in maggioranza negli anni precedenti, sono pari a circa il 46,4% del totale con pensione media pari al

78,3% di quella percepita dagli uomini.

Tabella 27: Distribuzione per sesso e anno di cessazione delle nuove pensioni dirette part-time

Femmine Maschi Totale
Anno Importo | Eta | Anzianita Importo | Eta | Anzianita Importo | Eta | Anzianita
Numero . i . Numero . . . Numero . . q
pensione | media | media pensione | media | media pensione | media | media
2008 7.173 22.319 61 34,7 4.929 29.187 | 60,5 36,7 | 12.102 25.116 | 60,8 35,5
2009 9.668 24.293 | 60,6 35,8 6.182 31.296 61 37,8| 15.850 27.024| 60,8 36,6
2010 7.080 26.346 61 37,3 6.098 31.114 59 38,7 | 13.178 28.553 | 59,9 37,9
2011 2.342 25.247 | 60,8 36,4 2.697 32.246 | 57,7 38,2 5.039 28.993 | 59,1 37,4

La ripartizione per Cassa dimostra che il maggior numero di trattamenti pensionistici part-time
appartiene alla CTPS con I’ 89,3% del totale.

Tabella 28: Distribuzione per Cassa e sesso delle nuove pensioni dirette part-time

Cassa

CPDEL
CPI
CPUG
CPS
CTPS

Totale

Maschi

274

1

1

29
2.392

2.697

Femmine

217
9

2.111
2.342

Totale

491
10

1

34
4.503

5.039

Nell’ambito della CTPS il comparto di contrattazione che fa rilevare il maggior numero di

trattamenti e la SCUOLA con il 62,6% del totale; di queste il 69% & erogato alle donne.
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Tabella 29: Distribuzione per Comparto e sesso delle nuove pensioni dirette part-time

Comparto Maschi | Femmine | Totale

AZIENDE AUTONOME 4 4

CORPI DI POLIZIA 824 15 839

FORZE ARMATE 141 141

MAGISTRATI 3 2 5

MINISTERI 521 143 664

SCUOLA 875 1.942 2.817

UNIVERSITA' 24 9 33

Totale 2.392 2,111 4.503

2.2 Analisi delle pensioni di reversibilita
Tabella 30: Serie storica delle pensioni di reversibilita
Femmine Maschi
valori medi di: valori medi di:
anno durata . durata .
numero pensione eta :'all.a' R numere pensione eta ?”.a. R
diretta reversibilita diretta reversibilita

2000 27.939 17,4 68,0 4.641 12,3 57,7
2001 25.647 17,6 68,5 4.458 12,8 58,7
2002 24.598 17,9 69,1 4.414 13,0 59,3
2003 25.367 18,2 69,4 4.727 13,7 60,2
2004 23.873 18,2 69,6 4.735 14,2 61,0
2005 24.570 18,8 70,2 4.954 14,5 62,3
2006 24.301 19,2 70,6 4.985 15,1 63,3
2007 24.869 19,4 71,0 5.203 15,1 63,4
2008 25.052 19,6 71,0 5.495 15,0 63,8
2009 25.180 19,8 71,6 5.683 16,0 65,8
2010 24.943 20,0 71,7 5.441 16,1 66,3
2011 21.118 20,3 72,4 4.573 16,5 69,3

L'analisi della serie storica delle pensioni di reversibilita (pensioni erogate a superstiti di

pensionato), fa emergere che le pensioni erogate alle femmine rappresentano sempre oltre 1'80% del

totale e un trend decrescente nel corso degli ultimi anni.
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L'osservazione della tabella e dei due grafici porta a rilevare che, considerato che i dati degli anni
2010 e 2011 possono subire incrementi mentre il numero delle nuove pensioni reversibili erogate a
“donne” si mantiene pressoché costante, quelle erogate a “uomini” & in tendenziale aumento.

Per quanto riguarda I'’eta media alla pensione & per entrambi i sessi in costante aumento ed & pari,
nel 2011, per le donne a 72,4 e per gli uomini a 69,3.

La durata media della pensione diretta del dante causa, per entrambi i collettivi, & in tendenziale
aumento con valori pari, nel 2011, a 20,3 per le donne e 16,5 per gli uomini.
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3. Analisi per sistema di liquidazione delle pensioni

| dati fin qui esaminati sono stati estratti dalla Banca Dati di erogazione delle pensioni che risulta
carente di tutte le informazioni necessarie alla liquidazione della prestazione, quali: retribuzioni,
sistema di liquidazione, riscatti, ricongiunzioni etc.

Tali informazioni sono presenti, invece, negli applicativi utili al calcolo della prestazione
pensionistica.

Fino al 2009 la liquidazione delle pensioni avveniva esclusivamente con il sistema S7 mentre dal
2010, con l'entrata in funzione del nuovo sistema di calcolo ricompreso nell’ambiente SIN, & iniziata la
fase transitoria in cui le pensioni possono essere liquidate indifferentemente con uno dei due sistemi.

Ad oggi sono disponibili solo i dati delle pensioni liquidate con il sistema S7 per cui le informazioni
degli anni 2010 e 2011 si basano su una platea ridotta.

Come si evince dalla breve serie storica sotto riportata il numero delle pensioni liquidate con il
sistema retributivo rappresenta la stragrande maggioranza, ma con andamento decrescente negli anni.

Per contro, pur rimanendo ancora a livelli molto bassi, il sistema misto risulta crescente, in quanto
la generazione interessata da tale sistema inizia a maturare i requisiti per il diritto a pensione.

In misura ancora inferiore all’1%, nel 2011 sono state liquidate pensioni con il sistema contributivo.

Tabella 31: Serie storica per sistema di liquidazione

Anno | Retributivo | Misto | Contributivo | Totale

2007 91,0% 8,9% 0,1% 100,0%
2008 87,7% 12,0% 0,3% 100,0%
2009 86,7% 13,0% 0,3% 100,0%
2010 88,2% 11,5% 0,3% 100,0%
2011 81,1% 18,4% 0,6% 100,0%

100,0% Ripartizione percentuale per anno e sistema di liquidazione
,U7%

90,0%

80,0%

70,0%

60,0% RETRIBUTIVO
50,0% MISTO

40,0% B CONTRIBUTIVO
30,0%

20,0%

10,0%

0,0% - -
2007 2008 2009 2010 2011

XLI



Sul complesso delle pensioni liquidate nel quinquennio, I'esame delle cause di cessazione per
sistema di liquidazione mette in evidenza che nel sistema retributivo i pensionamenti per anzianita o
dimissioni rappresentano il 60% seguiti da quelli per vecchiaia.

Nel sistema misto la causa di cessazione che presenta la maggiore frequenza & il pensionamento
per limiti di eta con il 48% del totale, seguito dal pensionamento per inabilita con il 22%.

Nel sistema contributivo, come facilmente intuibile in quanto non sono ancora maturi i tempi, i
pensionamenti per limiti di eta e per inabilita rappresentano complessivamente circa il 76% di tutti i
pensionamenti con questo sistema di calcolo.

Tabella 32: Serie storica delle pensioni di reversibilita

Causa cessazione Retributivo Misto Contributivo

Limiti di eta 23% 48% 39%
Inabilita 5% 22% 37%
Anzianita 60% 15% 6%
Part time 11% 13% 17%
Morte 1% 2% 1%
Totale 100% 100% 100%

La rappresentazione grafica mostra con maggior immediatezza la dimensione di quanto descritto.

Retributivo
1,2%
H Limiti di eta
5,0% H Inabilita
Anzianita
B Part time
¥ Morte
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La ripartizione per sesso del sistema di liquidazione mette in evidenza che le donne andate in
pensione con il “misto” rappresentano una quota doppia rispetto agli uomini.

Analizzando nel dettaglio le cause di cessazione del sistema misto si evince che la causa di
cessazione con maggior numero di pensionamenti e quella relativa ai limiti di eta; infatti non essendo
maturi i tempi per il pensionamento di anzianita, queste, essendo entrate nel mondo del lavoro in eta
pil avanzata, hanno maturato il diritto a pensione principalmente per eta.

Sistema misto:cause di cessazione per sesso

Morte |i_l
Part time -t 1
L3t Rk M Maschi
Anzianita | q
M Femmine
Inabilita —
Limiti dieta | 1

0 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 14.000 16.000

Il confronto dei sistemi di liquidazione e sensibilmente condizionato dal fatto che al momento i
sistemi misto e, ancora di pil, contributivo non sono ancora a regime e riguardano principalmente
determinate categorie di pensionati (inabilita e indirette) che non sono rappresentative di tutte le
tipologie di pensionamento.

La rilevazione delle retribuzioni alla cessazione dal servizio fa emergere che quelle del sistema
retributivo sono sensibilmente piu alte delle altre in quanto rappresentano carriere complete rispetto
a quelle degli altri due sistemi che, come gia specificato, riguardano al momento principalmente
carriere interrotte. Di conseguenza anche I'importo di pensione risente di questa particolarita che
penalizza ulteriormente le pensioni liquidate con il sistema contributivo.
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Anche il rapporto tra la prima pensione percepita e la retribuzione alla cessazione dal servizio,
ossia il coefficiente di sostituzione, risente delle suddette caratteristiche passando dal 78,3% nel sistema
retributivo, al 55,2% nel misto e al 16,7% nel contributivo.
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Coefficiente di sostituzione per sistema di liquidazione

78,3%

Retributivo Misto Contributivo

In analogia a quanto gia detto, la tavola ed i grafici che seguono confermano che anche eta ed, in
maggior misura, anzianita di servizio risentono, nei tre sistemi, della causa di cessazione.

Tabella 33: Serie storica, per sistema di liquidazione, delle eta e dell’anzianita media

Anni

2007
2008
2009
2010
2011

Retributivo Misto Contributivo
Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita Eta
media media media media media media
36,7 59,8 26,0 59,8 10,2 51,3
37,1 60,3 26,4 59,5 11,5 56,6
37,4 60,8 27,1 60,3 13,0 56,3
38,0 60,3 27,7 60,4 13,4 55,4
38,0 59,7 28,5 59,4 14,6 56,0
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4. Pensioni eliminate nel 2011

L’eliminazione di una pensione dal sistema di pagamento puo dipendere, fondamentalmente, da

tre fattori:

4 decesso del titolare;

4+ sospensione;

#+ decadenza dal diritto.

Nello studio che segue si prescinde dalla causa di eliminazione e vengono considerate tutte le

pensioni eliminate dal sistema di pagamento nel periodo 2002-2011.

Tabella 34:Serie storica delle pensioni eliminate: parametri piu significativi

Maschi

Eta media Durata

Anno di alla media
eliminazione | 'Numero | eliminazione della Numero
pensione

2002 38.081 75,4 18,3 36.281
2003 38.492 75,4 18,7 37.592
2004 37.553 74,8 18,4 37.347
2005 38.448 75,6 18,9 38.326
2006 38.958 75,8 19,1 40.410
2007 39.737 76,5 19,4 | 42.098
2008 40.848 76,7 19,9 46.182
2009 41.991 76,4 19,8 47.728
2010 42.370 76,3 19,9 47.701
2011 45.253 76,1 19,6 51.710

Femmine
Eta media Durata
alla media
eliminazione della
pensione
74,6 17,2
77,8 17,7
78,4 17,7
79,5 18,1
79,6 18,4
80 18,7
80,5 19
80,1 19
80,2 19,2
79,6 19,2

Totale
Eta media Durata

alla media

Numero | eliminazione della
pensione

74.362 75,1 17,8
76.084 76,5 18,2
74.900 76,6 18
76.774 77,5 18,5
79.368 77,7 18,7
81.835 78,3 19
87.030 78,7 19,4
89.719 78,3 19,4
90.071 78,3 19,5
96.963 77,9 19,4

La serie storica comprende tutte le partite che, dal 1° gennaio 2002 al 31 dicembre 2011 risultano

eliminate per decesso, decadenza del diritto o sospensione e che non sono state ripristinate.

L’analisi della tabella evidenzia un trend crescente del totale delle eliminazioni piu marcato nelle

cessazioni di sesso femminile; I'eta media all’eliminazione, cosi come la durata media, presenta un trend

crescente per entrambi i sessi fino al 2008 per poi decrescere successivamente.

Tabella 35: Analisi per tipo pensione e sesso delle pensioni eliminate nel 2011

Femmine Maschi Totale
Tipo pensione eta media alla eta media alla eta media alla
numero L numero L numero L

eliminazione eliminazione eliminazione
Diretta 20.041 80,8 36.688 80,4 56.729 80,6
Indiretta 4.938 59,7 2.460 34,9 7.398 51,4
Reversibile 24.662 84,7 4.102 70,4 28.764 82,6
Totale 49.641 80,6 43.250 76,9 92.891 78,9

Non sono comprese le partite di pensione non classificabili per sesso
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Tabella 36: Analisi per tipo pensione e cassa delle pensioni eliminate nel 2011

CPDEL
CPI

CPS
CPUG
CTPS
INPDAP

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Importo Importo Importo Importo

Numero | aNNUO | Nymero | 3MNUO | Numero | 3MNUO | Numero | @nnuo

medio medio medio medio
21.163 19.312 2.555 6.154 9.615 11.811 33.333 16.140
236 17.630 19 5.637 38 7.875 293 15.587
1.254 52.283 320 9.363 687 17.016 2.261 35.493
75 21.251 19 8.207 35 12.610 129 16.985
34.001 25.331 4.485 9.215 18.393 13.754 56.879 20.317
56.729 23.644 7.398 8.152 28.768 13.173 92.895 19.168

La causa di eliminazione delle pensioni dirette € quasi esclusivamente per decesso del titolare,

mentre per le altre tipologie di pensione puo essere presente anche la eliminazione per decadenza dal

diritto.
4.1. Eliminate per decesso
Vengono ora analizzate solo le pensioni eliminate per decesso del titolare
Tabella 37: Serie storica delle pensioni eliminate per decesso: parametri piu significativi
Maschi Femmine Totale
Anno di Numero | Eta media Durata Numero | Eta media Durata Numero | Eta media Durata
ffimrerdisne alla media alla media alla media
eliminazione della eliminazione della eliminazione della
pensione pensione pensione
2002 35.738 77,2 19| 34.010 78,2 17,9 | 69.748 77,5 18,5
2003 36.219 78,1 19,4 | 35.388 81,4 18,4 | 71.607 79,6 18,9
2004 34.764 78,4 19,3 | 34.773 82,2 18,5| 69.537 80,3 18,9
2005 35.998 78,8 19,7 | 36.148 82,6 18,7 | 72.146 80,7 19,2
2006 36.563 78,8 19,9 | 38.200 82,6 19| 74.763 80,7 19,4
2007 37.398 79,3 20,2 | 39.758 83 19,3 | 77.156 81,2 19,7
2008 38.154 79,9 20,7 | 43.589 83,7 19,6 | 81.743 81,9 20,1
2009 38.890 80,1 20,7 | 44.711 83,7 19,8 | 83.601 82 20,2
2010 38.863 80,3 21| 44.503 84,1 20| 83.366 82,3 20,5
2011 40.099 80,6 21,1 | 46.512 84,3 20,4 | 86.611 82,6 20,7

Nel totale non sono comprese le partite di pensione non classificabili per sesso.

Rispetto alla precedente serie storica riguardante il complesso delle pensioni eliminate, si osserva

un innalzamento dell’eta media alla eliminazione in linea con la specificita del contingente esaminato;

inoltre si nota che, nel periodo in esame, per i maschi la vita media si allunga di circa tre anni e mezzo,

invece per le femmine aumenta di oltre sei anni;

entrambi i sessi, di circa due anni.

la durata media della pensione si incrementa, per
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Tabella 38: Distribuzione delle pensioni eliminate per decesso nel corso del 2011

Maschi Femmine Totale
Eta
Eta Durata Eta Durata media Durata
media al | media di media al | media di al media di
Numero | decesso | pensione | Numero | decesso | pensione | Numero | decesso | pensione
Diretta 36.372 80,6 22,2 | 19.840 81,0 22,8 | 56.212 80,8 22,4
di cui:
con eredi| 22.491 79,1 20,8 4.321 72,9 17,8| 26.812 78,1 20,3
senza eredi| 13.881 83,0 24,4 | 15.519 83,3 24,2 | 29.400 83,2 24,3
Indiretta 538 72,2 17,4 2.989 83,6 31,1 3.527 81,9 29,0
Reversibile 3.189 82,3 10,0 | 23.683 87,2 16,9 | 26.872 86,6 16,1
TOTALE 40.099 80,6 21,1 46.512 84,3 20,4| 86.611| 82,6 20,7

Nel totale sono comprese le partite di pensione non classificabili per sesso.

L'eta media delle pensioni eliminate nel 2011 per decesso e diversificata secondo il tipo di
pensione; per le pensioni dirette e indirette questo parametro si attesta tra 80 e 82 anni, mentre per le
pensioni reversibili il valore supera gli 86 anni per la relativa preponderanza delle donne la cui eta media di
morte € di oltre 87 anni; & interessante notare che I'’eta media al decesso delle donne titolari di pensione
diretta e circa 81 anni.

L'eta media alla morte dei pensionati che danno luogo a eredi & generalmente piu bassa di quelli
senza eredi con significative differenze per sesso del dante causa.

Nelle pensioni dirette, sia nel totale che nella specificita con eredi e senza eredi, la durata media di
pensione riflette quanto gia evidenziato per I'’eta media al decesso.

Infine appare significativo il dato riguardante la durata media del trattamento pensionistico diretto
prima della sua eliminazione per morte del titolare: i pensionati diretti che lasciano eredi hanno usufruito,
mediamente, della pensione per circa 20,8 anni mentre coloro che muoiono senza lasciare eredi hanno
usufruito della pensione per oltre 24 anni.

| seguenti trend storici delle pensioni eliminate per morte del titolare evidenziano il tendenziale
aumento delle pensioni dirette e reversibili eliminate e la tendenziale costanza delle pensioni indirette
eliminate.
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5. Pensionati

Come evidenziato in premessa, un singolo pensionato puo essere titolare di una o piu pensioni; nel
presente capitolo si vogliono analizzare gli aspetti demografici ed economici di questa categoria con
particolare riferimento al numero di trattamenti pensionistici percepiti.

La presente tabella sintetica mostra che le 2.784.710 pensioni in pagamento a dicembre 2011
riguardano 2.661.368 pensionati.

Tabella 39: Pensionati e pensioni: parametri piu significativi

PRSI Sesso Pensionati Pensioni eta media attuale Imp?rto e medlo‘

percepite per pensionato | per pensione
Femmine 1.420.114 1.420.114 71,14 18.520,01 18.520,01

. Maschile 1.119.182 1.119.182 69,51 27.051,62 27.051,62

1 pensione o

non definito 36 36 . 14.870,86 14.870,86

Totale 2.539.332 2.539.332 70,42 22.280,17 22.280,17

Femmine 95.427 190.854 76,57 33.378,58 16.689,29

2 pensioni |Maschile 25.316 50.632 76,07 40.244,90 20.122,45
Totale 120.743 241.486 76,47 34.818,23 17.409,12

Femmine 1.070 3.210 79,91 44.311,82 14.770,61

3 pensioni |Maschile 210 630 79,48 59.802,63 19.934,21
Totale 1.280 3.840 79,84 46.853,28 15.617,76

Femmine 12 48 82,08 57.113,62 14.278,40

4 pensioni |Maschile 1 4 85 80.804,10 20.201,03
Totale 13 52 82,31 58.935,96 14.733,99

Totale Generale 2.661.368 2.784.710 70,70 22.861,00 21.848,43

L’analisi del prospetto evidenzia che il 95,41% dei pensionati INPDAP percepisce una sola pensione,
il 4,54% ne percepisce due, lo 0,05% ne percepisce tre, mentre e trascurabile la percentuale dei percettori
di 4 pensioni; se si analizza I'informazione rispetto ai trattamenti pensionistici, il 91,19% dei trattamenti fa
capo a pensionati che percepiscono solo una pensione, 1'8,70% a pensionati che percepiscono due pensioni
e lo 0,14% a pensionati che percepiscono tre o pil pensioni.

La presenza delle donne con una pensione e pari al 55,92%; questa percentuale aumenta
sensibilmente con due o piu pensioni (79,03% con due e 83,59% con tre).

L’eta media attuale dei percettori cresca all’laumentare del numero dei pensioni percepite, si va dai
70,42 anni di coloro con un solo trattamento ai 76,47 e 79,84 anni di coloro che percepiscono
rispettivamente 2 e 3 pensioni.

E’ interessante notare che I'importo annuo medio di una singola pensione, riferito ad entrambi i
sessi, € inversamente proporzionale, a parte il valore non significativo per 4 trattamenti pensionistici, al
numero delle pensioni percepite; chiaramente, anche se la crescita non e direttamente proporzionale,
I'importo annuo medio per pensionato cresce alllaumentare dei trattamenti percepiti come si puo
desumere dal grafico seguente.
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Tabella 40:
Pensionati che percepiscono due o piul pensioni: dati di sintesi
Numero Eta Tipo pensioni percepite Importo annuo medio
pensionati | media | diretta | indiretta | reversibile | Totale diretta indiretta | reversibile Totale
85.435 77,51 1 1 2| 22.979,99 11.766,80 | 34.746,79
25.725 72,94 1 1 2| 23.240,91 | 11.594,95 34.835,85
5.142 77,78 2 2| 46.764,23 46.764,23
3.516 77,45 2 2 22.097,99 | 22.097,99
778 70,02 1 1 2 12.377,13 | 10.368,48 | 22.745,61
732 80,43 1 2 3| 23.146,95 19.106,93 | 42.253,88
212 83,24 2 1 3| 48.579,43 9.489,87 58.069,30
197 77,09 1 1 1 3| 24.531,24 | 14.188,34 7.722,69 | 46.44227
147 54,24 2 2 23.528,21 23.528,21
61 76,77 1 3| 52.17517 | 9.609,81 61.784,98
53 77,75 1 2 3| 30.443,29 | 21.087,27 51.530,56
11 73,09 3 3 30.144,55 | 30.144,55
8 85,50 3 3| 71.980,92 71.980,92
7 85,29 2 2 4| 42.910,79 13.056,25 55.967,04
5 35,20 1 2 3 10.812,83 | 17.513,70 | 28.326,53
3 78,33 1 3 4| 24.403,12 16.008,59 | 40.411,71
2 79,00 2 4| 70.873,14 | 15.985,65 86.858,79
1 21,00 2 1 3 7.314,84 | 26.150,02 33.464,86
1 80,00 1 1 2 4| 43.835,22 | 27.198,47 8.411,78 | 7944547
122.036 2,01 34.947,03

Come si desume dalla tabella, la casistica pil comune interessa 111.160 pensionati (il 91,09% del

totale relativo) che percepiscono una pensione diretta ed una pensione indiretta o reversibile.

Mediamente i pluri-percettori usufruiscono di 2,01 pensioni con un importo medio complessivo

pari a euro 34.947,03 superiore del 59,95% all'importo medio complessivo delle pensioni erogate

dall’'Inpdap.
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6. Pensioni ai superstiti

Nella presente pubblicazione si & introdotta la convenzione che per le pensioni indirette e di
reversibilita si consideri, come unita di rilevazione, il singolo superstite con la relativa quota di pensione.

In questa sezione, per completezza di informazione, si & ritenuto opportuno ricondurre i superstiti
al rispettivo “dante causa” in qualita di avente diritto alla prestazione maturata in dipendenza del
preesistente rapporto di lavoro.

Con questa convenzione uno o piu superstiti, appartenenti allo stesso nucleo familiare, vengono
conteggiati una sola volta e gli importi sono anch’essi riferito all’intero nucleo.

Tabella 41: Pensioni ai superstiti - confronto tra i sistemi di classificazione

INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Nuclei Numero ":::J;o Numero = Numero Ir:::l:::)o Numero | Numero Ir::::;o Numero

nuclei medio beneficiari  nuclei medio beneficiari  nuclei medio beneficiari

1 beneficiario 117.359  12.868  117.359 | 473901 13.795  473.901 591260 13.611  591.260
2 beneficiari 8.735  15.733 17.470 8.599  19.504 17.198 | 17.334  17.604 34.668
3 beneficiari 3.135| 19.774 9.405 1.064  23.387 3.192 4199 20.690 12.597
4 beneficiari 383 19.372 1532 131 25.649 524 514 20.972 2.056
5 beneficiari 40 19.800 200 6 28.899 30 46 20.987 230
6 beneficiari 4 16.864 24 4| 28950 24 8 22.907 48
7 beneficiari 2 14379 14 0 2| 14.379 14
TOTALE 129.658 | 13.250 146.004 483.705 ~ 13.921  494.869 613.363 13.779  640.873

La differenza tra i due metodi di classificazione, riscontrabile dalla precedente tabella, & di 27.510
partite (16.346 e 11.164 rispettivamente per le pensioni indirette e reversibili).

La tavola mette in evidenza che, in totale, il 96,4% dei nuclei familiari superstiti & composto da un
unico beneficiario, solo il 2,8% da due ed il restante 0,8% da tre o piu beneficiari.

L’analisi per tipo pensione, fa emergere una maggiore consistenza, tra le pensioni indirette, dei
nuclei con due e tre beneficiari; infatti i nuclei con un beneficiario scendono al 90,5%, mentre quelli con
due sono pari al 6,7% e quelli con tre al 2,46%; il residuo 0,4% di nuclei & composto da piu di quattro
beneficiari.
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APPENDICE NORMATIVA

Negli ultimi cinquanta anni la legislazione previdenziale si & sviluppata attraverso un fitto susseguirsi di

provvedimenti volti a migliorare la tutela pensionistica in termini reali.

La conseguente crescita della spesa per pensioni, nella gia difficile situazione economico — finanziaria

caratterizzata dal pesante deficit pubblico accumulatosi nel corso degli anni, aveva reso necessario

affrontare il processo di riforma del sistema pensionistico.

| primi interventi concreti sono stati realizzati a partire dal 1992 con I'obiettivo di omogeneizzare la

normativa del settore pubblico con quello privato, di stabilizzare la spesa pensionistica in percentuale del

PIL e mantenere comunque la garanzia dei diritti acquisiti.

| provvedimenti a carattere specifico nel settore del pubblico impiego possono essere cosi

sintetizzati:

Q

Q

Decreto Legge 19-9-1992, n° 384: blocco delle pensioni di anzianita.

Decreto Legislativo 30-12-1992, n° 503: elevazione graduale dei requisiti di eta e anzianita per
I’accesso alla pensione di vecchiaia, allineamento graduale al settore privato del requisito di
anzianita contributiva minima per le pensioni di vecchiaia, modifica dei requisiti per I'accesso
alle pensioni anticipate, modifica ai criteri di calcolo della retribuzione pensionabile,
rideterminazione del periodo di riferimento per [lindividuazione della retribuzione
pensionabile, tetto massimo alle aliquote di rendimento, sistema di calcolo della pensione,
regole sul cumulo della pensione con altri redditi.

Legge 24-12-1993 n° 537: introduzione delle percentuali di abbattimento del trattamento
pensionistico in caso di pensionamento anticipato in funzione degli anni mancanti al
raggiungimento del requisito dei 35 anni.

Legge 23-12-1994 n° 724: inclusione, a decorrere dall’ 1- 1- 1995, della I.I.S. nella base
pensionabile; estensione del coefficiente di rendimento; estensione, ai dipendenti pubblici, del
tasso di rendimento previsto per i lavoratori del settore privato;

Legge 8-8-1995 n°335: armonizzazione dei sistemi pensionistici; trasformazione graduale, per
il calcolo della pensione, dal sistema retributivo al sistema contributivo; ampliamento della
base contributiva e pensionabile a tutte le componenti retributive fisse e continuative.

Legge 27-12-1997 n° 449: completa omogeneizzazione dei coefficienti di rendimento;
eliminazione del meccanismo di arrotondamento delle anzianita contributive; definitivo
allineamento dei requisiti per I'accesso alla pensione di anzianita.

Legge 23-8-2004 n° 243: |'accesso al pensionamento di vecchiaia, 60 anni per le donne, 65 per
gli uomini, resta confermato; per il pensionamento di anzianita dal 1° gennaio 2008
occorreranno 40 anni di anzianita contributiva a prescindere dall’eta oppure 35 anni di
anzianita ma con eta di 60 anni per il biennio 2008/2009, 61 anni dal 2010 al 2013 e 62 anni
dal 2014.

Legge 24-12-2007 n° 247: prevede dal 2008 il miglioramento delle pensioni piu basse, con
erogazione di anticipo nel 2007; I'’eliminazione dello scalone che viene sostituito da un
percorso graduale di innalzamento dei requisiti di accesso alla pensione di anzianita.

LEGGE 6 agosto 2008 n. 133: conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 25
giugno 2008, n. 112, recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione,
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la competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria. Questa
norma prevede, tra I'altro, la facolta, per le singole amministrazioni, di collocare a riposo i
dipendenti con 40 anni di servizio.

Legge 3 agosto 2009 n.102 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 1°luglio
2009,n.78, recante provvedimenti anticrisi, nonché proroga di termini e della partecipazione
italiana a missioni internazionali”

Legge del 30 luglio 2010 n. 122 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31
maggio 2010, n.78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di
competitivita economica”.

D.L. 6 luglio 2011 n. 98 convertito con modificazioni dalla L. 15-7-2011 n. 111 recante
disposizioni urgenti per la stabilizzazione finanziaria.

D.L. 13 agosto 2011 n. 138 convertito con modificazioni dalla L. 14-9-2011 n. 148 recante
ulteriori misure urgenti per la stabilizzazione finanziaria e per lo sviluppo.

D.L. 6 dicembre 2011 n. 201 convertito con modificazioni dalla L. 22-12-2011 n. 214, come
ulteriormente modificato dalla L. 24- 2- 2012 n° 14, recanti disposizioni in materia di
trattamenti pensionistici e di trattamenti di fine servizio e fine rapporto per gli iscritti alle
Casse gestite dall’ex INPDAP.
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GLOSSARIO

Il sistema previdenziale pubblico si presenta notevolmente articolato.

L'INPDAP, Istituto Nazionale di Previdenza per i Dipendenti dell’Amministrazione Pubblica, & stato
istituito con D.Lg.vo 479/94 e svolge, in materia pensionistica, i compiti che, antecedentemente, erano
affidati alle ex gestioni di cui si indicano sinteticamente le caratteristiche:

1. C.P.D.E.L. — Cassa per le pensioni ai dipendenti degli Enti Locali
Deriva dall’unificazione, ai sensi dell’art. 1 della legge 379/55, tra:
> la Cassa di previdenza per le pensioni ai segretari ed agli altri impiegati comunali, istituita con la
legge 12-12-1907, n° 754, successivamente denominata Cassa di previdenza per le pensioni agli
impiegati degli Enti Locali (R.D.L. n° 680/1938);
> la Cassa di previdenza per le pensioni ai salariati degli Enti Locali, istituita con legge dell’11-6-
1916, n° 720.
Sono iscritti alla C.P.D.E.L. i dipendenti di:
- comuni, province e regioni (escluso la Sicilia);
- il personale non medico di ASL e aziende ospedaliere
- aziende municipalizzate;
- alcuni Enti del comparto Parastato.

2. C.P.S. - Cassa per le pensioni ai sanitari
Istituita con la legge 14-7-1898, n° 335, disciplinata dalla legge 6-7-1939, n° 1035 successivamente
modificato con le leggi n°® 315/1967 e n°485/1972.
Provvede al trattamento di quiescenza a favore di:
- personale medico dipendente dal Servizio Sanitario Nazionale;
- medici chirurghi e veterinari dipendenti da comune, province e istituzioni pubbliche di assistenza e
beneficenza;
- medici chirurghi e veterinari dello Stato che non avevano diritto a pensione a carico dello Stato.

3. C.P.l. - Cassa per pensioni agli insegnanti d’asilo e di scuole elementari parificate.

Istituita con la legge n. 4646/1878, disciplinata dalla legge 6-2-1941, n°176, ha assunto l'attuale
denominazione con la legge n. 379/1955.
Sono iscritti alla C.P.l.:

- insegnanti di scuole pubbliche elementari non statali;

- insegnanti di asili d’infanzia eretti in enti morali;

- direttori, insegnanti e assistenti di scuole elementari per ciechi e sordomuti.

4. C.P.U.G. - Cassa per le pensioni agli ufficiali giudiziari e coadiutori

Istituita con la legge n. 754/1907, disciplinata con il regolamento approvato con il R.D. 12-7-1934, n°®
2312, ha assunto I'attuale denominazione con la legge n. 1128/1951.

Sono iscritti alla C.P.U.G. gli ufficiali giudiziari, gli aiutanti ufficiali giudiziari e i coadiutori.

5. C.T.P.S. - Cassa per i trattamenti pensionistici ai dipendenti dello Stato

Le pensioni ai dipendenti statali venivano erogate dal Ministero del Tesoro in virtu del D.P.R. 29-12-
1973, n°1092.
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Con effetto dal 1° gennaio 1996 & stata istituita, presso I'Inpdap, la gestione separata dei trattamenti

pensionistici ai dipendenti dello Stato, nonché delle altre categorie di personale i cui trattamenti di

pensione sono a carico del bilancio dello Stato. Sono iscritti alla C.T.P.S.:

personale civile dello Stato e delle aziende autonome;
insegnanti e non insegnanti della scuola;

professori e personale non docente delle universita;
militari e forze di polizia o equiparate.

Nell’ambito della C.T.P.S. gli iscritti sono suddivisi secondo i seguenti comparti di contrattazione:

Aziende Autonome: personale delle aziende autonome iscritte esistenti e cessate;

Forze di Polizia: personale della Polizia di Stato, Polizia Penitenziaria, Corpo Forestale e
rispettivi Cappellani Militari.

Magistrati: magistrati ed equiparati della Magistratura ordinaria, Corte dei Conti, Consiglio di
Stato, Avvocatura di Stato e Magistratura Militare;

Militari: personale militare o militarizzato delle Forze Armate (Esercito, Marina, Aeronautica,
Capitaneria di Porto, Carabinieri, Guardia di Finanza e rispettivi Cappellani Militari);
Ministeri: personale dei Ministeri, della carriera prefettizia e diplomatica;

Scuola: personale insegnante e non insegnante della scuola, delle accademie e dei
conservatori;

Universita: personale insegnante e non insegnante delle Universita;

In conformita all’art. 69, comma 14, della legge del 23-12-2000, n° 388, la gestione finanziaria ed il

bilancio dell'INPDAP non sono piu articolati per singole gestioni ma sono unici a decorrere dal 1° gennaio

2001, ferma restando I'autonoma rilevanza economico-patrimoniale nell’ambito della gestione principale

delle ex gestioni previdenziali.
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Termini tecnici utilizzati

Importo annuo:

Pensione diretta:
Pensione indiretta:
Pensione di reversibilita:
Pensione ai superstiti:

Pensione di anzianita:

Pensione di vecchiaia:

Pensione di inabilita:

Pensione eliminata:

Eta attuale:

Eta alla cessazione:
Anz. alla cessazione:
Aggiunta di famiglia:

Non definita

Quota A

Quota B

Quota C

valore mensile, al lordo delle ritenute erariali, della pensione in pagamento al
31dicembre moltiplicato per 13

rendita corrisposta ai pensionati diretti (anzianita, vecchiaia e inabilita)
rendita corrisposta ai superstiti di iscritto deceduto in attivita di servizio
rendita corrisposta ai superstiti di pensionato deceduto

rendita corrisposta ai superstiti sia di iscritto attivo che di pensionato

rendita corrisposta ai cessati dal servizio per dimissioni volontarie (per
convenzione maschi con eta minore di 65 anni, femmine con eta minore di 60
anni)

rendita corrisposta ai cessati dal servizio per limiti di eta (per convenzione
maschi con eta maggiore o uguale a 65 anni, femmine con eta maggiore o
uguale a 60 anni)

rendita  corrisposta nei casi di cessazione dal servizio per invalidita
derivante da causa di servizio (PRIVILEGIATA) o non derivante da
causa di servizio (NON PRIVILEGIATA)

rendita eliminata dal sistema per decesso del titolare riferita o ad una pensione
eliminata a titolo definitivo, o ad una che da luogo a pensione di reversibilita

eta del beneficiario di pensione alla data di rilevazione (31/12/2008)
eta del beneficiario di pensione alla cessazione dal servizio
anzianita riconosciuta ai fini pensionistici

assegno sociale per il nucleo familiare (Legge n.153 del 13.5.1988)

partita di pensione per la quale non si dispone di informazioni sul sesso.
sull’eta del titolare o sugli altri parametri di analisi

(anzianita maturata fino al 31/12/92). Retribuzione pensionabile, alla
cessazione composta da voci fisse e ricorrenti della retribuzione annua,
moltiplicata per [l'aliquota di rendimento corrispondente all'anzianita
contributiva al 31/12/92 (Tab. A L. 965/65 )

Periodo da dal 1/1/93. Retribuzione media pensionabile riferita al periodo
1/1/93 - cessazione, composta da voci fisse e ricorrenti ( dal 1/1/96
comprensiva competenze accessorie ) rivalutata, moltiplicata per Ia
differenza tra l'aliquota di rendimento alla cessazione e Il'aliquota di
rendimento al 31/12/92

Anzianita maturata dal 31/12/95 in poi. L'importo della quota viene
determinato moltiplicando il montante contributivo maturato da tale data
per il coefficiente di trasformazione relativo all'eta posseduta all'atto del
pensionamento, e cioé alla data di decorrenza della stessa

LIX



Riscatto

Ricongiunzione

Computo

Consente di valutare onerosamente, nell'ambito di una gestione
previdenziale, periodi o servizi non coperti da contribuzione altrimenti non
utilizzabili (corso legale degli studi universitari, corsi speciali di
perfezionamento o di specializzazione, periodi di servizio prestati
anteriormente all'iscrizione facoltativa, periodi previsti da specifiche

disposizioni di legge...).

Indica la facolta del dipendente di cumulare, ai fini di una unica pensione da
erogare da un unico ente, tutti i diversi periodi contributivi maturati presso
diverse gestioni previdenziali. La ricongiunzione puo essere gratuita od

onerosa.

consente di valutare il servizio prestato in qualita di dipendente statale non
di ruolo con iscrizione all'lnps

LX



PENSIONI VIGENTI

Al 31 dicembre 2011



Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per cassa,

tipo pensione e sesso

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
Maschi 419.037 23.185 10.378 6.448 21.331 7.880 450.746 22.075
Femmine 386.454 16.702 45.750 10.723 158.861 12.313 591.065 15.060
C.PD.EL. Indef. . . . 2 8.027 2 8.027
Totale 805491 20.075 56.128 9.933 180.194 11.788 1.041.813  18.095
Maschi 195 29.698 201 6.649 466 7.692 862 12427
C.P.l. Femmine 13.595 16.901 39 7.979 68 10.171 13.702 16.842
Totale 13.790 17.082 240 6.865 534 8.008 14564 16.581
Maschi 36.879 64.392 855 12.418 582 15.060 38.316  62.483
C.P.S. Femmine 7.472 54.655 5.025 21.412 12.953  23.299 25450 32.132
Totale 44.351 62.752 5.880 20.104 13.535 22.945 63.766  50.370
Maschi 1.176  23.510 46 5.026 29 8.399 1.251 22.480
C.P.U.G. Femmine 568 18.060 298 11.538 667 12.360 1.533 14.312
Totale 1.744  21.735 344 10.667 696 12.195 2.784  17.982
Maschi 625.993 29497 17.926 7.375 35.354 9.241 679.273 27.859
Femmine 652468 22544 65483 13.711 264525 14.951 982476 19.911
C.T.P.S. Indef. . 3 8.406 31 15.938 34 15273
Totale 1.278.461 25.949 83.412 12.349 299.910 14.278 1.661.783  23.160
Maschi 1.083.280 28.237 29.406 7186  57.762 8.784 1.170.448 26.748
Femmine 1.060.557 20.567 116.595 12.863 437.074 14.235 1.614.226 18.296
.N.P-D-AP. Indef. . 3 8.406 33 15.459 36 14.871
Totale 2.143.837 24.443 146.004 11.720 494.869 13.599 2.784.710 21.848




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per comparto,

tipo pensione e sesso

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
Maschi 34.654 22.123 289 7.609 1.987 8.339
Femmine 16.387  16.081 5435 12149 22.065 12.205
AZIENDE AUTONOME Indef. . . . . 1 15.096
Totale 51.041 20.183 5724 11920 24.053 11.886
Maschi 159.996 31.486 1.341 6.580 1.989 10.464
Femmine 1.759  25.456 13.037 16.593 79.619 16.641
CORPI DI POLIZIA Indef. . ' . . o 17587
Totale 161.755 31.420 14378 15.659 81.617 16.490
Maschi 70.073  40.304 414 7.902 676 12171
Femmine 34 12436 5.066 17.993 29.360 19.458
FORZE ARMATE Indef. . . . . 5 13.511
Totale 70.107  40.291 5480 17.231 30.041 19.293
Maschi 2.703 134.662 74  20.097 53 31.989
MAGISTRATI Femmine 178 120.270 703  46.154 1504 54.978
Totale 2.881 133.773 777 43.672 1.557 54.196
Maschi 117.736  27.205 3.321 6.384 4.604 8.559
Femmine 64.016  21.461 16.080 12.213 59.854 13.441
MINISTERI
Indef. . . 3 8.406 12 16.956
Totale 181.752 25.182 19.404 11.214 64470 13.093
Maschi 216.671 23.627 11.715 7.467  25.551 9.178
SCUOLA Femmine 556.168 22532 21.787 10.509 67.750 12.022
Indef. . . . . 3 11.906
Totale 772.839 22.839 33.502 9445 93.304 11.243
Maschi 24129 47.613 771 10.053 494  11.081
. Femmine 13.913  34.048 3.367 19.690 4,369 20.072
UNIVERSITA Indef. . . . . 1 13.956
Totale 38.042 42.651 4138 17.895 4864 19.157
Maschi 625.962 29.496 17.925 7.376  35.354 9.241
Femmine 652.455 22544 65475 13.709 264.521 14.951
CTPS Indef. 3 8.406 31  15.938

Totale 1.278.417 25.948 83.403 12.348 299.906

TOTALE
Importo
Numero annuo
medio
36.930 21.268
43.887 13.645
1 15.096
80.818 17.128
163.326  31.025
94.415 16.799
9 17.587
257.750 25.814
71.163  39.849
34460 19.235
5 13.511
105.628 33.122
2.830 129.743
2.385 57.250
5.215 96.590
125.661 25.972
139.950 16.968
15  15.246
265.626  21.228
253.937 21.428
645.705 21.023
3 11.906
899.645 21.137
25.394 45.762
21.649 28.994
1 13.956
47.044  38.045
679.241 27.858
982.451 19.911
34 15.273

14.278 1.661.726

23.159

Non sono presenti 57 partite di pensione non classificabili per comparto




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione delle eta attuali medie per cassa, tipo pensione e sesso

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

C.P.D.E.L. 70,6 69,3 70,0 46,5 63,8 60,6 67,5 77,0 75,9 69,9 71,0 70,5

C.P.L 72,8 70,0 70,1 57,8 39,7 54,9 73,5 71,2 73,2 69,7 70,0 69,9

C.P.S. 71,4 67,1 70,7 31,9 62,7 58,2 51,2 77,2 76,1 70,2 71,3 70,7

C.P.U.G. 74,4 68,4 72,4 43,0 69,5 65,9 68,3 79,4 79,0 73,1 73,4 73,3

C.T.P.S. 70,2 70,4 70,3 51,6 66,7 63,5 69,8 78,5 77,5 69,7 72,3 71,3

I.N.P.D.A.P. 70,4 70,0 70,2 49,2 65,4 62,1 68,8 77,9 76,9 69,8 71,8 71,0

Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione delle eta attuali medie per comparto, tipo pensione e sesso
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
AZIENDE AUTONOME 73,9 75,8 74,5 58,8 74,0 73,2 72,2 79,4 78,8 73,7 77,4 75,7
CORPI DI POLIZIA 68,3 67,1 68,3 25,0 65,2 61,5 46,5 78,4 77,6 67,7 76,3 70,9
FORZE ARMATE 68,1 67,3 68,1 26,5 67,9 64,8 47,8 79,5 78,7 67,7 77,7 71,0
MAGISTRATI 77,4 68,7 76,9 35,7 72,1 68,6 54,5 81,1 80,2 75,9 77,5 76,6
MINISTERI 70,7 69,2 70,2 45,3 67,1 63,4 65,1 80,2 79,1 69,9 73,7 71,9
SCUOLA 71,1 70,4 70,6 57,6 65,7 62,9 73,0 76,9 75,8 70,7 71,0 70,9
UNIVERSITA' 71,8 68,4 70,6 45,5 62,6 59,4 63,3 73,5 72,5 70,8 68,6 69,8
CTPS 70,2 70,4 70,3 51,6 66,7 63,5 69,8 78,5 77,5 69,7 72,3 71,3




Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 1.

LIGURIA

Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA

Totale
BERGAMO
BRESCIA
como
CREMONA
LECCO
LODI

LOMBARDIA

PIEMONTE

MANTOVA
MILANO
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Totale
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANIA
VERCELLI
Totale
AOSTA

VAL D'AOSTA

Totale
TOTALE

476.007

| TALI A NORD- OCClI DENTALE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
41.335 23.680 2.255 12.625 9.716  13.968 53.306 21.442
9.179  22.763 478 11.808 2.271 13.922 11.928 20.641
13.078 24.198 830 12.909 4.531 13.981 18.439  21.179
12.541  21.899 627 11.420 2.971 13.256 16.139  19.900
76.133  23.365 4190 12.407 19489 13.857 99.812 21.049
24455 20.774 1494  11.580 3.817 12.670 29.766 19.273
30.909 21.458 1.343 11.375 5939 13.087 38.191 19.802
13.477 22.022 686 11.678 2.566  13.019 16.729  20.217
11.675 21.210 596 10.990 2.296  12.941 14567 19.488
7.162 20.846 333 10.314 1.155 12.838 8.650 19.371
5.821 20.600 333 9.934 1.159 12.440 7.313  18.821
12.699  21.507 685 11.683 2.630 13.025 16.014  19.694
107.947  22.253 5.332 11.584 18.667 13.150 131.946 20.534
18.243  22.931 1.050 11.975 3.690 12984 22983 20.834
7.631 20.525 427 10475 1.663 12.578 9.721 18.724
20.953  21.581 913 11.289 3.907 13.049 25773 19.923
260.972 21.793 13.192 11.447 47489 13.013 321.653 20.072
15.334  23.084 835 12.043 3.582 13.671 19.751  20.910
6.827 22.365 328 10.939 1.462 13.100 8.617 20.358
4378 21.072 212 11127 836 12.321 5426 19.335
17.500 22.071 877 11.285 3.419 13107 21.796 20.230
10.158  23.534 518 12.468 2.232 13.356 12.908 21.330
68.782  22.949 3.407 11.668 13.225 13.404 85414 21.022
4496 22.201 234  10.499 814 12.940 5.544  20.348
6.337 22.783 344  11.840 1.304 13.445 7.985 20.787
133.812  22.770 6.755 11.642 26.874 13.336 167.441 20.807
5.090 22.599 304 10.723 843 12.758 6.237  20.690
5.090 22.599 304 10.723 843 12.758 6.237  20.690
20.449

22.328

24.441

11.656

94.695

13.276 595.143



Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 2. | TALI A NORD- ORI ENTALE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio

BOLOGNA 47.574 24.075 2.072 13.558 9.842 13.944 59.488 22.033
FERRARA 14.347 23.572 731 11.544 3.045 13.071  18.123 21.322
FORLI'- 15.220 22.873 695 11.698 3.012 12.853  18.927 20.868

CESENA
MODENA 21.850 22.255 941 11.886 4.260 12.845 27.051 20.413
EMILIA PARMA 16.543 23.727 802 12.401 3.683 13.563 21.028 21.515
ROMAGNA  PIACENZA 10.460 22.496 527 12538  2.624 13173 13.611 20.313
RAVENNA 14.769 23.216 590 12.362 2.944 12.853  18.303 21.199
REGGIO 15.799 21.494 677 10.981 3.081 12.683 19.557 19.742

NELL'EMILIA

RIMINI 11.052 23.204 581 12.572 2.428 13.405 14.061 21.072
Totale 167.614 23.176 7.616 12.399  34.919 13.301 210.149 21.145
GORIZIA 8.525 24.254 439 12.692 1.963 14.230 10.927 21.989
FRIULI PORDENONE 10.693 24.281 492 11.782 2.028 14.365 13.213 22.294
VENEZIA TRIESTE 15.680 24.491 770 12559  4.114 14.241  20.564 21.994
GIULIA UDINE 24.096 24389 1.205 12.941  5.408 14.574  30.709 22.211
Totale 58.994 24.377 2.906 12.606  13.513 14.391  75.413 22.134
BOLZANO * 18.844 25.621 849 12.439 3.198 14.734 22891 23.611

TRENTINO  BOZEN
ALTO ADIGE TRENTO 23.968 22.443 932 11.849  4.630 13.699  29.530 20.738
Totale 42.812 23.842 1.781 12.130 7.828 14122 52.421 21.993
BELLUNO 8.710 21.806 426 12.451 1.827 12.911 10.963 19.960
PADOVA 31.227 24.735 1.735 13.308 6.300 14.237  39.262 22.545
ROVIGO 8.663 22.599 458 10.613 1.864 12.614 10.985 20.405
TREVISO 25.164 22.527 1.170 11.947 5.187 13.750 31.521 20.690
VENETO VENEZIA 31.609 23.088 1.650 12.230 6.724 13.218  39.983 20.980
VERONA 29.250 23.119 1.345 12.696 6.310 14.248  36.905 21.222
VICENZA 24.653 21.979 1.028 11.485 4.897 13.399 30.578 20.252
Totale 159.276 23.060 7.812 12.326  33.109 13.667 200.197 21.087
TOTALE 428.696 23.365 20.115 12.377  89.369 13.673 538.180 21.345




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 3.

LAZIO

MARCHE

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO
Totale
ANCONA
ASCOLI PICENO
MACERATA
PESARO-URBINO
Totale
AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

TOSCANA MASSA-CARRARA

UMBRIA

PISA
PISTOIA
PRATO
SIENA
Totale
PERUGIA
TERNI
Totale
TOTALE

| TALI A CENTRALE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
16.976  24.750 1.335 10.964 4699 13.223 23.010 21.596
17916  26.070 1.310 12.062 4407 13.968 23.633 23.037
7.759  24.861 548 11.282 1.986 13.165 10.293 21.881
191.638 28.645 16.076  13.169  55.221 15.322 262.935 24.901
13.186 26.636 1.019 12471 3.534 14.126 17.739  23.330
247475 27.966 20.288 12.867 69.847 14.973 337.610 24.370
21.198 24.170 993 12.156 4996 13.875 27.187 21.839
13.656 24.010 803 10.653 3.205 13.129 17.664 21.428
12.259  24.236 720 11.378 2.829 12976 15.808 21.636
15.383  23.143 778 11.712 3.348 13.109 19.509 20.965
62.496 23.895 3.294 11515 14378 13.354 80.168 21.496
13.320 23.651 755  11.341 3.002 13.171 17.077 21.264
42950 24.895 2.244 12376 9.649 13.922 54.843 22.453
10.297 24.836 570 11.460 2489 13.866 13.356  22.220
15.056  25.161 891 12.725 3.806 14.306 19.753  22.509
15.783  23.735 926 11.928 3.593 13.661 20.302 21.413
9.614  23.670 738 12.126 2.396 13.276 12.748  21.048
18.505 25.913 1.154  13.100 4192 14.164  23.851 23.228
9.150 23.000 518 11.204 2.109 13.314 11.777  20.747
5.149  22.467 280 10.544 1.034 12.950 6.463 20.428
12.128 24.088 618 11.005 2514 13.135 15.260 21.754
151.952 24.474 8.694 12.063 34.784 13.730 195.430 22.009
27.634 25.183 1.694 12.580 6.337 13.316 35.665 22.476
9.743 24948 597 12.016 2.285 13.226 12.625 22.215
37.377 25.122 2.291 12.433 8.622 13.292 48.290 22.408
499.300 26.181 34.567 12.507 127.631 14.338 661.498 23.181




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 4.

| TALI A MERI DI ONALE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
CHIETI 14.357  24.406 861 11.421 3.418 12995 18.636 21.713
L'AQUILA 14615 25.470 1.002 11.223 3.755 13.250 19.372  22.364
ABRUZZO PESCARA 12.768  24.985 827 12172 3.433 13.577 17.028 22.062
TERAMO 11.267 23.924 695 10.874 2.704 12.789 14.666 21.252
Totale 53.007 24.736 3.385 11.433 13.310 13.175 69.702 21.882
MATERA 7.599 24.278 575 10.379 1.664 12.346 9.838  21.447
BASILICATA POTENZA 14.087 24.430 1.275 11.037 3.207 12.437 18.569 21.439
Totale 21.686 24.377 1.850 10.832 4.871 12406 28.407 21.442
CATANZARO 16.280 25.255 1.370 11.118 3.816 13.047 21466 22.182
COSENZA 26.694 24.611 2.602 10.096 6.246 12.246 35542 21.375
CROTONE 4975 23.638 504 9.204 1.061 11.701 6.540 20.589
CALABRIA REGGIO DI CALABRIA 22976 24.425 1.889 10.548 6.185 12.315 31.050 21.168
VIBO VALENTIA 6.743  23.992 592 10.103 1.352  11.777 8.687 21.144
Totale 77.668 24.575 6.957 10.356 18.660 12.368 103.285 21.412
AVELLINO 16.162  25.932 1.637 10.876 3.953 13.065 21.752 22.460
BENEVENTO 11.503 25.948 1.153 10.916 2.805 12.761 15.461 22.435
CASERTA 29.299 26.769 3.393 11.018 8.053 13.442 40.745 22.823
CAMPANIA
NAPOLI 86.608 26.259 11.632 10.985 23.581 13.442 121.821 22.320
SALERNO 38.839 25.191 3.665 10.837 9.757 13.144  52.261 21.935
Totale 182.411 26.065 21.480 10.953 48.149 13.311 252.040 22.341
CAMPOBASSO 9.042 25.156 790 11.061 2229 12775 12.061 21.944
MOLISE ISERNIA 4.081 26.194 299 10.830 1.027  12.528 5.407 22.749
Totale 13.123 25.478 1.089  10.998 3.256 12.697 17.468 22.193
BARI 54406 26.036 3.625 12.293 12.739 13.885 70.770 23.145
BRINDISI 14.285 24.563 915 11.677 3.175 13.252 18.375 21.967
FOGGIA 22468 24.765 1.936 10.726 5089 12.996 29493 21.813
PUGLIA LECCE 33.019 25.140 2.062 11.639 7.056 13.305 42.137 22.497
TARANTO 21475 25970 1.753  12.502 6.806 13.682 30.034 22.399
Totale 145.653 25.483 10.291 11.848 34.865 13.541 190.809 22.565
22.170

TOTALE 493.548

25.426

45.052

11.097

123.111

13.166

661.711




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 5.

| TALI' A | NSULARE

DIRETTA

Importo

Numero annuo

medio

CAGLIARI 35.879 25.181
NUORO 10.319  23.327
SARDEGNA ORISTANO 7.894 23.888
SASSARI 23.506 23.827
Totale 77.598 24.393
AGRIGENTO 13.743  23.933
CALTANISSETTA 8.169  23.790
CATANIA 34.926  25.552
ENNA 5616 24.197
MESSINA 27.107  25.502
SICILIA PALERMO 40445 26.037
RAGUSA 10.070  24.041
SIRACUSA 13.608 24.952
TRAPANI 15.004 24.319

Totale 168.688 25.150
TOTALE 246.286 24911

INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
2.557 11.904 7.802 13.554 46.238 22.485
659 10.602 2.039 12.462 13.017  20.981
372 10.863 1.561 12.993 9.827 21.664
1.338 11.783 5.253 13.341 30.097 21.462
4926 11618 16.655 13.300 99.179 21.896
1.301 10.237 3.545 12.151 18.589 20.728
716 9.803 2135 12.369 11.020 20.668
3.106 11.158 9.374 13.654 47406 22.256
550 9.710 1435 12.070 7.601 20.859
4.847 11.776 5469 13.725 37.423 22.003
3.445 11524 11.457 13.783 55.347 22.597
762 10.439 2486 12.908 13.318 21.184
1.043 10.960 3.757 13.346 18.408 21.791
1.133 9.937 3.750 12.806 19.887  21.329
16.903 11.108 43.408 13.316 228.999 21.870
21.829 11.223 60.063 13.312 328.178 21.878




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 1.

| TALI A NORD- OCCI DENTALE

LIGURIA

LOMBARDIA

PIEMONTE

VAL D'AOSTA

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Totale
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MANTOVA
MILANO
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Totale
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANIA
VERCELLI
Totale
AOSTA
Totale

TOTALE

C.P.D.E.L. C.P.. C.P.S.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
10.348 15.059 25.407 24 454 478 901 750 1.651
2.234 2.814 5.048 2 24 26 146 113 259
2.054 2.762 4.816 34 36 167 123 290
3.073 4713 7.786 . 32 32 246 173 419
17.709 25.348 43.057 28 544 572 1.460 1.159 2.619
5.067 8.089 13.156 6 139 145 444 272 716
6.578 10.441 17.019 21 258 279 561 348 909
2.708 4,094 6.802 74 79 228 151 379
2.628 4,655 7.283 88 92 249 147 396
1.549 2522 4.071 39 44 165 103 268
1.538 2415 3.953 . 21 21 102 62 164
2.834 4560 7.394 2 114 116 245 214 459
22.485 38.431 60.916 102 2136 2.238 2.240 1.582 3.822
4.436 7.009 11.445 6 121 127 403 305 708
1.961 3.021  4.982 2 6 8 126 90 216
3.990 7.363 11.353 123 128 479 305 784
55.774 92.600 148.374 158 3.119 3.277 5.242 3.579 8.821
3.462 5.229 8.691 7 90 97 319 222 541
1.524 2.360 3.884 25 25 123 100 223
896 1.635 2.531 3 3 84 59 143
3.514 5505 9.019 66 68 296 221 517
1.906 3.460 5.366 70 77 209 144 353
14.209 23.886 38.095 45 685 730 1.167 792 1.959
825 1.528 2.353 2 10 12 94 78 172
1.493 2.343 3.836 1 4 5 128 100 228
27.829 45946 73.775 64 953 1.017 2.420 1.716 4.136
1.104 2.015 3.119 31 31 65 43 108
1.104 2.015 3.119 . 31 31 65 43 108

250

102.416

165.909 268.325

4.647

4.897

9.187

6.497 15.684




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 1.

| TALI A NORD- OCClI DENTALE

LIGURIA

LOMBARDIA

PIEMONTE

VAL D'AOSTA

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Totale
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MANTOVA
MILANO
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Totale
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANIA
VERCELLI
Totale
AOSTA
Totale

TOTALE

C.P.U.G. C.T.P.S. ILN.P.D.A.P.

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
12 21 33 9.193 16.544 25.737 20.478 32.828 53.306
5 11 16 2.655 3.924 6.579 5.042 6.886 11.928
5 8 6.220 7.069 13.289  8.446 9.993 18.439

14 19 2914 4969 7.883 6.238 9.901 16.139

25 51 76 20.982 32.506 53.488 40.204 59.608 99.812
10 12 22 5.170 10.557 15.727 10.697 19.069 29.766
6 17 23 7.239 12.722 19.961 14.405 23.786 38.191
6 9 15  3.526 5.928 9454 6.473 10.256 16.729
1 6 7 2.315 4474 6.789 5.197 9.370 14.567
4 5 9 1.359 2.899 4.258 3.082 5.568 8.650
1 3 4 1.049 2122 3171 2.690 4,623 7.313
4 7 11 2.715 5.319 8.034 5.800 10.214 16.014
36 46 82 19.641 45247 64.888 44.504 87.442 131.946
6 14  3.736 6.953 10.689  8.587 14.396 22.983
1 5 1.716 2.794 4.510 3.806 5915 9.721
10 10 20 4.671 8.817 13.488 9.155 16.618 25.773
85 127 212 53.137 107.832 160.969 114.396 207.257 321.653
4 11 15 3.740 6.667 10.407 7.532 12.219 19.751
1 5 6 1.626 2.853 4.479 3.274 5.343 8.617
2 4 6 932 1.811  2.743 1.914 3.512 5.426
6 8 14 4335 7.843 12.178 8.153 13.643 21.796
3 7 10 2.740 4362 7.102 4.865 8.043 12.908
15 39 54 14.714 29.862 44.576 30.150 55.264 85.414
1 4 5 1.155 1.847  3.002 2.077 3.467 5.544
2 3 5 1.366 2.545 3.911 2.990 4995 7.985
34 81 115 30.608 57.790 88.398 60.955 106.486 167.441
1 4 5 1.258 1.716 2974 2.428 3.809 6.237
1 4 5 1.258 1.716 2974 2.428 3.809 6.237

145

263

408 105.985

199.844 305.829 217.983

377.160 595.143




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 2. | TALI A NORD- ORI ENTALE

C.P.D.E.L. C.P.l. C.P.S.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
BOLOGNA 11.577 17.316 28.893 82 1.176 1.258 922 671 1.593
FERRARA 3.744 5.257 9.001 9 96 105 307 182 489
FORLI'-CESENA 3.244 4946  8.190 5 215 220 268 164 432
MODENA 4.623 7510 12.133 12 213 225 440 267 707
PARMA 3.768 5.836 9.604 5 87 92 376 253 629
EMILIA ROMAGNA PIACENZA 2.056 3.481 5.537 2 7 9 199 124 323
RAVENNA 3.354 5.144 8.498 9 146 155 306 167 473
REGGIO NELL'EMILIA 3.828 5.862 9.690 8 142 150 308 187 495
RIMINI 2.650 3.060 5.710 7 172 179 198 98 296
Totale 38.844 58.412 97.256 139 2.254 2.393 3.324 2113 5.437
GORIZIA 1.748 2.714  4.462 2 34 36 125 71 196
PORDENONE 1.986 3.307 5.293 2 5 7 214 102 316
FRIULI VENEZIA GIULIA TRIESTE 3.489 5765 9.254 15 156 171 225 180 405
UDINE 4.637 7.539 12.176 3 17 20 424 263 687
Totale 11.860 19.325 31.185 22 212 234 988 616 1.604
BOLZANO * BOZEN 5.097 6.680 11.777 1 2 3 203 129 332
TRENTINO ALTO ADIGE TRENTO 6.199 9.424 15.623 . 43 43 345 186 531
Totale 11.296 16.104 27.400 1 45 46 548 315 863
BELLUNO 2.037 2.966 5.003 . 10 10 170 98 268
PADOVA 6.354 8.507 14.861 2 39 41 622 430 1.052
ROVIGO 2.038 2699 4.737 . 5 5 145 95 240
VENETO TREVISO 5.311 7.407 12.718 2 46 48 482 254 736
VENEZIA 8.572 10.156 18.728 1 112 113 525 255 780
VERONA 6.791 8.991 15.782 22 295 317 661 354 1.015
VICENZA 5.500 7.252 12.752 16 66 82 462 239 701
Totale 36.603 47.978 84.581 43 573 616 3.067 1.725 4.792
TOTALE 98.603 141.819 240.422 205 3.084 3.289 7.927 4,769 12.696

12



Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 2. | TALI A NORD- ORI ENTALE

C.P.U.G. C.T.P.S.

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine
BOLOGNA 11 19 30 10.009 17.705
FERRARA 9 5 14 3.189 5.325
FORLI'-CESENA 5 6 11 3.957 6.117
MODENA 13 8 21 4.949 9.016
PARMA 6 6 12 3.664 7.027

EMILIA ROMAGNA PIACENZA 3 5 8 2.873 4.861
RAVENNA 10 11 21 3.256 5.900
REGGIO NELL'EMILIA 9 17 3.099 6.106
RIMINI 6 11 3.439 4.426
Totale 70 75 145 38.435 66.483
GORIZIA 7 10 2.707 3.516
PORDENONE 5 7 12 3.426 4.159
FRIULI VENEZIA GIULIA TRIESTE 2 16 18 4.294 6.422
UDINE 6 11 17 8.153 9.656
Totale 16 41 57 18.580 23.753
BOLZANO * BOZEN 7 7 14 4.765 6.000
TRENTINO ALTO ADIGE TRENTO 11 1 12 5.867 7.454
Totale 18 8 26 10.632 13.454
BELLUNO 5 3 8 2414 3.260
PADOVA 8 14 22 9375 13.911
ROVIGO 2 3 5 2.409 3.589
TREVISO 11 11 22 7.543 10.454
VENETO VENEZIA 16 26 42 8.351 11.969
VERONA 12 9 21 7.747 12.023
VICENZA 7 13 20 6.686 10.337
Totale 61 79 140 44.525 65.543
TOTALE 165 203 368 112.172

27.714
8.514
10.074
13.965
10.691
7.734
9.156
9.205
7.865
104.918
6.223
7.585
10.716
17.809
42.333
10.765
13.321
24.086
5.674
23.286
5.998
17.997
20.320
19.770
17.023
110.068

I.N.P.D.A.P.

Totale Maschi Femmine Totale
22.601 36.887 59.488
7.258 10.865 18.123
7.479 11.448 18.927
10.037 17.014 27.051
7.819 13.209 21.028
5.133 8.478 13.611
6.935 11.368 18.303
7.251 12.306 19.557
6.299 7.762 14.061
80.812 129.337 210.149
4.585 6.342 10.927
5.633 7.580 13.213
8.025 12.539 20.564
13.223 17.486 30.709
31.466 43.947 75.413
10.073 12.818 22.891
12.422 17.108 29.530
22.495 29.926 52.421
4.626 6.337 10.963
16.361 22.901 39.262
4.594 6.391 10.985
13.349 18.172 31.521
17.465 22.518 39.983
15.233 21.672 36.905
12.671 17.907 30.578
84.299 115.898 200.197
219.072 319.108 538.180

169.233 281.405

13




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 3.

| TALI A CENTRALE

LAZIO

MARCHE

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO
Totale
ANCONA
ASCOLI PICENO
MACERATA
PESARO-URBINO
Totale
AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

TOSCANA MASSA-CARRARA

UMBRIA

PISA
PISTOIA
PRATO
SIENA
Totale
PERUGIA
TERNI
Totale
TOTALE

C.P.D.E.L. C.P.l. C.P.S.

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
2.732 3.376  6.108 1 36 37 245 151 396
2.822 3.173  5.995 2 38 40 240 147 387
1.622 1.699 3.321 . 6 6 100 70 170
31.756 39.257 71.013 115 1.894 2.009 2.674 2.168 4.842
2.352 2408 4.760 6 41 47 185 111 296
41.284 49913 91.197 124 2.015 2.139 3.444 2.647 6.091
4.929 6.514 11.443 2 29 31 416 272 688
3.137 3.600 6.737 1 45 46 296 166 462
2.862 3.405 6.267 1 5 6 207 126 333
3.712 4600 8.312 9 187 196 299 182 481
14.640 18.119 32.759 13 266 279 1.218 746 1.964
3.166 4133 7.299 5 67 72 251 146 397
10.546 13.092 23.638 30 527 557 740 601 1.341
2.607 2.763 5.370 1 19 20 200 113 313
3.336 4354 7.690 6 121 127 304 178 482
3.636 4.631 8.267 2 39 41 321 213 534
1.936 2.739 4.675 2 10 12 172 116 288
4.389 5.281 9.670 . 27 27 332 213 545
2.548 2.834 5.382 3 97 100 147 83 230
1.514 1.782  3.296 7 105 112 77 49 126
3.325 4171  7.496 54 58 253 178 431
37.003 45780 82.783 60 1.066 1.126 2.797 1.890 4.687
5.972 7.549 13.521 5 91 96 578 417 995
2.081 2.581 4.662 1 25 26 183 103 286
8.053 10.130 18.183 6 116 122 761 520 1.281

100.980 123.942 224.922 203 3.463 3.666 8.220 5.803 14.023

14



Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 3.

| TALI A CENTRALE

LAZIO

MARCHE

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO
Totale
ANCONA
ASCOLI PICENO
MACERATA
PESARO-URBINO
Totale
AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

TOSCANA MASSA-CARRARA

UMBRIA

PISA
PISTOIA
PRATO
SIENA
Totale
PERUGIA
TERNI
Totale
TOTALE

C.P.U.G. C.T.P.S. ILN.P.D.A.P.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine
17 15 32 7.400 9.037 16.437 10.395 12.615
16 27 43 8.311 8.857 17.168 11.391 12.242
11 2 13 3.225 3.558 6.783 4.958 5.335
153 212 365 76.716 107.954 184.670 111.414 151.485
7 9 16 6.444 6.176 12.620 8.994 8.745
204 265 469 102.096 135.582 237.678 147.152 190.422
6 12 18 6.162 8.845 15.007 11.515 15.672
10 11 21 4.241 6.157 10.398 7.685 9.979
9 10 19 3.812 5371 9.183  6.891 8.917
4 5 9 4231 6.280 10.511 8.255 11.254
29 38 67 18.446 26.653 45.099 34.346 45.822
6 6 12 3.770 5.527 9.297 7.198 9.879
29 29 58 10.955 18.294 29.249 22.300 32.543
6 8 14 3.469 4170 7.639 6.283 7.073
12 22 34 4835 6.585 11.420 8.493 11.260
13 12 25 4334 7.101 11.435 8.306 11.996
13 7 20 3.190 4563 7.753 5.313 7.435
12 9 21 5.642 7.946 13.588 10.375 13.476
10 5 15 2.227 3.823 6.050 4.935 6.842
3 8 11 1.110 1.808 2.918 2.711 3.752
6 11 17 2.834 4424 7.258 6.422 8.838
110 17 227 42.366 64.241 106.607 82.336 113.094
13 18 31 8.276 12.746 21.022 14.844 20.821
8 7 15 2.948 4.688 7.636 5.221 7.404
21 25 46 11.224 17.434 28.658 20.065 28.225
364 445 809 174.132 243.910 418.042 283.899 377.563

Totale
23.010
23.633
10.293

262.899
17.739

337.574
27.187
17.664
15.808
19.509
80.168
17.077
54.843
13.356
19.753
20.302
12.748
23.851
11.777

6.463
15.260

195.430
35.665
12.625
48.290

661.462

15



Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 4.

Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

| TALI A MERI DI ONALE

C.P.D.E.L.
Maschi Femmine

ABRUZZO

CHIETI
L'AQUILA
PESCARA
TERAMO
Totale
MATERA

BASILICATA POTENZA

CALABRIA

CAMPANIA

MOLISE

PUGLIA

Totale
CATANZARO
COSENZA
CROTONE
REGGIO DI CALABRIA
VIBO VALENTIA

Totale
AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

Totale
CAMPOBASSO
ISERNIA

Totale
BARI
BRINDISI
FOGGIA
LECCE
TARANTO

Totale
TOTALE

2.938
2.963
2.587
2.516
11.004
1.619
3.277
4.896
3.890
5.651
1.052
5.586
1.301
17.480
2.764
1.897
4.273
19.232
7.331
35.497
1.935
856
2.791
11.704
2.496
4.799
5.135
3.413
27.547

99.215

3.351
3.486
2.749
2.934
12.520
1.815
3.004
4.819
3.751
4.893
1.047
5.453
1.244
16.388
2.542
1.756
4.507
21.286
7.703
37.794
1.998
756
2.754
12.416
3.625
4.334
6.165
4.180
30.720

104.995 204.210

6.289
6.449
5.336
5.450
23.524
3.434
6.281
9.715
7.641
10.544
2.099
11.039
2.545
33.868
5.306
3.653
8.780
40.518
15.034
73.291
3.933
1.612
5.545
24.120
6.121
9.133
11.300
7.593

1
1

N N = © W Hh =~ WO > .

© ()] N
N © 0 o NNDN

N

31

S~ 00 W

C.P.. C.P.S.

Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
21 22 243 152 395
19 20 223 146 369
18 18 237 145 382
16 20 195 129 324
74 80 898 572 1.470
18 21 112 57 169
66 67 177 131 308
84 88 289 188 477
16 19 298 181 479
40 49 444 317 761

6 7 68 52 120
48 55 420 282 702
3 5 116 82 198
113 135 1.346 914 2.260
13 15 205 149 354
6 8 159 95 254
100 106 444 263 707
812 880 1.923 1.314 3.237
152 161 725 434 1.159
1.083 1.170 3.456 2.255 5.711
7 7 166 109 275

4 5 78 45 123
11 12 244 154 398
318 349 1.138 661 1.799
51 54 196 125 321
115 123 339 198 537
55 59 436 272 708
79 80 255 154 409
618 665 2.364 1410 3.774

58.267

47

167

1.983 2.150

8.597

5.493 14.090

16




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 4.

| TALI A MERI DI ONALE

C.P.U.G. C.T.P.S. I.LN.P.D.A.P.

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine

CHIETI 12 12 24 5.112 6.794 11.906 8.306 10.330

L'AQUILA 8 13 21 5.751 6.762 12.513 8.946 10.426

ABRUZZO PESCARA 11 13 24 4.477 6.791 11.268 7.312 9.716
TERAMO 7 7 14 3.655 5203 8.858 6.377 8.289

Totale 38 45 83 18.995 25.550 44.545 30.941 38.761

MATERA 4 4 8 2.526 3.680 6.206 4.264 5.574
BASILICATA POTENZA 9 10 19 4918 6.976 11.894 8.382 10.187
Totale 13 14 27 7.444 10.656 18.100 12.646 15.761

CATANZARO 17 4 21 5.590 7.716 13.306 9.798 11.668

COSENZA 17 12 29 10.107 14.052 24159 16.228 19.314

CALABRIA CROTONE 9 4 13 1.915 2.386  4.301 3.045 3.495
REGGIO DI CALABRIA 20 27 47 7.435 11.772 19.207 13.468 17.582

VIBO VALENTIA 2 3 5 2.653 3.281 5.934 4.074 4.613

Totale 65 50 115 27.700 39.207 66.907 46.613 56.672

AVELLINO 23 13 36 7.440 8.601 16.041 10.434 11.318
BENEVENTO 20 13 33 5.124 6.389 11.513 7.202 8.259

CAMPANIA CASERTA 38 35 73 15421 15.658 31.079 20.182 20.563
NAPOLI 78 132 210 30.746 46.230 76.976 52.047 69.774

SALERNO 35 34 69 15.804 20.034 35.838 23.904 28.357

Totale 194 227 421 74.535 96.912 171.447 113.769 138.271

CAMPOBASSO 4 8 3.276 4562 7.838 5.381 6.680

MOLISE ISERNIA 2 1 3 1.729 1.935 3.664 2.666 2.741
Totale 6 5 11 5.005 6.497 11.502 8.047 9.421

BARI 46 44 90 19.771 24.641 44412 32.690 38.080

BRINDISI 13 10 23 5.411 6.445 11.856 8.119 10.256

FOGGIA 17 23 40 9.212 10.448 19.660 14.375 15.118

PUGLIA LECCE 23 14 37 14.882 15.151 30.033 20.480 21.657
TARANTO 17 19 36 10.373 11.543 21.916 14.059 15.975

Totale 116 110 226 59.649 68.228 127.877 89.723 101.086

TOTALE 432 451 883 193.328 247.050 440.378 301.739 359.972

Totale
18.636
19.372
17.028
14.666
69.702

9.838
18.569
28.407
21.466
35.542

6.540
31.050

8.687

103.285
21.752
15.461
40.745

121.821
52.261

252.040
12.061

5.407
17.468
70.770
18.375
29.493
42.137
30.034

190.809

661.711

17




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per cassa, sesso, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 5. | TALI A | NSULARE

C.P.D.E.L. C.P.L C.P.S.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
CAGLIARI 6.876 7.624 14.500 1 12 13 521 388 909
NUORO 1.800 2227 4.027 2 . 2 118 81 199
SARDEGNA ORISTANO 1.275 1.298 2573 2 5 7 76 42 118
SASSARI 3.966 5262 9.228 3 47 50 339 235 574
Totale 13.917 16.411 30.328 8 64 72 1.054 746 1.800
AGRIGENTO 2.853 2937 5.790 2 9 11 234 139 373
CALTANISSETTA 1.717 1.847 3.564 1 10 11 156 929 255
CATANIA 7.859 8.039 15.898 7 106 113 742 506 1.248
ENNA 1.308 1.259 2.567 . 1 1 114 70 184
MESSINA 5.503 5760 11.263 1 34 35 455 351 806
SICILIA PALERMO 9.003 9.716 18.719 13 192 205 883 587 1.470
RAGUSA 2.162 2.587 4.749 . 22 22 254 117 371
SIRACUSA 2.369 2732 5.101 2 34 36 248 134 382
TRAPANI 2.841 3.112 5.953 3 53 56 245 139 384
Totale 35.615 37.989 73.604 29 461 490 3.331 2142 5473
TOTALE 49.532 54.400 103.932 37 525 562 4.385 2.888 7.273
Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 5. | TALI A | NSULARE
C.P.UG. C.T.P.S. I.LN.P.D.A.P.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
CAGLIARI 17 15 32 13.768 17.016 30.784 21.183 25.055 46.238
NUORO 1 2 3 3.999 4,787 8.786 5.920 7.097 13.017
SARDEGNA ORISTANO 5 4 9 3.641 3479 7.120 4.999 4.828 9.827
SASSARI 10 9 19 9.222 11.004 20.226 13.540 16.557 30.097
Totale 33 30 63 30.630 36.286 66.916 45.642 53.537 99.179
AGRIGENTO 7 6 13 5.230 7172 12.402 8.326 10.263 18.589
CALTANISSETTA 3 4 7 3.000 4183 7.183 4.877 6.143 11.020
CATANIA 22 37 59 12.466 17.622 30.088 21.096 26.310 47.406
ENNA 1 4 5 2.073 2771 4.844 3.496 4105 7.601
MESSINA 32 25 57 10.580 14.682 25.262 16.571 20.852 37.423
SICILIA PALERMO 22 35 57 14.442 20.454 34.896 24.363 30.984 55.347
RAGUSA 3 5 8 3.371 4797 8.168 5.790 7.528 13.318
SIRACUSA 11 13 24 5.591 7.274 12.865 8.221 10.187 18.408
TRAPANI 11 12 23 6.273 7.198 13.471 9.373 10.514 19.887
Totale 112 141 253 63.026 86.153 149.179 102.113 126.886 228.999
TOTALE 145 171 316 93.656 122.439 216.095 147.755 180.423 328.178

18



Pensioni in pagamento all'estero vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo

per nazione di residenza del titolare

DIRETTA
Importo
Numero annuo
medio

ALBANIA 1 12.862
ALGERIA . .
ANTILLE OLANDESI 48 21411
ARGENTINA 48  18.964
AUSTRALIA 79 22914
AUSTRIA 54 27.916
BELGIO 86 28.781
BOSNIA ERZEGOVINA . .
BRASILE 45 19.724
BULGARIA 3 28.233
CANADA 78 21.133
CILE 11 16.384
CIPRO 1 29.648
COLOMBIA 4 21.650
COSTA D'AVORIO 1 67474
COSTARICA 12 23.853
CROAZIA 13 24.147
CUBA 5 19.436
DANIMARCA 6 17.688
ECUADOR 10 22484
EGITTO 5 18.060
EL SALVADOR 4 19.903
EMIRATI ARABI . .
ETIOPIA 2 20.842
FEDERAZIONE RUSSA 3 23589
FILIPPINE 4 17.493
FINLANDIA 6 22242
FRANCIA 309  24.900
GERMANIA 204  20.706
GIAPPONE 1 63.104
GIORDANIA 1 18.454
GRAN BRETAGNA 68 20.705
GRECIA 40 18.249
GUADALUPE 1 11439
GUATEMALA
HONDURAS . .
HONGKONG 1 18.936
INDIA 2 43729
INDONESIA 3  26.109
IRLANDA 5 41970
ISRAELE 12 23.700
KENYA 3 22927
LIBANO 2  23.005

INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
2 14.927 3  14.239
. 1 10.380 1 10.380
5 16.423 15 12.874 68 19.161
12 11.847 59 11.880 119  14.734
1 15.511 53 12.833 133  18.841
4 10.380 32 15.794 90 22.827
15 15.853 38 16.045 139  23.904
1 14.187 . . 1 14.187
14 12.694 61 13.065 120 15.519
1 2.566 7 13.855 11 16.750
15 11.809 61 13.050 154  17.023
1 23.037 8 18.688 20 17.638
1 12.292 . . 2 20.970
1 7.411 5 16.057 10 17.429
1 11.400 2  39.437
. . 4 12.834 16 21.098
2 28.708 13 12.689 28 19.153
3 14615 8 17.628
4 9.848 10 14.552
4 12311 14  19.578
2 12.903 7 16.586
. . 4 19.903
1 11.291 1 11.291
3 11.329 5 15134
3 10.013 6 16.801
7 9.613 11 12.479
. . 2 8.181 8 18.727
34 13977 132 14.674 475  21.277
33  11.105 96 14.088 333 17.846
3 14.261 4 26472
. . . . 1 18.454
14  12.762 45 15.241 127 17.893
3 12.183 28 14.312 71 16.440
. . 1 11.439
1 15.472 1 15.472
1 19.338 1 19.338
1 17.178 2 18.057
. 2 43.729
. . 1 16.878 4  23.802
3 13.101 3 16.282 11 27.091
1 8.225 3 17.680 16 21.604
. . 3 22927
1 6.728 17.579
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LITUANIA
LUSSEMBURGO
MADAGASKAR
MALTA
MAROCCO
MESSICO
NICARAGUA
NORVEGIA
NUOVA ZELANDA
OLANDA
PAKISTAN
PANAMA
PARAGUAY
PERU'

POLONIA
PORTOGALLO

PRINCIPATO DI MONACO

REP DOMINICANA

REP SUDAFRICANA

REPUB CECA
ROMANIA
SENEGAL
SINGAPORE
SIRIA
SLOVACCHIA
SLOVENIA
SPAGNA
SVEZIA
SVIZZERA
TAILANDIA
TUNISIA
TURCHIA
UCRAINA
UNGHERIA
URUGUAY
USA
VENEZUELA
TOTALE

DIRETTA

Numero

30
20
13
17

33

235
10
94
19

10
12
193

2.005

INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio

18.247 1 17.330 3 17.941
20.784 5 14.452 18  19.025
16.223 1 41.329 2 28.776
23.695 5 19.463 20 22.637
22.804 2 9.337 5 17.418
20.455 13 14.457 25 17.336
32.935 . . 1 8.881 20.908

. 1 24.962 2 14.574 18.036
23.717 . . 1 13.877 18.797
22.061 8 8.498 15  13.232 44  16.585

. 1 9.247 1 9.247
22.868 . 6 22.868
17.792 . 15.325 6 16.970
21.220 19.544 9.940 10 15.412
21.113 13.474 43  12.533 77 15.925
29.852 11.434 7 13.187 32 23.329
28.898 . . 10 15.314 23 22.992
19.139 1 4.603 1 8.179 29 14.481
16.119 3 20.820 8 15.049 15 16.488
19.669 1 3.305 6 15.192 15 16.787
21.329 5 8.169 32 10.669 70 15.516
19.913 2 13.768 1 13.676 5 16.207

. 1 18.315 1 18.315
10.991 . . 1 13.969 2 12.480
17.655 1 13.614 1 12.990 6 16.204
18.705 . . 7 14.043 16  16.666
21.931 19 12.651 77 14.275 331 19.617
21.270 . . 4 8.805 14 17.708
24.591 22 18.627 48  14.555 164  20.854
24177 2 6.008 7 14712 28 20.513
38.308 . . 6 5.683 15  25.258
19.706 1 13.224 1 16.001 10 18.688
13.620 4  21.237 5 19.714
19.122 8 13.800 18 16.756
23.075 . . 1 12.289 23  17.916
20.573 21 17.451 234 13.166 448 16.558
16.290 2 16.603 18  11.869 29 13.568
22.632 263 13.682 1.301 13.612 3.569 18.684
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Pensioni in pagamento all'estero vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo
per nazione di residenza del titolare e Cassa

ALBANIA
ALGERIA

ANTILLE
OLANDESI

ARGENTINA
AUSTRALIA
AUSTRIA
BELGIO

BOSNIA
ERZEGOVINA

BRASILE
BULGARIA
CANADA
CILE
CIPRO
COLOMBIA

COSTA
D'AVORIO

COSTARICA
CROAZIA
CUBA
DANIMARCA
ECUADOR
EGITTO

EL SALVADOR
EMIRATI ARABI

ETIOPIA

FEDERAZIONE

RUSSA
FILIPPINE
FINLANDIA
FRANCIA
GERMANIA
GIAPPONE
GIORDANIA

GRAN
BRETAGNA

GRECIA
GUADALUPE
GUATEMALA
HONDURAS
HONGKONG
INDIA
INDONESIA
IRLANDA
ISRAELE
KENYA

C.P.D.E.L.

Importo

Numero annuo

medio
24 16.876
22 13.772
26 16.607
20 21.779
18 17.779
23 15.428
2 17.814
26 13.084
5 15.484
2 16.065
3 15.111
6 14.259
1 9.098
3 10.582
3 12.488
2 13.473
1 9.608
4 16.142
3 12.156
82 18.885
55 13.933
1 13.109
14 10.203
7 12.052
2 14.038
3 32.361
1 13.626

C.P.S.
Importo Importo
annuo Numero annuo
medio medio
4 30.022
1 85.651
6 18.522
4 76.068
1 22.280
1 67.474
1 24472
9.145 10 43.454
8 25.579
2 29.052
1 38.237
16.878
15.291

C.P.U.G.
Importo
Numero annuo
medio
2 8.953

C.T.P.S.
Importo
Numero annuo
medio
3 14.239
1 10.380
40 19.445
97 14.952
106 18.759
64 23.557
117 23.063
1 14.187
97 15.540
9 16.514
128 17.824
14 18.076
2 20.970
8 17.770
1 11.400
13 22.480
21 20.298
7 18.847
7 16.253
11 21.511
7 16.586
4 19.903
1 11.291
3 16.242
5 18.239
7 10.385
5 22.669
382 21.241
268 18.485
3 30.926
1 18.454
111 18.662
63 16.582
1 11.439
1 15.472
1 19.338
2 18.057
2 43.729
3 26.109
9 29.991
12 19.441
2 27.577

TOTALE
Importo
Numero annuo
medio
3 14.239
1 10.380
68 19.161
119 14.734
133 18.841
90 22.827
139 23.904
1 14.187
120 15.519
11 16.750
154 17.023
20 17.638
2 20.970
10 17.429
2 39.437
16 21.098
28 19.153
8 17.628
10 14.552
14 19.578
7 16.586
4 19.903
1 11.291
5 15.134
6 16.801
11 12.479
8 18.727
475 21.277
333 17.846
4 26.472
1 18.454
127 17.893
71 16.440
1 11.439
1 15.472
1 19.338
2 18.057
2 43.729
4 23.802
11 27.091
16 21.604
3 22.927
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LIBANO
LITUANIA
LUSSEMBURGO
MADAGASKAR
MALTA
MAROCCO
MESSICO

NORVEGIA

NUOVA
ZELANDA

OLANDA
PAKISTAN
PANAMA
PARAGUAY
PERU’
POLONIA
PORTOGALLO

PRINCIPATO DI
MONACO

REP
DOMINICANA

REP
SUDAFRICANA

REPUB CECA
ROMANIA
SENEGAL
SINGAPORE
SIRIA
SLOVACCHIA
SLOVENIA
SPAGNA
SVEZIA
SVIZZERA
TAILANDIA
TUNISIA
TURCHIA
UCRAINA
UNGHERIA
URUGUAY
USA
VENEZUELA
TOTALE

C.P.D.E.L.

Numero

16

32

78

21
1"

49

644

Importo
annuo
medio

6.728

8.520

21.887
9.349
11.849

24,962

5.985

26.500
18.432
21.577
12.837
13.125
38.177

12.442

15.041

10.320
13.507
7.782

12.260
15.145
16.014
12.297
12.879
25.774
14.581

22.838
14.519
33.826
13.749
11.327

15.582

Numero

C.P.L C.P.S.
Importo Importo
annuo Numero annuo
medio medio

2 31.734
1 26.049
1 32.935
4 11.565
4 25.383
1 4.366
1 10.991
1 13.385 5 35.050
4 47.354
1 52.067
1 12.133 6 33.811

5 13.366 69

34.436

Numero

C.P.UG. C.T.P.S.
Importo Importo
annuo Numero annuo
medio medio

2 23.005

3 17.941
17 19.643
2 28.776
16 21.594
4 19.435
21 17.705
1 8.881

2 14.574
18.797

43 16.832
1 9.247

5 22.142

5 16.678

9 14.728

1 19.873 57 16.885
23 27.593
17 20.643
13 16.990
12 17.739
12 18.404
38 17.207
3 21.824

1 18.315

1 13.969

2 24.092
10 17.578
247 20.468
9 20.715
139 21.296
17 17.109
9 32.376
10 18.688
2 15.028
13 17.617
21 15.533
392 16.657
27 13.734

3 12.593  2.848

19.020

TOTALE

Importo

Numero annuo

medio
3 17.579
3 17.941
18 19.025
2 28.776
20 22.637
5 17.418
25 17.336
2 20.908
3 18.036
2 18.797
44 16.585
1 9.247
6 22.868
6 16.970
10 15.412
77 15.925
32 23.329
23 22.992
29 14.481
15 16.488
15 16.787
70 15.516
5 16.207
1 18.315
2 12.480
6 16.204
16 16.666
331 19.617
14 17.708
164 20.854
28 20.513
15 25.258
10 18.688
5 19.714
18 16.756
23 17.916
448 16.558
29 13.568
18.684

3.569
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo
delle aggiunte di famiglia per cassa, tipo pensione e sesso

DI RETTA
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
C.P.D.E.L. 56.675 421 5.567 784  62.242 453
C.P.lL 9 802 56 873 65 863
C.P.S. 19 502 2 3.202 21 759
C.P.U.G. 52 613 1 701 53 614
C.T.P.S. 44.724 540 3.132 992  47.856 569
I.LN.P.D.A.P. 101.479 473 8.758 859 110.237 504
| NDI RETTA
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
C.P.D.E.L. 144 1.120 1.724 1.410 1.868 1.387
C.P.L 2 1.287 1 2.840 3 1.805
C.P.S. 2 473 33 1.038 35 1.006
C.P.U.G. . . 2 635 2 635
C.T.P.S. 156 1.299 2.084 1.396 2.240 1.389
I.N.P.D.A.P. 304 1.209 3.844 1.399 4.148 1.385
REVERSI Bl LE
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
C.P.D.E.L. 373 841 4.567 952 4.940 943
C.P.l. 1 635 1 635 2 635
C.P.S. 6 835 48 836 54 836
C.P.U.G. . 16 715 16 715
C.T.P.S. 435 809 5.824 882 6.259 877
I.N.P.D.A.P. 815 824  10.456 912 11.271 906
TOTALE
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
C.P.D.E.L. 57.192 425  11.858 939  69.050 514
C.P.lL 12 869 58 903 70 897
C.P.S. 27 574 83 973 110 875
C.P.U.G. 52 613 19 706 71 638
C.T.P.S. 45.315 545  11.040 1.010  56.355 636
I.N.P.D.A.P. 102.598 478  23.058 973 125.656 569
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo
delle aggiunte di famiglia per comparto, tipo pensione e sesso

DI RETTA
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
AZIENDE AUTONOME 5.327 372 142 714 5.469 381
CORPI DI POLIZIA 9.204 777 41 1.125 9.245 779
FORZE ARMATE 2.708 766 . . 2.708 766
MINISTERI 11.596 467 440 918 12.036 483
SCUOLA 15.030 472 2.433 1.014 17.463 547
UNIVERSITA' 857 497 75 1.128 932 548
CTPS 44722 540 3.131 991  47.853 569
| NDI RETTA
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
AZIENDE AUTONOME 4 869 139 973 143 971
CORPI DI POLIZIA 18 1.069 692 1.433 710 1.423
FORZE ARMATE 5 468 219 1.465 224 1.442
MAGISTRATI . . 4 1.079 4 1.079
MINISTERI 30 1.181 522 1.472 552 1.457
SCUOLA 98 1.444 480 1.345 578 1.362
UNIVERSITA' 1 635 28 1.507 29 1.477
CTPS 156 1.299 2.084 1.396 2.240 1.389
REVERSI Bl LE
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
AZIENDE AUTONOME 43 821 623 822 666 822
CORPI DI POLIZIA 91 805 2.023 902 2.114 898
FORZE ARMATE 27 646 502 830 529 821
MAGISTRATI . . 3 368 3 368
MINISTERI 95 821 1.388 836 1.483 835
SCUOLA 175 831 1.227 951 1.402 936
UNIVERSITA' 4 635 58 968 62 947
CTPS 435 809 5.824 882 6.259 877




Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo
delle aggiunte di famiglia per comparto, tipo pensione e sesso

TOTALE
Maschi Femmine Totale

Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
AZIENDE AUTONOME 5.374 376 904 828 6.278 441
CORPI DI POLIZIA 9.313 778 2.756 1.039 12.069 838
FORZE ARMATE 2.740 764 721 1.023 3.461 818
MAGISTRATI . . 7 775 7 775
MINISTERI 11.721 471 2.350 993 14.071 558
SCUOLA 15.303 482 4.140 1.033 19.443 600
UNIVERSITA' 862 498 161 1.136 1.023 598
CTPS 45313 545 11.039 1.010 56.352 636
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

| NPDAP
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
6 1 7 9 11 20 6 13 19 21 25 46
0-34 78 18 96 9.471 9.820 19.291 3.693 3.717 7.410 13.242 13.555 26.797
35-39 332 56 388 203 647 850 560 570 1.130 1.095 1.273 2.368
40 - 44 1.330 381 1.711 461 1.787 2.248 1.039 1.141 2.180 2.830 3.309 6.139
45 - 49 6.032 1.451 7.483 1.003 3.916 4.919 1.683 2492 4175 8.718 7.859 16.577
50 - 54 21.874 6.761 28.635 1.838 7.107 8.945 2.187 4,922 7.109 25.899 18.790 44.689
55 -59 65.589 51.231 116.820 3.019 10.199 13.218 2.988 9.921 12.909 71.596 71.351 142.947
60 - 64 215.213 273.854 489.067 4.109 13.074 17.183 5.090 21.074 26.164 224.412 308.002 532.414
65 - 69 225.134 241.440 466.574 3.129 13.224 16.353 6.532 33.729 40.261 234.795 288.393 523.188
70 - 74 209.808 197.232 407.040 2.575 15.555 18.130 8.753 58.732 67.485 221.136 271.519 492.655
75 -79 147.864 121.729 269.593 1.678 15.139 16.817 8.195 78.527 86.722 157.737 215.395 373.132
80 -84 105.097 89.559 194.656 1.095 13.065 14.160 7.768 95.079 102.847 113.960 197.703 311.663
85 -89 59.736 54.207 113.943 568 8.598 9.166 6.125 81.238 87.363 66.429 144.043 210.472
>=90 25.187 22.637 47.824 248 4453 4.701 3.143 45919 49.062 28.578 73.009 101.587
TOTALE 1.083.280 1.060.557 2.143.837 29.406 116.595 146.001 57.762 437.074 494.836 1.170.448 1.614.226 2.784.674
CASSA PENSI ONI DI PENDENTI ENTI LOCALI
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
1 1 4 5 9 1 1 6 5 11
0-34 7 7 14 3.628 3.697 7.325 1.291 1.276  2.567 4.926 4.980 9.906
35-39 28 31 59 92 189 281 237 232 469 357 452 809
40 - 44 146 228 374 237 614 851 465 440 905 848 1.282 2.130
45 - 49 520 762 1.282 458 1.598 2.056 666 920 1.586 1.644 3.280 4.924
50 - 54 1.822 3.099 4.921 805 3.482 4.287 865 1.833 2.698 3.492 8.414 11.906
55 -59 14.949 26.834 41.783 1.202 5011 6.213 1.215 3.974 5189 17.366 35.819 53.185
60 - 64 91.241 99.617 190.858 1.354 5917 7.271 2.064 9.038 11.102 94.659 114572 209.231
65 - 69 96.740 86.191 182.931 942 5597 6.539 2.719 14.342 17.061 100.401 106.130 206.531
70 -74 88.439 71.551 159.990 740 6.440 7.180 3.569 23.912 27.481 92.748 101.903 194.651
75 -79 60.395 46.128 106.523 495 5958 6.453 3.275 29.865 33.140 64.165 81.951 146.116
80 - 84 39.022 30.418 69.440 278 4.268 4.546 2.676 33.196 35.872 41.976 67.882 109.858
85 -89 18.686 15.541 34.227 98 2.155 2.253 1.590 26.319 27.909 20.374 44.015 64.389
>=90 7.041 6.047 13.088 45 819 864 698 13.514 14.212 7.784 20.380 28.164
TOTALE 419.037 386.454 805.491 10.378 45.750 56.128 21.331 158.861 180.192 450.746 591.065 1.041.811
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI | NSEGNANTI

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . 27 22 49 6 8 14 33 30 63
35-39 . . . 4 . 4 1 1 2 5 1 6
40 - 44 . 4 4 1 4 1 . 1 4 5 9
45 - 49 . 1 10 2 2 4 1 8 19
50 - 54 1 31 32 11 1 12 7 . 7 19 32 51
55 -59 2 1.042 1.044 30 2 32 22 1 23 54 1.045 1.099
60 - 64 37 3.588 3.625 34 . 34 51 2 53 122 3.590 3.712
65 - 69 38 2.730 2.768 39 1 40 70 6 76 147 2.737 2.884
70 -74 45 2.303 2.348 17 5 22 79 5 84 141 2.313 2.454
75 -79 26 1.601 1.627 14 3 17 74 11 85 114 1.615 1.729
80 - 84 21 1.089 1.110 1 73 16 89 102 1.106 1.208
85 -89 19 775 794 1 53 10 63 77 786 863
>=90 6 427 433 . 1 27 6 33 33 434 467
TOTALE 195 13.595 13.790 201 39 240 466 68 534 862 13.702 14.564
CASSA PENSI ONI SANI TARI
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
. . . 2 2 . . . 2 2
0-34 . . . 579 595 1.174 176 176 352 755 771 1.526
35-39 . 1 1 5 13 18 16 13 29 21 27 48
40 - 44 . 3 3 2 56 58 15 32 47 17 91 108
45 - 49 6 5 11 22 157 179 34 62 96 62 224 286
50 - 54 55 43 98 29 333 362 35 124 159 119 500 619
55 -59 377 481 858 82 578 660 38 333 371 497 1.392 1.889
60 - 64 9.977 3.254 13.231 70 609 679 63 615 678 10.110 4478 14.588
65 - 69 7.781 1.519 9.300 28 524 552 53 1.014 1.067 7.862 3.057 10.919
70 -74 6.007 846 6.853 15 572 587 45 1.905 1.950 6.067 3.323 9.390
75 -79 4.614 501 5.115 10 633 643 36 2475 2.511 4.660 3.609 8.269
80 -84 4.512 518 5.030 4 541 545 38 2.879 2917 4554 3.938 8.492
85 -89 2.851 246 3.097 7 304 311 23 2.226 2.249 2.881 2776 5.657
>=90 699 55 754 2 108 110 10 1.099 1.109 711 1.262 1.973
TOTALE 36.879 7.472 44.351 855 5.025 5.880 582 12.953 13.535 38.316 25.450 63.766
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI UFFI CI ALI @ UDl ZI AR
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . 21 15 36 1 3 4 22 18 40
40 - 44 1 1 . 1 1 2 2 3 1 4
45 - 49 . . . 2 10 12 . 4 14 16
50 - 54 2 9 11 2 16 18 1 5 29 34
55 -59 15 43 58 2 20 22 2 7 19 68 87
60 - 64 102 132 234 8 23 31 3 22 25 113 177 290
65 - 69 180 154 334 4 34 38 4 48 52 188 236 424
70 - 74 353 113 466 3 48 51 6 93 99 362 254 616
75 -79 222 60 282 2 48 50 4 115 119 228 223 451
80 -84 159 42 201 1 39 40 2 167 169 162 248 410
85 -89 107 11 118 1 28 29 4 131 135 112 170 282
>=90 35 4 39 . 16 16 . 75 75 35 95 130
TOTALE 1.176 568 1.744 46 298 344 29 667 696 1.251 1.533 2.784
CASSA STATO
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
5 1 6 5 4 9 5 13 18 15 18 33
0-34 71 1 82 5.216 5.491 10.707 2.219 2.254 4473 7.506 7.756 15.262
35-39 304 24 328 102 445 547 306 324 630 712 793 1.505
40 - 44 1.183 146 1.329 219 1.115 1.334 556 669 1.225 1.958 1.930 3.888
45 - 49 5.506 679 6.185 512 2150 2.662 981 1.504 2485 6.999 4.333 11.332
50 - 54 19.994 3.579 23.573 991 3.275 4.266 1.279 2.961 4.240 22.264 9.815 32.079
55 -59 50.246 22.831 73.077 1.703 4588 6.291 1.711 5608 7.319 53.660 33.027 86.687
60 - 64 113.856 167.263 281.119 2.643 6.525 9.168 2.909 11.397 14.306 119.408 185.185 304.593
65 - 69 120.395 150.846 271.241 2.116 7.068 9.184 3.686 18.319 22.005 126.197 176.233 302.430
70 -74 114.964 122.419 237.383 1.800 8.490 10.290 5.054 32.817 37.871 121.818 163.726 285.544
75 -79 82.607 73.439 156.046 1.157 8.497 9.654 4.806 46.061 50.867 88.570 127.997 216.567
80 - 84 61.383 57.492 118.875 804 8.216 9.020 4.979 58.821 63.800 67.166 124.529 191.695
85 -89 38.073 37.634 75.707 457 6.110 6.567 4.455 52.552 57.007 42.985 96.296 139.281
>= 90 17.406 16.104 33.510 201 3.509 3.710 2.408 31.225 33.633 20.015 50.838 70.853

TOTALE 625993  652.468 1.

278.461

17.926

65.483 83.409

35.354

264.525 299.879 679.273

982.476 1.661.749
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COVPARTO AZI ENDE AUTONQOVE

Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
. . . . . 1 1 1 1
0-34 1 . 1 60 57 117 70 58 128 131 115 246
35-39 1 1 4 5 9 23 19 42 27 25 52
40 - 44 . 1 6 10 16 43 39 82 50 49 99
45 - 49 4 3 7 12 36 48 80 86 166 96 125 221
50 - 54 81 103 184 11 100 111 91 153 244 183 356 539
55 -59 1.144 542 1.686 13 244 257 108 305 413 1.265 1.091 2.356
60 - 64 4.194 1.799 5.993 23 513 536 134 785 919 4.351 3.097 7.448
65 - 69 6.202 2.836 9.038 37 714 751 162 1477 1.639 6.401 5.027 11.428
70 -74 7.289 2.701  9.990 41 1.001 1.042 211 2.810 3.021 7.541 6.512 14.053
75-79 6.315 2.221 8.536 31 930 961 249 4.060 4.309 6.595 7.211 13.806
80 -84 4.653 1.920 6.573 28 937 965 256 5.106 5.362 4.937 7.963 12.900
85 -89 3.427 2545 5972 17 584 601 309 4,636 4.945 3.753 7.765 11.518
>=90 1.343 1.716 3.059 6 304 310 251 2530 2.781 1.600 4550 6.150
TOTALE 34.654 16.387 51.041 289 5435 5.724 1.987 22.065 24.052 36.930 43.887 80.817
COMPARTO CORPI DI PQLI ZI A
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
1 1 2 2 3 3 6 4 5 9
0-34 35 5 40 1.079 1.151  2.230 553 567 1.120 1.667 1.723  3.390
35-39 144 3 147 9 198 207 46 95 141 199 296 495
40 - 44 589 27 616 20 520 540 132 205 337 741 752 1.493
45 - 49 3.638 100 3.738 30 852 882 225 519 744 3.893 1.471 5.364
50 -54 13.058 107 13.165 24 855 879 253 1.061 1.314 13.335 2.023 15.358
55-59 26.134 126 26.260 26 707 733 231 1.764 1.995 26.391 2.597 28.988
60 - 64 24.948 306 25.254 21 857 878 167 2946 3.113 25.136 4109 29.245
65 -69 21.107 318 21.425 27 910 937 119 4538 4.657 21.253 5.766 27.019
70 -74 18.365 318 18.683 30 1471  1.501 118 9.852 9.970 18.513 11.641 30.154
75 -79 17.668 246 17.914 26 1.861 1.887 72 16.433 16.505 17.766 18.540 36.306
80 - 84 18.614 120 18.734 15 1.788 1.803 42 19.678 19.720 18.671 21.586 40.257
85 -89 11.732 63 11.795 18 1.141  1.159 20 13.901 13.921 11.770 15.105 26.875
>=90 3.963 20 3.983 16 724 740 8 8.057 8.065  3.987 8.801 12.788
TOTALE 159.996 1.759 161.755 1.341 13.037 14.378 1.989 79.619 81.608 163.326 94.415 257.741
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

COVPARTO FORZE ARVATE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
. . 2 . 2 . 4 4 2 4 6
0-34 17 2 19 330 359 689 201 218 419 548 579 1127
35-39 101 . 101 5 68 73 13 33 46 119 101 220
40 - 44 374 . 374 4 148 152 28 58 86 406 206 612
45 - 49 905 3 908 7 226 233 53 183 236 965 412 1.377
50 - 54 3.423 3 3.426 5 237 242 80 359 439  3.508 599 4.107
55-59 10.055 1 10.056 3 334 337 76 733 809 10.134 1.068 11.202
60 - 64 13.535 4 13.539 9 406 415 61 1.317 1.378 13.605 1.727 15.332
65 - 69 10.622 3 10.625 7 491 498 50 2.154 2.204 10.679 2.648 13.327
70 -74 12.111 6 12.117 11 689 700 52 3.518 3.570 12.174 4213 16.387
75-79 9.835 5 9.840 3 540 543 24 3.942 3.966 9.862 4487 14.349
80 -84 5.205 2 5.207 11 490 501 15 5.097 5.112 5.231 5.589 10.820
85 -89 1.720 4 1.724 5 569 574 12 6.488 6.500 1.737 7.061 8.798
>=90 2.170 1 2171 12 509 521 11 5.256 5.267 2.193 5.766  7.959
TOTALE 70.073 34 70.107 414 5.066 5.480 676 29.360 30.036 71.163 34.460 105.623
COMPARTO NMAQ STRATI
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . 42 35 77 9 6 15 51 41 92
35-39 1 2 1 1 2 2 2 4
40 - 44 6 4 10 1 5 6 7 9 16
45 - 49 . . . 1 10 11 4 5 9 5 15 20
50 -54 3 2 5 2 17 19 7 7 14 12 26 38
55 - 59 5 2 7 3 24 27 8 9 17 16 35 51
60 - 64 88 41 129 4 63 67 8 37 45 100 141 241
65 - 69 244 49 293 6 85 91 4 70 74 254 204 458
70 -74 700 64 764 5 108 113 2 166 168 707 338 1.045
75 -79 637 14 651 1 103 104 7 232 239 645 349 994
80 -84 512 5 517 1 98 99 2 380 382 515 483 998
85 -89 362 1 363 1 97 98 . 340 340 363 438 801
>= 90 152 . 152 1 58 59 . 246 246 153 304 457
TOTALE 2.703 178 2.881 74 703 777 53 1.504 1.557 2.830 2.385 5.215
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

COVPARTO M NI STERI

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
4 . 4 3 1 4 3 3 7 4 11
0-34 18 1 19 1.249 1.341  2.590 430 456 886 1.697 1.798 3.495
35-39 57 6 63 22 94 116 49 68 117 128 168 296
40 - 44 198 50 248 51 238 289 88 139 227 337 427 764
45 - 49 844 217  1.061 116 530 646 183 312 495 1.143 1.059 2.202
50 -54 2.892 960 3.852 238 913 1.151 263 586 849  3.393 2459 5852
55 -59 8.924 3.117 12.041 399 1.235 1.634 388 1.102 1.490 9.711 5.454 15.165
60 - 64 20.261 16.865 37.126 486 1.589 2.075 468 2.095 2.563 21.215 20.549 41.764
65 - 69 24.486 17.320 41.806 283 1.592 1.875 552 3.245 3.797 25.321 22.157 47.478
70 -74 22.641 11.547 34.188 241 1.749 1.990 589 5.683 6.272 23.471 18.979 42.450
75-79 13.503 4912 18.415 114 1.912 2.026 433 8.644 9.077 14.050 15.468 29.518
80 - 84 10.849 3.657 14.506 64 2.045 2.109 448 13.767 14.215 11.361 19.469 30.830
85 -89 8.591 3.760 12.351 31 1.747 1.778 464 14.616 15.080 9.086 20.123 29.209
>=90 4.468 1.604 6.072 24 1.094 1.118 249 9.138 9.387 4.741 11.836 16.577
TOTALE 117.736 64.016 181.752 3.321 16.080 19.401 4.604 59.854 64.458 125.661 139.950 265.611
COMPARTO SCUOLA
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
. 1 1 1 1 1 2 3 1 4 5
0-34 . 2 2 2.147 2.247 4.394 891 864 1.755 3.038 3.113  6.151
35-39 2 13 15 54 63 117 169 101 270 225 177 402
40 - 44 19 68 87 118 157 275 253 204 457 390 429 819
45 - 49 92 338 430 317 415 732 423 374 797 832 1.127  1.959
50 - 54 484 2.308 2.792 674 972 1.646 567 738 1.305 1.725 4.018 5.743
55-59 3.618 18.418 22.036 1.205 1.712 2917 878 1.541 2.419 5.701 21.671 27.372
60 - 64 47.268 144.283 191.551 2.012 2.533 4.545 2.017 3.897 5.914 51.297 150.713 202.010
65 - 69 52.491 126.543 179.034 1.659 2.650 4.309 2.739 6.292 9.031 56.889 135.485 192.374
70 -74 46.886 105.040 151.926 1.395 2912 4.307 3.997 9.883 13.880 52.278 117.835 170.113
75 -79 30.381 64.516 94.897 941 2.812 3.753 3.952 11.854 15.806 35.274 79.182 114.456
80 - 84 19.054 50.918 69.972 676 2.641 3.317 4.165 14.024 18.189 23.895 67.583 91.478
85 -89 11.278 30.992 42.270 379 1.884 2.263 3.619 12.133 15.752 15.276 45.009 60.285
>=90 5.098 12.728 17.826 138 788 926 1.880 5.843 7.723 7.116 19.359 26.475
TOTALE 216.671 556.168 772.839 11.715 21.787 33.502 25.551 67.750 93.301 253.937 645.705 899.642
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

COMPARTO UNI VERSI TA

DIRETTA
Maschi Femmine

0-34 . 1

35-39 . 1
40 - 44 2 1
45 -49 20 17
50 - 54 51 95
55 - 59 362 624
60-64  3.551 3.958
65-69 5235 3.776
70-74  6.970 2.743
75-79  4.268 1.525
80-84 249 870
85 - 89 962 267
>=90 212 35

TOTALE 24.129 13.913

INDIRETTA

REVERSIBILE

TOTALE

Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

37
146
986
7.509
9.011
9.713
5.793
3.366
1.229

247

38.042

309
7
14
29
37
54
88
97
77
40
9

771

300
16
38
79

181

332

563

626

560

337

216
88
31

3.367

609
23
52

108

218

386

651

723

637

377

225
94
35

4.138

1
65

5
11
13
18
22
54
60
85
69
51
31

9

494

85
7
19
24
57
154
318
543
905
895
769
438
155

4.369

1

1

150 374
12 12
30 27
37 62
75 106

176 438

372 3.693

603  5.392

990 7.132

964  4.377

820  2.556

469 999

164 225

4.863 25.394

386
24

58
120
333
1.110
4.839
4.945
4.208
2.757
1.855
793
221
21.649

1
760

36

85

182
439
1.548
8.532
10.337
11.340
7.134
4.411
1.792
446
47.043
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di importo, tipo pensione e sesso

| NPDAP
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

0 - 249,99 1.494 788 2.282 5.980 6.663 12.643 2.883 4605 7.488 10.357 12.056 22.413
250 - 499,99 2.419 4.566 6.985 9.716 15.900 25.616 16.742 22.310 39.052 28.877 42.776 71.653
500 - 749,99 9.403 51.274 60.677 6.199 17.149 23.348 18.309 65.412 83.721 33.91 133.835 167.746
750 - 999,99 36.607 130.517 167.124 4.354 27.942 32.296 11.075 117.480 128.555 52.036 275.939 327.975
1000 - 1249,99 109.404 192.877 302.281 1.967 22.790 24.757 5.800 112.750 118.550 117.171 328.417 445.588
1250 - 1499,99 185.609 151.612 337.221 663 12.572 13.235 2.052 65.696 67.748 188.324 229.880 418.204
1500 - 1749,99 157.246 132.407 289.653 188 5302 5.490 447 19.300 19.747 157.881 157.009 314.890
1750 - 1999,99 126.103 148.613 274.716 95 2.358 2.453 166 9.211 9.377 126.364 160.182 286.546
2000 - 2249,99 122.087 138.175 260.262 61 1414 1475 82 4585 4.667 122.230 144174 266.404
2250 - 2499,99 85.468 65.055 150.523 53 1.087 1.140 51 3.318 3.369 85.572 69.460 155.032
2500 - 2999,99 105.951 20.947 126.898 56 1515 1.571 76 5.287 5.363 106.083 27.749 133.832
3000 - 3499,99 38.779 4.361 43.140 26 804 830 34 3.193  3.227 38.839 8.358 47.197
3500 - 3999,99 15.665 4.427 20.092 9 457 466 17 1.826 1.843 15.691 6.710 22.401
4000 e oltre 87.045 14.938 101.983 39 642 681 28 2.101 2.129 87.112 17.681 104.793
TOTALE 1.083.280 1.060.557 2.143.837 29.406 116.595 146.001 57.762 437.074 494.836 1.170.448 1.614.226 2.784.674

CASSA PENSI ONI DI PENDENTI ENTI LOCALI

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

0 - 249,99 296 265 561 2.602 2.944 5.546 1.562 1.682 3.244 4.460 4.891 9.351

250 - 499,99 446 2.720 3.166 3.495 7.030 10.525 7.164 7.778 14.942 11.105 17.528 28.633

500 - 749,99 2.796 38.273 41.069 2.113 8.715 10.828 6.812 33.739 40.551 11.721 80.727 92.448

750 - 999,99 18.699 83.895 102.594 1.531 14.474 16.005 4.008 57.337 61.345 24.238 155.706 179.944

1000 - 1249,99 61.172 99.489 160.661 390 8.556 8.946 1.356 38.547 39.903 62.918 146.592 209.510

1250 - 1499,99 107.468 64.191 171.659 127 2222 2.349 258 12.020 12.278 107.853 78.433 186.286

1500 - 1749,99 87.036 39.690 126.726 40 749 789 79 3.339 3.418 87.155 43.778 130.933

1750 - 1999,99 53.266 26.249 79.515 25 350 375 31 1.523 1.554 53.322 28.122 81.444

2000 - 2249,99 28.456 14.896 43.352 19 208 227 15 936 951 28.490 16.040 44.530

2250 - 2499,99 15.743 6.313 22.056 11 158 169 14 591 605 15.768 7.062 22.830

2500 - 2999,99 14.519 4424 18.943 10 190 200 21 733 754 14.550 5.347 19.897

3000 - 3499,99 6.582 1495 8.077 4 73 77 2 334 336 6.588 1.902 8.490

3500 - 3999,99 5.303 1.318 6.621 38 39 2 146 148 5.306 1.502 6.808

4000 e oltre 17.255 3.236 20.491 10 43 53 7 156 163 17.272 3.435 20.707

TOTALE 419.037 386.454 805.491 10.378 45.750 56.128 21.331 158.861 180.192 450.746 591.065 1.041.811
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero per classi di importo, tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI | NSEGNANTI
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 . 8 8 26 16 42 13 6 19 39 30 69
250 - 499,99 1 79 80 87 8 95 204 9 213 292 96 388
500 - 749,99 3 392 395 51 4 55 126 12 138 180 408 588
750 - 999,99 7 3.374 3.381 29 4 33 86 28 114 122 3.406 3.528
1000 - 1249,99 15 2.701 2.716 7 5 12 31 37 53 2.712 2.765
1250 - 1499,99 26 2.631 2.657 1 1 10 31 2.637 2.668
1500 - 1749,99 44 2571 2.615 2 46 2571 2.617
1750 - 1999,99 34 1.272 1.306 . . 34 1.272 1.306
2000 - 2249,99 17 429 446 1 1 17 430 447
2250 - 2499,99 14 79 93 14 79 93
2500 - 2999,99 5 30 35 . . 5 30 35
3000 - 3499,99 . 7 7 1 1 . 8 8
3500 - 3999,99 2 8 10 1 1 2 9 11
4000 e oltre 27 14 41 . . . . . . 27 14 41
TOTALE 195 13.595 13.790 201 39 240 466 68 534 862 13.702 14.564
CASSA PENSI ONI SANI TARI

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 71 18 89 49 79 128 15 101 116 135 198 333
250 - 499,99 24 10 34 169 373 542 88 647 735 281 1.030 1.311
500 - 749,99 97 27 124 207 495 702 83 1.083 1.166 387 1.605 1.992
750 - 999,99 329 175 504 145 581 726 91 1.562 1.653 565 2.318 2.883
1000 - 1249,99 774 265 1.039 80 603 683 105 1.681 1.786 959 2.549 3.508
1250 - 1499,99 1.269 253 1.522 58 545 603 71 1419 1.490 1.398 2.217 3.615
1500 - 1749,99 1.168 259 1.427 47 418 465 34 1.081 1.115 1.249 1.758 3.007
1750 - 1999,99 790 249 1.039 24 341 365 26 872 898 840 1462 2.302
2000 - 2249,99 582 209 791 18 309 327 14 731 745 614 1.249 1.863
2250 - 2499,99 611 206 817 17 297 314 9 594 603 637 1.097 1.734
2500 - 2999,99 1.078 353 1.431 18 445 463 20 1.127  1.147 1.116 1.925 3.041
3000 - 3499,99 1.032 336 1.368 11 251 262 16 838 854 1.059 1425 2484
3500 - 3999,99 1.742 441  2.183 2 133 135 4 665 669 1.748 1.239 2.987
4000 e oltre 27.312 4.671 31.983 10 155 165 6 552 558 27.328 5.378 32.706
TOTALE 36.879 7.472 44.351 855 5.025 5.880 582 12.953 13.535 38.316 25.450 63.766
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di importo, tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI  UFFI CI ALI @ UDI ZI AR
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

0 - 249,99 1 . 1 21 12 33 7 7 22 19 41

250 - 499,99 . 2 2 13 34 47 8 38 46 21 74 95

500 - 749,99 3 28 31 6 54 60 1 102 113 20 184 204

750 - 999,99 20 62 82 5 76 81 5 189 194 30 327 357

1000 - 1249,99 61 95 156 . 81 81 251 255 65 427 492

1250 - 1499,99 156 157 313 1 36 37 79 79 157 272 429

1500 - 1749,99 257 126 383 4 4 1 1 257 131 388

1750 - 1999,99 322 63 385 322 64 386

2000 - 2249,99 274 32 306 274 32 306

2250 - 2499,99 63 2 65 63 2 65

2500 - 2999,99 7 . 7 . . 7

3000 - 3499,99 1 . 1 1 1 2

3500 - 3999,99 1 . 1 1

4000 e oltre 10 1 11 . . . . . . 10 1 11

TOTALE 1.176 568 1.744 46 298 344 29 667 696 1.251 1.533 2.784
CASSA STATO

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

0 - 249,99 1.126 497 1.623 3.282 3.612 6.894 1.293 2.809 4.102 5.701 6.918 12.619
250 - 499,99 1.948 1.755 3.703 5.952 8.455 14.407 9.278 13.838 23.116 17.178 24.048 41.226
500 - 749,99 6.504 12.554 19.058 3.822 7.881 11.703 11.277 30.476 41.753 21.603 50.911 72.514
750 - 999,99 17.552 43.011 60.563 2.644 12.807 15.451 6.885 58.364 65.249 27.081 114.182 141.263
1000 - 1249,99 47.382 90.327 137.709 1.490 13.545 15.035 4.304 72.265 76.569 53.176 176.137 229.313
1250 - 1499,99 76.690 84.380 161.070 476 9.769 10.245 1.719 52.172 53.891 78.885 146.321 225.206
1500 - 1749,99 68.741 89.761 158.502 101 4131 4.232 332 14.879 15.211 69.174 108.771 177.945
1750 - 1999,99 71.691 120.780 192.471 46 1.666 1.712 109 6.816 6.925 71.846 129.262 201.108
2000 - 2249,99 92.758 122.609 215.367 24 897 921 53 2917 2970 92.835 126.423 219.258
2250 - 2499,99 69.037 58.455 127.492 25 632 657 28 2.133 2.161 69.090 61.220 130.310
2500 - 2999,99 90.342 16.140 106.482 28 880 908 35 3.427 3.462 90.405 20.447 110.852
3000 - 3499,99 31.164 2.523 33.687 11 479 490 15 2.021 2.036 31.190 5.023 36.213
3500 - 3999,99 8.617 2.660 11.277 6 285 291 11 1.015 1.026 8.634 3.960 12.594
4000 e oltre 42.441 7.016 49.457 19 444 463 15 1.393 1408 42.475 8.853 51.328
TOTALE 625.993 652.468 1.278.461 17.926 65.483 83.409 35.354 264.525 299.879 679.273 982.476 1.661.749
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di importo, tipo pensione e sesso

COVPARTO AZI ENDE AUTONQOVE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 110 230 340 34 126 160 157 243 400 301 599 900
250 - 499,99 155 358 513 105 580 685 555 1.140 1.695 815 2.078 2.893
500 - 749,99 325 734 1.059 49 439 488 542 2.925 3.467 916 4,098 5.014
750 - 999,99 1.674 2.045 3.719 72 1.615 1.687 496 9.368 9.864 2.242 13.028 15.270
1000 - 1249,99 5.003 5.843 10.846 27 2.363 2.390 216 7.165 7.381 5.246 15.371 20.617
1250 - 1499,99 9.599 3.847 13.446 2 220 222 15 731 746 9.616 4.798 14.414
1500 - 1749,99 9.105 2.129 11.234 33 33 4 141 145 9.109 2.303 11.412
1750 - 1999,99 3.009 770 3.779 . 22 22 2 108 110 3.011 900 3.911
2000 - 2249,99 1.729 248 1.977 . 16 16 88 88 1.729 352 2.081
2250 - 2499,99 835 69 904 9 9 65 65 835 143 978
2500 - 2999,99 845 58 903 7 7 67 67 845 132 977
3000 - 3499,99 705 28 733 2 2 10 10 705 40 745
3500 - 3999,99 746 7 753 3 3 5 5 746 15 761
4000 e oltre 814 21 835 . 9 9 814 30 844
TOTALE 34.654 16.387 51.041 289 5435 5.724 1.987 22.065 24.052 36.930 43.887 80.817
COMPARTO CORPI DI PQLI ZI A

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 95 7 102 330 361 691 59 184 243 484 552 1.036
250 - 499,99 208 23 231 524 944 1.468 716 1.942 2.658 1.448 2909 4.357
500 - 749,99 389 75 464 262 864 1.126 286 2496 2.782 937 3.435 4.372
750 - 999,99 1.140 154  1.294 71 1.021  1.092 121 5.840 5.961 1.332 7.015 8.347
1000 - 1249,99 1.363 253 1.616 70 1.636 1.706 459 26.288 26.747 1.892 28.177 30.069
1250 - 1499,99 5.429 243 5.672 48 4.897 4.945 258 30.626 30.884 5.735 35.766 41.501
1500 - 1749,99 10.985 252 11.237 15 2114 2129 53 7.644 7.697 11.053 10.010 21.063
1750 - 1999,99 22.077 133 22.210 4 568 572 22 2.679 2.701 22.103 3.380 25.483
2000 - 2249,99 24.231 127 24.358 7 230 237 7 577 584 24.245 934 25.179
2250 - 2499,99 27.007 136 27.143 2 113 115 3 309 312 27.012 558 27.570
2500 - 2999,99 49.171 163 49.334 6 144 150 3 522 525 49.180 829 50.009
3000 - 3499,99 13.208 42 13.250 1 81 82 1 246 247 13.210 369 13.579
3500 - 3999,99 1.428 22 1450 . 21 21 . 119 119 1.428 162 1.590
4000 e oltre 3.265 129 3.394 1 43 44 1 147 148 3.267 319 3.586
TOTALE 159.996 1.759 161.755 1.341 13.037 14.378 1.989 79.619 81.608 163.326 94.415 257.741
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di importo, tipo pensione e sesso

COMPARTO FORZE ARMATE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 335 8 343 62 120 182 24 347 371 421 475 896
250 - 499,99 465 6 471 138 364 502 166 1.233 1.399 769 1.603 2.372
500 - 749,99 439 4 443 111 283 394 111 1.247 1.358 661 1534 2195
750 - 999,99 567 1 568 36 374 410 87 2.729 2.816 690 3.104 3.794
1000 - 1249,99 1.210 5 1.215 39 918 957 155 6.599 6.754 1.404 7.522 8.926
1250 - 1499,99 3.080 3 3.083 16 1.207 1.223 61 7.014 7.075 3.157 8.224 11.381
1500 - 1749,99 2.675 2 2677 5 806 811 26 3.304 3.330 2.706 4112 6.818
1750 - 1999,99 3.322 2 3.324 2 393 395 12 1.873 1.885 3.336 2.268 5.604
2000 - 2249,99 4.800 4.800 . 143 143 10 716 726 4.810 859 5.669
2250 - 2499,99 5.011 5.011 1 131 132 3 755 758 5.015 886 5.901
2500 - 2999,99 22.375 2 22.377 1 185 186 5 1.770 1.775 22.381 1.957 24.338
3000 - 3499,99 10.620 1 10.621 . 90 90 10 1.140 1.150 10.630 1.231 11.861
3500 - 3999,99 1.325 . 1.325 2 31 33 4 405 409 1.331 436  1.767
4000 e oltre 13.849 . 13.849 1 21 22 2 228 230 13.852 249 14.101
TOTALE 70.073 34 70.107 414 5.066 5.480 676 29.360 30.036 71.163 34.460 105.623
COMPARTO NMAG STRATI

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 1 1 2 5 3 8 . 3 3 6 7 13
250 - 499,99 . 4 4 6 3 9 3 2 5 9 9 18
500 - 749,99 . 2 2 6 12 18 1 2 3 7 16 23
750 - 999,99 . . 11 10 21 4 10 14 15 20 35
1000 - 1249,99 . 1 1 7 18 25 4 17 21 11 36 47
1250 - 1499,99 2 1 3 8 18 26 7 25 32 17 44 61
1500 - 1749,99 4 3 7 5 29 34 2 34 36 11 66 77
1750 - 1999,99 5 5 7 41 48 6 43 49 18 84 102
2000 - 2249,99 7 7 2 41 43 4 37 41 13 78 91
2250 - 2499,99 10 . 10 6 44 50 4 54 58 20 98 118
2500 - 2999,99 40 1 41 4 85 89 5 167 172 49 253 302
3000 - 3499,99 21 1 22 4 74 78 1 194 195 26 269 295
3500 - 3999,99 28 . 28 . 83 83 6 171 177 34 254 288
4000 e oltre 2.585 164 2.749 3 242 245 6 745 751 2.594 1.151 3.745
TOTALE 2.703 178 2.881 74 703 777 53 1.504 1.557 2.830 2.385 5.215
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Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di importo, tipo pensione e sesso

COVPARTO M NI STERI

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 503 120 623 890 1.167 2.057 311 1.074 1.385 1.704 2.361 4.065
250 - 499,99 424 310 734 1.171 2176 3.347 1.515 3.264 4.779 3.110 5.750 8.860
500 - 749,99 1.154 1.963 3.117 610 2187 2.797 1.139 7157 8.296  2.903 11.307 14.210
750 - 999,99 3.282 6.008 9.290 369 3.947 4.316 972 20.751 21.723 4.623 30.706 35.329
1000 - 1249,99 10.370 12.528 22.898 168 4104 4.272 454 17.894 18.348 10.992 34.526 45.518
1250 - 1499,99 23.412 12.172 35.584 59 1.071 1.130 120 4143 4.263 23.591 17.386 40.977
1500 - 1749,99 22.678 11.458 34.136 18 435 453 36 1574 1.610 22.732 13.467 36.199
1750 - 1999,99 13.899 7.029 20.928 11 296 307 15 1418 1.433 13.925 8.743 22.668
2000 - 2249,99 14.471 5.106 19.577 4 207 211 19 945 964 14.494 6.258 20.752
2250 - 2499,99 7.244 2528 9.772 7 155 162 8 628 636 7.259 3.311 10.570
2500 - 2999,99 6.114 11477  7.291 8 163 171 12 576 588 6.134 1.916 8.050
3000 - 3499,99 2.833 464  3.297 1 75 76 1 218 219 2.835 757 3.592
3500 - 3999,99 2.027 703 2.730 2 37 39 . 106 106 2.029 846  2.875
4000 e oltre 9.325 2450 11.775 3 60 63 2 106 108 9.330 2.616 11.946
TOTALE 117.736 64.016 181.752 3.321 16.080 19.401 4.604 59.854 64.458 125.661 139.950 265.611
COMPARTO SCUOLA

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 51 101 152 1.835 1.680 3.515 705 865 1.570 2.591 2646 5.237
250 - 499,99 556 988 1.544 3.828 4.099 7927 6.208 6.025 12.233 10.592 11.112 21.704
500 - 749,99 4.058 9.553 13.611 2.651 3.748 6.399 9.088 16.095 25.183 15.797 29.396 45.193
750 - 999,99 10.511 33.878 44.389 1.967 5.375 7.342 5.115 18.663 23.778 17.593 57.916 75.509
1000 - 1249,99 28.555 70.357 98.912 1.082 4123 5.205 2.958 13.735 16.693 32.595 88.215 120.810
1250 - 1499,99 32.924 66.372 99.296 289 2.031 2.320 1.222 9.356 10.578 34.435 77.759 112.194
1500 - 1749,99 20.740 74.271 95.011 40 451 491 199 1.950 2.149 20.979 76.672 97.651
1750 - 1999,99 27.272 111.499 138.771 5 118 123 37 482 519 27.314 112.099 139.413
2000 - 2249,99 46.349 116.349 162.698 2 59 61 331 338 46.358 116.739 163.097
2250 - 2499,99 28.327 55.358 83.685 4 38 42 151 156 28.336 55.547 83.883
2500 - 2999,99 10.506 14.125 24.631 2 38 40 57 64 10.515 14.220 24.735
3000 - 3499,99 2.576 1.277 3.853 1 20 21 21 21 2.577 1.318 3.895
3500 - 3999,99 1.594 706  2.300 2 3 5 14 14 1.596 723  2.319
4000 e oltre 2.652 1.334 3.986 7 4 11 . 5 5 2.659 1.343  4.002
TOTALE 216.671 556.168 772.839 11.715 21.787 33.502 25.551 67.750 93.301 253.937 645.705 899.642
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COMPARTO UNI VERSI TA'

Pensioni vigenti al 31 dicembre 2011
Distribuzione del numero per classi di importo, tipo pensione e sesso

0 - 249,99

250 - 499,99
500 - 749,99
750 - 999,99
1000 - 1249,99
1250 - 1499,99
1500 - 1749,99
1750 - 1999,99
2000 - 2249,99
2250 - 2499,99
2500 - 2999,99
3000 - 3499,99
3500 - 3999,99
4000 e oltre
TOTALE

DIRETTA
Maschi Femmine
30 28
140 66
139 223
378 924
879 1.338
2.241 1.737
2.553 1.645
2.103 1.347
1.168 779
601 364
1.287 613
1.200 710
1.469 1.222
9.941 2.917
24.129 13.913

58
206
362

1.302
2.217
3.978
4.198
3.450
1.947
965
1.900
1.910
2.691
12.858

466
1.021
1.507
2977
3.321
4.669
4.723
3.922
2.386
1.288
2.433
2.245
2.993

13.092

INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

125 154 279 37 92 129 192 274

180 288 468 115 232 347 435 586

133 348 481 110 554 664 382 1.125

118 465 583 90 1.002 1.092 586 2.391

97 383 480 58 566 624 1.034 2.287

54 324 378 36 277 313 2.331 2.338

18 263 281 12 232 244 2.583 2.140

17 227 244 15 213 228 2.135 1.787

9 201 210 6 223 229 1.183 1.203

5 142 147 5 171 176 611 677

7 255 262 3 268 271 1.297 1.136

4 137 141 2 192 194 1.206 1.039

. 107 107 1 194 195 1.470 1.523

4 73 77 4 153 157  9.949 3.143

771 3.367 4.138 494 4.369 4.863 25.394 21.649

38.042

47.043
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Numero delle pensioni in pagamento al 31 dicembre degli anni indicati e variazioni percentuali rispetto all'anno precedente

C.P.D.E.L.
Anno PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero %
2003 377.990 331.763 709.775 23.474 185.387 209.063 401.464 517.150 918.838
2004 383.089 1,35 336.808 1,52 719.916 1,43 24.450 4,16 188.777 1,83 213.361 2,06 407.539 1,51 525.585 1,63 933.277 1,57
2005 383.765 0,18 339.930 0,93 723.716 0,53 25.564 4,56 192.070 1,74 217.715 2,04 f 409.329 0,44 i 532.000 1,22 f 941.431 0,87
2006 391.378 1,98 347.877 2,34 739.262 2,15 26.413 3,32 194.296 1,16 220.741 1,39 f 417.791 2,07 r 542.173 1,91 f 960.003 1,97
2007 399.985 2,20 357.809 2,86 757.795 2,51 27.501 4,12 r 196.629 1,20 r 224.132 1,54 r 427.486 2,32 r 554.438 2,26 r 981.927 2,28
2008 405.012 1,26 365.318 2,10 770.331 1,65 28.692 4,33 199.218 1,32 227.928 1,69 433.704 1,45 564.536 1,82 998.259 1,66
2009 406.734 0,43 370.742 1,48 777.476 0,93 29.690 3,48 200.846 0,82 230.539 1,15 436.424 0,63 571.588 1,25 | 1.008.015 0,98
2010 413.608 1,69 379.446 2,35 793.055 2,00 30.633 3,18 202.854 1,00 233.490 1,28 444.241 1,79 582.300 1,87 1.026.545 1,84
2011 419.037 1,31 386.454 185 805.491 1,57 31.709 3,51 204.611 0,87 236.322 1,21 450.746 1,46 591.065 1,51 | 1.041.813 1,49
C.P.l.
Anno PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero %
2003 203 11.701 11.904 525 100 628 728 11.801 12.532
2004 231 13,79 11.823 1,04 12.054 1,26 524 -0,19 98 -2,00 625 -0,48 755 3,71 11.921 1,02 12.679 1,17
2005 245 6,06 11.898 0,63 12.143 0,74 544 3,82 106 8,16 651 4,16 i 789 4,50 r 12.004 0,70 f 12.794 0,91
2006 211 -13,88 12.162 2,22 12.373 1,89 576 5,88 103 -2,83 679 4,30 r 787 -0,25 r 12.265 2,17 r 13.052 2,02
2007 209 -0,95 12.558 3,26 12.767 3,18 601 4,34 100 -2,91 701 3,24 810 2,92 12.658 3,20 13.468 3,19
2008 197 -5,74 12.799 1,92 12.996 1,79 634 5,49 104 4,00 738 5,28 831 2,59 12.903 1,94 13.734 1,98
2009 190 -3,55 12.975 1,38 13.165 1,30 628 -0,95 104 0,00 732 -0,81 818 -1,56 13.079 1,36 13.897 1,19
2010 190 0,00 13.254 2,15 13.444 2,12 649 3,34 107 2,88 756 3,28 839 2,57 13.361 2,16 14.200 2,18
2011 195 2,63 13.595 2,57 13.790 2,57 667 2,77 107 0,00 774 2,38 862 2,74 13.702 2,55 14.564 2,56
C.P.S.
Anno PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero %
2003 26.987 4.153 31.142 1.220 15.703 16.939 28.207 19.856 48.081
2004 27.414 1,58 4.332 4,31 31.747 1,94 1.181 -3,20 15.943 1,53 17.136 1,16 28.595 1,38 20.275 2,11 48.883 1,67
2005 27.738 1,18 4.468 3,14 32.206 1,45 1.219 3,22 16.290 2,18 17.517 2,22 f 28.957 1,27 r 20.758 2,38 f 49.723 1,72
2006 28.828 3,93 4.759 6,51 33.587 4,29 1.261 3,45 16.440 0,92 17.703 1,06 r 30.089 3,91 r 21.199 2,12 r 51.290 3,15
2007 30.652 6,33 5.308 11,54 35.961 7,07 1.325 5,08 16.702 1,59 r 18.027 1,83 31.977 6,27 22.010 3,83 53.988 5,26
2008 31.913 4,11 5.723 7,82 37.636 4,66 1.407 6,19 17.078 2,25 18.487 2,55 33.320 4,20 22.801 3,59 56.123 3,95
2009 33.041 3,53 6.086 6,34 39.127 3,96 1.421 1,00 17.371 1,72 18.792 1,65 34.462 3,43 23.457 2,88 57.919 3,20
2010 35.169 6,44 6.766 11,17 41.935 7,18 1.426 0,35 17.682 1,79 19.108 1,68 36.595 6,19 24.448 4,22 61.043 5,39
2011 36.879 4,86 7.472 10,43 44.351 5,76 1.437 0,77 17.978 1,67 19.415 161 38.316 4,70 25.450 4,10 63.766 4,46
C.P.U.G.
e PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero %
2003 1.012 321 1.333 58 967 1.027 1.070 1.288 2.360
2004 1.035 2,27 342 6,54 1377 3,30 55 -5,17 969 0,21 1.026 -0,10 1.090 1,87 1311 1,79 2.403 1,82
2005 1.038 0,29 379 10,82 1.417 2,90 63 14,55 971 0,21 1.034 0,78 f 1.101 1,01 r 1.350 2,97 f 2.451 2,00
2006 1.068 2,89 407 7,39 1.475 4,09 65 3,17 964 -0,72 1.029 -0,48 r 1.133 2,91 r 1371 1,56 r 2.504 2,16
2007 1.098 2,81 429 5,41 1.527 3,53 67 3,08 970 0,62 r 1.037 0,78 1.165 2,82 1.399 2,04 2.564 2,40
2008 1.124 2,37 465 8,39 1.589 4,06 70 4,48 955 -1,55 1.025 -1,16 1.194 2,49 1.420 1,50 2.614 1,95
2009 1.127 0,27 497 6,88 1.624 2,20 71 1,43 946 -0,94 1.017 -0,78 1.198 0,34 1.443 1,62 2.641 1,03
2010 1.145 1,60 537 8,05 1.682 3,57 67 -5,63 957 1,16 1.024 0,69 1.212 1,17 1.494 3,53 2.706 2,46
2011 1.176 2,71 568 577 1.744 3,69 75 11,94 965 0,84 1.040 1,56 1.251 3,22 1.533 2,61 2.784 2,88
C.T.P.S.
Anno PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero %
2003 574.768 503.110 1.077.965 42.569 329.063 371.906 617.337 832.173 1.449.871
2004 579.942 0,90 512.120 1,79 1.092.127 1,31 43.661 2,57 331.077 0,61 374.905 0,81 623.603 1,02 843.201 1,33 1.467.036 1,18
2005 582.765 0,49 525.847 2,68 | 1.108.812 1,53 45.082 3,25 333.530 0,74 379.078 1,11 627.847 0,68 859.377 1,92 | 1.487.890 1,42
2006 586.471 0,64 546.438 3,92 1.133.078 2,19 46.095 2,25 333.102 -0,13 379.572 0,13 632.566 0,75 879.540 2,35 1.512.650 1,66
2007 597.010 1,80 581.363 6,39 1.178.382 4,00 47.637 3,35 334.121 0,31 381.771 0,58 644.647 1,91 915.484 4,09 1.560.153 3,14
2008 602.196 0,87 592.301 1,88 | 1.194.541 1,37 49.047 2,96 333.465 -0,20 382.820 0,27 651.243 1,02 925.766 1,12 | 1.577.361 1,10
2009 608.504 1,05 617.013 4,17 1.225.518 2,59 50.342 2,64 332.140 -0,40 382.523 -0,08 658.846 1,17 949.153 2,53 1.608.041 1,95
2010 619.061 1,73 631.823 2,40  1.250.885 2,07 51.767 2,83 331.414 -0,22 383.219 0,18 670.828 1,82 963.237 1,48 | 1.634.104 1,62
2011 625.993 1,12 652.468 3,27 1.278.461 2,20 53.280 2,92 330.008 -0,42 383.322 0,03 679.273 1,26 982.476 2,00 1.661.783 1,69
I.N.P.D.A.P.
Anno PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero % numero %
2003 980.960 851.048 1.832.119 67.846 531.220 599.563 1.048.806 1.382.268 2.431.682
2004 991.711 1,10 865.425 1,69 1.857.221 1,37 69.871 2,98 536.864 1,06 607.053 1,25 1.061.582 1,22 1.402.293 1,45 2.464.278 1,34
2005 995.551 0,39 882.522 1,98 | 1.878294 1,13 72.472 3,72 542.967 1,14 615.995 1,47 | 1.068.023 0,61 | 1425489 1,65 | 2.494.289 1,22
2006 | 1.007.956 1,25 911.643 3,30 1.919.775 2,21 74.410 2,67 544.905 0,36 619.724 0,61 1.082.366 1,34 1.456.548 2,18 2.539.499 1,81
2007 | 1.028.954 2,08 957.467 503 | 1.986.432 3,47 77.131 3,66 548.522 0,66 625.668 0,96 [ 1.106.085 2,19 | 1.505.989 3,39 | 2.612.100 2,86
2008 | 1.040.442 1,12 976.606 2,00 | 2.017.093 1,54 79.850 3,53 550.820 0,42 630.998 0,85 [ 1.120.292 1,28 | 1.527.426 1,42 | 2.648.091 1,38
2009 | 1.049.596 0,88 | 1.007.313 3,14  2.056.910 1,97 82.152 2,88 551.407 0,11 633.603 0,41 | 1.131.748 1,02 | 1.558.720 2,05 | 2.690.513 1,60
2010 | 1.069.173 1,87 | 1.031.826 2,43 2101.001 2,14 84.542 2,91 553.014 0,29 637.597 0,63 [ 1.153.715 1,94 | 1.584.840 1,68 | 2.738.598 1,79
2011 | 1.083.280 1,32 1.060.557 2,78 2.143.837 2,04 87.168 3,11 553.669 0,12 640.873 0,51 1.170.448 1,45 1.614.226 1,85 2.784.710 1,68

| totali comprendono le partite di pensione non classificabili rispetto al sesso e/o al tipo pensione
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Importo annuo medio lordo delle pensioni in pagamento al 31 dicembre degli anni indicati e variazioni percentuali rispetto all'anno precedente

C.P.D.EL.
A PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
e Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale %
2003 18.140 12.747 15.619 6.318 10.626 10.135 17.449 11.987 14.371
2004 18.747 3,35 13.175 3,36 16.140 3,34 6.493 2,77 10.846 2,07 10.342 2,04 18.012 3,23 12.338 2,93 14.814 3,08
2005 19.282 2,85 13.529 2,69 16.579 2,72 6.614 1,86 10.990 1,33 10.474 1,28 18.491 2,66 12.612 2,22 15.167 2,38
2006 19.858 2,99 13.976 3,30 17.090 3,08 6.730 1,75 11.147 1,43 10.618 1,37 19.028 2,90 12.962 2,78 15.602 2,87
2007 20.547 3,47 14.525 3,93 17.703 3,59 6.892 2,41 11.330 1,64 10.786 1,58 19.669 3,37 13.392 3,32 16.124 3,35
2008 21.121 2,79 15.009 3,33 18.223 2,94 7.008 1,69 11.461 1,15 10.900 1,06 20.188 2,64 13.757 2,73 16.551 2,65
2009 22.123 4,74 15.751 4,94 19.084 4,72 7.246 3,39 11.797 2,94 11.211 2,85 21.111 4,57 14.361 4,39 17.283 4,42
2010 22.656 2,41 16.197 2,83 19.566 2,53 7.344 1,35 11.857 0,51 11.265 0,48 21.601 2,32 14.685 2,26 17.678 2,29
2011 23.185 2,33 16.702 3,12 20.075 2,60 7.411 0,91 11.958 0,85 11.348 0,74 22.075 2,19 15.060 2,55 18.095 2,36
C.P.l.
- PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale %
2003 21.395 13.670 13.802 6.688 7.200 6.752 10.789 13.615 13.449
2004 28.232 31,96 14.067 2,90 14.338 3,88 6.910 3,32 7.596 5,50 6.999 3,66 13.433 24,51 14.014 2,93 13.976 3,92
2005 32.110 13,74 14.373 2,18 14.731 2,74 7.079 2,45 8.064 6,16 7.234 3,36 14.851 10,56 14.317 2,16 14.349 2,67
2006 27.008  -15,89 14.723 2,44 14.932 1,36 7.142 0,89 7.757 -3,81 7.235 0,01 12.468  -16,05 14.664 2,42 14.532 1,28
2007 27.489 1,78 15.210 3,31 15.411 3,21 7.297 2,17 8.310 7,13 7.442 2,86 12.507 0,31 15.155 3,35 14.996 3,19
2008 27.990 1,82 15.553 2,26 15.741 2,14 7.301 0,05 8.381 0,85 7.453 0,15 12.206 -2,41 15.495 2,24 15.296 2,00
2009 28.935 3,38 16.182 4,04 16.366 3,97 7.550 3,41 8.846 5,55 7.734 3,77 12.517 2,55 16.124 4,06 15.912 4,03
2010 29.052 0,40 16.545 2,24 16.722 2,18 7.480 -0,93 8.837 -0,10 7.672 -0,80 12.365 -1,21 16.483 2,23 16.240 2,06
2011 29.698 2,22 16.901 2,15 17.082 2,15 7.378 -1,36 9.372 6,05 7.653 -0,25 12.427 0,50 16.842 2,18 16.581 2,10
C.P.S.
- PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale %
2003 46.572 36.766 45.263 9.148 17.689 17.062 44,953 21.679 35.328
2004 48.885 4,97 38.600 4,99 47.482 4,90 9.755 6,64 18.419 4,13 17.813 4,40 47.269 5,15 22.731 4,85 37.082 4,96
2005 50.695 3,70 39.931 3,45 49.202 3,62 10.329 5,88 18.912 2,68 18.310 2,79 48.995 3,65 23.436 3,10 38.319 3,34
2006 | 52.863 4,28 42.060 533 51.332 4,33 10.767 4,24 19.525 3,24 18.900 3,22 51.098 4,29 24.584 4,90 40.138 4,75
2007 55.633 5,24 45.246 7,57 54.099 5,39 11.373 5,63 20.220 3,56 19.570 3,54 53.799 5,29 26.255 6,80 42.569 6,06
2008 57.235 2,88 47.051 3,99 55.686 2,93 11.990 5,42 20.807 2,90 20.136 2,89 55.324 2,83 27.394 4,34 43.976 3,31
2009 60.493 5,69 49.984 6,23 58.858 5,70 12.456 3,89 21.737 4,47 21.035 4,47 58.512 5,76 29.066 6,10 46.586 5,94
2010 62.851 3,90 52.873 578 61.241 4,05 13.013 4,47 22.234 2,29 21.545 2,42 60.909 4,10 30.713 5,67 48.815 4,78
2011 64.392 2,45 54.655 3,37 62.752 2,47 13.488 3,65 22.772 2,42 22.084 2,50 62.483 2,58 32.132 4,62 50.370 3,19
C.P.U.G.
- PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale %
2003 18.513 13.567 17.322 5.057 10.836 10.491 17.784 11.517 14.349
2004 19.125 3,31 14.112 4,02 17.880 3,22 5.613 10,99 11.085 2,30 10.773 2,69 18.443 3,71 11.875 3,11 14.845 3,46
2005 19.768 3,36 14.652 3,83 18.400 2,91 5.864 4,47 11.228 1,29 10.901 1,19 18.973 2,87 12.189 2,64 15.236 2,63
2006 20.415 3,27 15.104 3,08 18.950 2,99 5.354 -8,70 11.336 0,96 10.958 0,52 19.551 3,05 12.455 2,18 15.666 2,82
2007 21.071 3,21 15.637 3,53 19.544 3,13 5.563 3,90 11.523 1,65 11.138 1,64 20.179 3,21 12.784 2,64 16.144 3,05
2008 21.601 2,52 16.199 3,59 20.020 2,44 5.967 7,26 11.610 0,75 11.224 0,78 20.685 2,51 13.113 2,57 16.571 2,64
2009 22.564 4,46 17.002 4,96 20.862 4,21 6.193 3,79 11.969 3,09 11.567 3,05 21.594 4,39 13.703 4,50 17.282 4,29
2010 23.066 2,22 17.426 2,49 21.265 1,93 6.050 -2,31 12.114 1,21 11.717 1,30 22.126 2,46 14.023 2,34 17.652 2,14
2011 23.510 1,92 18.060 3,64 21.735 2,21 6.330 4,63 12.106 -0,07 11.690 -0,23 22.4380 1,60 14.312 2,06 17.982 1,87
C.T.P.S.
- PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale % Maschi % Femmine % Totale %
2003 22.631 18.213 20.569 7.590 12.704 12.112 21.593 16.035 18.400
2004 23.568 4,14 18.701 2,68 21.285 3,48 7.822 3,06 13.035 2,61 12.424 2,58 22.465 4,04 16.477 2,76 19.021 3,38
2005 24.318 3,18 19.134 2,32 21.858 2,69 7.916 1,20 13.254 1,68 12.618 1,56 23.140 3,00 16.852 2,28 19.504 2,54
2006 25.012 2,85 19.640 2,64 22.421 2,58 8.021 1,33 13.505 1,89 12.839 1,75 23.774 2,74 17.317 2,76 20.016 2,63
2007 | 25.938 3,70 20.250 3,11 23.132 3,17 8.206 2,31 13.797 2,16 13.100 2,03 24.628 3,59 17.895 3,34 20.677 3,30
2008 26.666 2,81 20.686 2,15 23.701 2,46 8.292 1,05 13.979 1,32 13.251 1,15 25.282 2,66 18.270 2,10 21.164 2,36
2009 27.965 4,87 21.667 4,74 24.794 4,61 8.541 3,00 14.445 3,33 13.668 3,15 26.480 4,74 19.140 4,76 22.147 4,64
2010 28.776 2,90 22.065 1,84 25.386 2,39 8.632 1,07 14.550 0,73 13.750 0,60 27.221 2,80 19.480 1,78 22.658 2,31
2011 29.497 2,51 22.544 2,17 25.949 2,22 8.613 -0,22 14.705 1,07 13.858 0,79 27.859 2,34 19.911 2,21 23.160 2,22
I.N.P.D.A.P.
- PENSIONI DIRETTE PENSIONI Al SUPERSTITI TOTALE
Maschi % Femmine % |Totale % Maschi % Femmine %  Totale % Maschi % Femmine %  Totale %
2003 21.554 16.109 19.025 7.169 12.122 11.554 20.624 14.576 17.183
2004 22.402 3,93 16.585 2,95 19.691 3,50 7.381 2,96 12.421 2,47 11.836 2,44 21.413 3,83 14.991 2,85 17.756 3,33
2005 23.109 3,16 17.014 2,59 20.244 2,81 7.489 1,46 12.618 1,59 12.013 1,50 22.049 2,97 15.340 2,33 18.212 2,57
2006 23.803 3,00 17.528 3,02 20.823 2,86 7.600 1,48 12.841 1,77 12.212 1,66 22.689 2,90 15.775 2,84 18.721 2,79
2007 24.722 3,86 18.181 3,73 21.569 3,58 7.782 2,39 13.104 2,05 12.448 1,93 23.541 3,76 16.332 3,53 19.384 3,54
2008 25.440 2,90 18.648 2,57 22.151 2,70 7.886 1,33 13.275 1,30 12.593 1,16 24.189 2,75 16.710 2,31 19.874 2,53
2009 26.719 5,03 19.588 5,04 23.227 4,86 8.131 3,11 13.705 3,24 12.982 3,09 25.370 4,88 17.507 4,77 20.814 4,73
2010 27.523 3,01 20.036 2,29 23.846 2,67 8.228 1,19 13.802 0,71 13.063 0,62 26.110 2,92 17.861 2,02 21.336 2,51
2011 28.237 2,59 20.567 2,65 24.443 2,50 8.245 0,21 13.946 1,04 13.171 0,83 26.748 2,44 18.296 2,44 21.848 2,40
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Partite di pensione ai nuclei superstiti vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo
per tipo di pensione e numero dei beneficiari

I.N P.D A P.
INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
Nuclei con 1 beneficiario 117.359 12.868 473.901 13.795 591.260 13.611
Nuclei con 2 beneficiari 8.735 15.733 8.599 19.504 17.334 17.604
Nuclei con 3 beneficiari 3.135 19.774 1.064 23.387 4199  20.690
Nuclei con 4 beneficiari 383 19.372 131 25.649 514  20.972
Nuclei con 5 beneficiari 40 19.800 6 28.899 46  20.987
Nuclei con 6 beneficiari 4 16.864 4 28.950 8 22907
Nuclei con 7 beneficiari 2 14.379 . 2 14.379
TOTALE 129.658 13.250 483.705 13.921 613.363 13.779
CASSA C. P.D.E. L.
INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
Nuclei con 1 beneficiario 45704 10.941 173.952 11.951 219.656 11.741
Nuclei con 2 beneficiari 3412 12517 2502 15.824 5914 13.916
Nuclei con 3 beneficiari 1.012  15.769 350 19.121 1.362 16.630
Nuclei con 4 beneficiari 123 15.225 43 19.962 166  16.452
Nuclei con 5 beneficiari 13 16.416 2 13.351 15  16.008
Nuclei con 6 beneficiari . . 1 31.677 1 31677
Nuclei con 7 beneficiari 1 17.687 . . 1 17.687
TOTALE 50.265 11.158 176.850 12.022 227.115 11.830
CASSA C. P.I.
INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
Nuclei con 1 beneficiario 180 7.898 518 8.095 698 8.044
Nuclei con 2 beneficiari 20 8.775 8 10.331 28 9.219
Nuclei con 3 beneficiari 4 8.209 4 8.209
Nuclei con 4 beneficiari 2 9.676 . . 2 9.676
TOTALE 206 8.006 526 8.129 732 8.095
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Partite di pensione ai nuclei superstiti vigenti al 31 dicembre 2011

Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo
per tipo di pensione e numero dei beneficiari

CASSA C. P. S.
INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
Nuclei con 1 beneficiario 4221 22305 12755 23.305 16.976 23.056
Nuclei con 2 beneficiari 421 34.359 286 37.418 707  35.597
Nuclei con 3 beneficiari 228  41.267 56 51.698 284  43.324
Nuclei con 4 beneficiari 32 36.452 10 54.889 42  40.842
Nuclei con 5 beneficiari 1 5.453 . . 1 5.453
TOTALE 4903 24.311 13.107  23.758 18.010  23.908
CASSA C. P. U G
INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
Nuclei con 1 beneficiario 288 11.750 680 12.346 968 12.169
Nuclei con 2 beneficiari 14  11.892 8 15462 22 13.190
Nuclei con 3 beneficiari 8 13.058 . . 8 13.058
Nuclei con 4 beneficiari 1 14425 . . 1 14425
TOTALE 311 11.799 688 12.382 999 12.201
CASSA STATO
INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
Nuclei con 1 beneficiario 66.966 13.607 285996 14.506 352.962 14.335
Nuclei con 2 beneficiari 4.868 16.416 5.795 20.227 10.663  18.487
Nuclei con 3 beneficiari 1.883 19.377 658 23.246 2.541  20.379
Nuclei con 4 beneficiari 225 19.318 78 25.036 303 20.790
Nuclei con 5 beneficiari 26 22.043 4 36.673 30 23.99%4
Nuclei con 6 beneficiari 4 16.864 3 28.040 7 21654
Nuclei con 7 beneficiari 1 11.072 . . 1 11.072
TOTALE 73.973 13.959 292534 14.642 366.507 14.504
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PENSIONI DECORRENTI
nel 2011



Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per cassa,
tipo pensione e sesso

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
Maschi 18.010 26.338 635 6.289 1.680 7.557 20.325 24.159
C.P.D.E.L. Femmine 13.350 23.628 1.065 9.030 8.152 11.876 22.567 18.694
Totale 31.360 25.184 1.700 8.006 9.832 11.138 42892 21.283
Maschi 11 25.967 11 5.846 35 7.155 57 10.533
C.P.l. Femmine 507 21.807 1 1.181 5 12.891 513 21.680
Totale 518 21.896 12 5.457 40 7.872 570 20.565
Maschi 2.536 71.145 63 12.426 45  16.623 2.644 68.818
C.P.S. Femmine 730 66.102 129 21.830 731 26.984 1.590 44.526
Totale 3.266 70.018 192 18.744 776  26.383 4234 59.695
Maschi 78  24.960 2 8.106 5 9.328 85 23.644
C.P.U.G. Femmine 44  21.745 2 9.520 37 12.000 83 17.106
Totale 122 23.801 4 8.813 42  11.682 168 20.414
Maschi 23.694 32.727 896 6.049 2.808 8.809 27.398 29.403
C.T.P.S. Femmine 31.505 25.186 1.321 10.580 12,193 14922 45019 21.977
Totale 55.199 28.423 2.217 8.749 15.001 13.778 72.417 24.787
Maschi 44329 32.314 1.607 6.395 4.573 8.414 50.509 29.325
I.N.P.D.A.P. Femmine 46.136  25.342 2518 10496 21.118 14.158 69.772 21.421
Totale 90.465 28.758 4.125 8.898 25.691 13.136 120.281 24.740
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per comparto,
tipo pensione e sesso

Maschi
AZIENDE AUTONOME Femmine
Totale

Maschi
CORPI DI POLIZIA Femmine
Totale

Maschi
FORZE ARMATE Femmine
Totale

Maschi
MAGISTRATI Femmine
Totale

Maschi
MINISTERI Femmine
Totale

Maschi
SCUOLA Femmine
Totale

Maschi
UNIVERSITA' Femmine
Totale

Maschi
CTPS Femmine
Totale

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
307 36.710 2 4.202 99 7.610 408 29.489
47  24.337 21 12.008 952  11.819 1.020 12.400
354  35.067 23 11.329 1.051 11.423 1428 17.283
4.298 35405 86 4.836 104 7.145 4488 34.164
106 22.861 251  11.904 3.307 16.715 3.664 16.563
4404 35.103 337 10.100 3.411 16.423 8.152  26.253
1.144  43.395 19 4.250 28 11.185 1.191 42.013
. . 72 14779 1.145 21.784 1.217  21.370
1.144  43.395 91 12.580 1.173 21.531 2408 31.580
62 147.604 2 19.709 2 59.037 66 141.044
16 130.276 10 40.698 70 61.896 96 71.085
78 144.049 12 37.200 72 61.817 162  99.587
5.630 30.357 226 5.582 363 7.834 6.219  28.142
3.263 24.977 365 9.533 2.655 13.151 6.283  19.082
8.893  28.383 591 8.022 3.018 12511 12.502  23.589
10.540 26.730 526 6.293 2.157 8.945 13.223 23.016
27.091 24.489 485 7.142 3.717 11619 31.293 22.691
37.631 25.116 1.011 6.700 5.874 10.637 44516 22.788
1.703 58.682 35 8.680 55 12.189 1.793 56.280
976  43.861 117 19.845 347 23.156 1.440 36.921
2.679 53.283 152 17.274 402 21.656 3.233  47.657
23.684 32.715 896 6.049 2.808 8.809 27.388 29.392
31499 25.187 1.321 10.580 12,193 14922 45013 21.978
55.183 28.418 2.217 8.749  15.001 13.778 72401 24.782

Non sono comprese 16 partite di pensione non classificabili
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione delle eta attuali medie per cassa, tipo pensione e sesso

71,9
60,6
61,3
69,1
62,9
62,8
64,8

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
C.P.D.E.L. 61,2 60,3 60,8 36,8 45,6 42,3 67,7 71,8 711 61,0 63,8 62,4
C.P.. 61,3 61,2 61,2 52,3 15,0 49,2 72,3 73,4 72,4 66,3 61,3 61,8
C.P.S. 61,8 60,4 61,5 28,6 42,4 37,9 46,2 711 69,6 60,8 63,9 61,9
C.P.U.G. 65,1 62,6 64,2 56,0 38,0 47,0 70,2 74,2 73,8 65,2 67,2 66,2
C.T.P.S. 60,3 61,6 61,1 39,3 43,6 41,9 69,1 73,2 72,4 60,5 64,2 62,8
I.N.P.D.A.P. 60,8 61,2 61,0 38,0 44 4 41,9 68,4 72,6 71,8 60,7 64,1 62,7
Distribuzione delle eta attuali medie per comparto, tipo pensione e sesso
DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
AZIENDE AUTONOME 59,8 61,3 60,0 21,0 61,2 57,7 76,5 76,2 76,3 63,7 75,2
CORPI DI POLIZIA 54,0 56,0 54,0 14,3 37,8 31,8 30,0 73,3 72,0 52,7 70,4
FORZE ARMATE 53,8 . 53,8 14,2 37,4 32,6 28,6 71,9 70,9 52,6 69,9
MAGISTRATI 67,8 62,4 66,7 35,0 39,0 38,3 73,0 76,9 76,8 66,9 70,5
MINISTERI 60,8 61,8 61,1 34,0 43,6 39,9 63,1 73,8 72,5 59,9 65,8
SCUOLA 62,4 61,6 61,8 46,9 44,0 455 72,4 72,4 72,4 63,4 62,6
UNIVERSITA' 65,8 63,1 64,8 36,5 55,8 51,4 60,3 71,0 69,6 65,1 64,4
CTPS 60,3 61,6 61,1 39,3 43,6 41,9 69,1 73,2 72,4 60,5 64,2

62,8
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 1.

| TALI A NORD- OCClI DENTALE

LIGURIA

LOMBARDIA

PIEMONTE

VAL D'AOSTA

TOTALE

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Totale
BERGAMO
BRESCIA
comMo
CREMONA
LECCO
LODI
MANTOVA
MILANO
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Totale
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANIA
VERCELLI
Totale
AOSTA
Totale

17.075

28.755

848

9.219

4.625

12.633

22.548

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
1473  30.440 60 10.610 505 13.114 2.038 25.563
276  28.304 11 8.812 94  12.235 381 23.777
427  27.967 23 6.591 196  13.222 646 22.732
393 26.817 22 8.341 180 12.085 595 21.677
2.569 29.245 116 9.212 975  12.861 3.660 24.246
755  29.286 206  11.602 25 9.505 986  25.090
1.013  28.789 48 6.919 294  12.357 1.355 24.449
512  27.017 20 10.058 123 12.442 655 23.762
378 26.778 27 5.855 95 12.232 500 22.884
262 28.874 3 10.031 64 12.078 329 25435
194  28.094 11 6.802 63  11.009 268 23.204
407 27.039 16 8.824 135 11.733 558 22.814
3.908 29.115 127 8.883 912 13.170 4.947 25.656
729  29.459 47 9.546 198 12.204 974  24.990
220 27.312 22 6.961 105 11.483 347  21.232
770 28.181 21 7.282 179  12.013 970 24.745
9.148 28.663 548 9.508 2193 12.493 11.889 24.798
577 28.676 18 6.587 207 12.968 802 24.126
259 28.611 6.359 93 12426 360 23.935
173 28.674 3.832 46  10.753 226  24.257
592  27.837 31 8.516 178 11.741 801 23.512
366 31.214 5 7.061 118  12.771 489  26.517
2.768  28.285 78 9.826 654  13.042 3.500 25.025
202 28.975 13 5.889 48  12.699 263 24.863
214  30.426 10 7.760 64 14.216 288  26.037
5.151 28.631 170 8.330 1408 12.770 6.729  24.799
207 29.785 14 8.767 49  10.420 270 25.181
207 29.785 14 8.767 49  10.420 270 25.181
24.713




Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,

regione

RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 2.

EMILIA ROMAGNA

FRIULI VENEZIA GIULIA

TRENTINO ALTO ADIGE

VENETO

TOTALE

BOLOGNA

FERRARA
FORLI'-CESENA
MODENA

PARMA

PIACENZA

RAVENNA

REGGIO NELL'EMILIA
RIMINI

Totale
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE

Totale

BOLZANO * BOZEN
TRENTO
Totale
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VERONA
VICENZA
Totale

e provincia di pagamento

| TALI A NORD- ORI ENTALE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio

1.377 32.346 59 12.318 426 13.751
450 28.941 29 9.032 156  12.789
480 28.737 19 8.936 139  12.047
645 28.415 21 8.083 197  12.266
496  29.460 18  16.526 156  14.352
349 29.816 9.136 120 12.351
446  28.845 5.218 156  11.761
461  28.163 19 9.059 170  11.508
366 26.993 12 11.391 127  13.096
5.070 29.671 189 10.712 1.647 12.823
290 29.805 4 10.996 103  13.195
361 29.175 13 6.460 112 14.620
451  30.872 12 8.097 226 14.210
730 28.218 33 8.028 264 14.359
1.832  29.311 62 7.904 705 14.183
698 31.896 27 8.478 180 14.315
754  29.651 39 8.140 206 12.383
1.452  30.730 66 8.278 386 13.284
234 27.114 7 7.012 79 12174
1.140 33.672 41 10.450 350 15.039
301 25.706 20 6.621 75 12.213
771 28.851 14 9.798 285 13.248
988  28.842 58 9.229 310 13.120
990 29.521 29 7.090 317  14.210
782  27.150 19 8.014 227  12.971
5.206 29.517 188 8.725 1.643 13.654
13.560 29.677 505 9.309 4381 13.394

TOTALE

Importo

Numero annuo

medio
1.862 27.458
635 24.063
638 24.511
863 24.234
670 25.595
476  25.109
607 24.260
650 23.248
505 23127
6.906 25.134
397 25.306
486 25.213
689 25.010
1.027  24.006
2599 24.697
905 27.700
999 25.250
1.904 26.415
320 22.986
1.531 28.790
396 22187
1.070 24.446
1.356  24.409
1.336 25401
1.028 23.666
7.037 25.258
18.446  25.252

49



Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 3.

FROSINONE

LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

LAZIO

ANCONA

Totale

ASCOLI PICENO

MARCHE MACERATA

PESARO-URBINO

AREZZO
FIRENZE

GROSSETO
LIVORNO

LUCCA

Totale

TOSCANA MASSA-CARRARA

PISA
PISTOIA
PRATO
SIENA

PERUGIA

UMBRIA TERNI

TOTALE

Totale

Totale

| TALI A CENTRALE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
850 27.822 37 7.269 274  12.720 1.161 23.603
896  27.402 35 11.845 256  13.717 1.187  23.992
291 28.287 22 10.189 117 12404 430 23.039
7.977 31504 328 10.049 2.697 14953 11.002 26.807
489 29.438 38 8.755 198 13.815 725 24.087
10.503 30.671 460 9.862 3.542 14.543 14505 26.073
807 30.017 18  12.057 258 13.696 1.083 25.830
538 27.871 7.277 185 12.223 731 23.686
467 29.904 6.708 142 13.614 617 25.854
495 27.780 16 7.587 173 11.920 684 23.296
2.307 29.014 50 9.006 758 12.916 3.115 24775
500 29.291 15 12.351 166  13.423 681 25.050
1.557 30.625 36 9.272 484 13.336 2.077 26.226
338 28.965 17 6.896 155 13.258 510 23.455
570 29.429 29 10.906 223 14.493 822 24724
599  29.483 30 10.530 213 12.239 842 24.445
381 28.956 14 5.716 134  13.011 529 24.302
703  30.301 43 7.954 259 13.846 1.005 25.104
331  27.715 15 6.382 113 12.185 459  23.194
202 25537 8 8.118 49  11.977 259 22.433
440 32959 7 7.307 135 14.153 582  28.288
5.621 29.838 214 8.889 1.931 13.351 7.766  25.161
1.115 30.484 28 10.045 342 13.098 1485 26.095
406 28.740 16 5.446 115 12372 537 24.541
1.521  30.019 44 8.373 457 12915 2.022 25.682
19.952  30.195 768 9.450 6.688 13.903 27.408 25.638




RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 4.

Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,
regione e provincia di pagamento

| TALI A MERI DI ONALE

ABRUZZO

BASILICATA POTENZA

CALABRIA

CAMPANIA

MOLISE

PUGLIA

TOTALE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Importo Importo Importo Importo

Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo

medio medio medio medio
CHIETI 664 26.405 20 8.690 194  12.562 878 22.943
L'AQUILA 721 28.111 18 13.852 206  12.908 945  24.525
PESCARA 505 28.384 13 5.623 206 12.375 724  23.420
TERAMO 489  28.397 26 9.626 172 12.008 687  23.583
Totale 2.379  27.751 77 9.695 778 12.482 3.234 23.648
MATERA 440 27.584 16 6.767 119  12.051 575 23.790
784  27.451 59 9.140 187 11.189 1.030 23.450
Totale 1.224  27.499 75 8.633 306 11.524 1.605 23.572
CATANZARO 927  27.802 22 8.108 236  13.001 1.185 24.489
COSENZA 1.746  27.213 70 7.564 367 11.203 2.183 23.892
CROTONE 332 26.606 14  10.886 79 10432 425  23.081
REGGIO DI CALABRIA 1.224  27.552 53 8.053 330 11.714 1.607 23.656
VIBO VALENTIA 378 27.075 8 10.408 91 10.781 477  23.687
Totale 4.607  27.367 167 8.206 1.103  11.650 5.877 23.873
AVELLINO 932 28.385 70 6.441 283 11.956 1.285 23.572
BENEVENTO 661 28.384 41 8.093 182  13.223 884 24.321
CASERTA 1.700 28.200 71 6.679 504 12.883 2.275 24135
NAPOLI 5.810 27.502 343 8.046 1.250 13.364 7.403 24.213
SALERNO 2155 27.610 136 6.959 583 12.227 2.874 23.512
Totale 11.258 27.753 661 7.509 2.802 12.889 14.721 24.015
CAMPOBASSO 500 27.716 16 7.313 111 12.405 627 24.484
ISERNIA 236 30177 1 1.519 61 11.992 298 26.358
Totale 736  28.505 17 6.972 172 12.259 925 25.088
BARI 2796 28.859 134 9.739 755 13.237 3.685 24.963
BRINDISI 752 27.641 18 7.585 147  12.964 917  24.894
FOGGIA 1.231  26.759 41 9.230 262 13.393 1.534  24.007
LECCE 1.560 28.305 51 9.604 353 13.504 1.964 25.159
TARANTO 974  28.191 41 6.709 367 13.427 1.382  23.633
Totale 7.313  28.173 285 9.070 1.884 13.324 9.482 24.649
24.134

27.517

27.809

1.282

8.136

7.045

12.692

35.844
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione,

regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 5. | TALI A | NSULARE

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio
CAGLIARI 1.5612  27.259 72 9.229 390 12.942 1.974 23.773
NUORO 423  27.626 21 7.940 95 10.984 539  23.926
SARDEGNA ORISTANO 297 25.935 7 6.469 99 12227 403 22.230
SASSARI 812  27.402 56 7.266 274  12.765 1.142  22.903
Totale 3.044 27.219 156 8.227 858 12.586 4,058 23.395
AGRIGENTO 809 26.178 39 7.423 177  11.985 1.025 23.013
CALTANISSETTA 462  26.499 23 9.483 118  12.058 603 23.024
CATANIA 1.959 28.199 89 11.307 469 12413 2.517 24.660
ENNA 321 27.391 11 5.193 63 11.211 395 24192
MESSINA 1.505 27.745 223  10.011 195  13.981 1.923 24.293
SICILIA PALERMO 2.261  28.561 79 9.307 566 13.455 2906 25.095
RAGUSA 538 26.200 21 6.696 137  12.014 696 22.819
SIRACUSA 686 26.791 32 5.354 205 14.113 923  23.232
TRAPANI 776  27.628 49 7.447 164  13.470 989  24.281
Totale 9.317  27.659 566 9.215 2.094 12.971 11.977  24.220
TOTALE 12.361 27.551 722 9.001 2.952 12.859 16.035 24.011
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 1.

| TALI A NORD- OCClI DENTALE

LIGURIA

LOMBARDIA

PIEMONTE

VAL D'AOSTA

TOTALE

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Totale
BERGAMO
BRESCIA
cOoMO
CREMONA
LECCO
LODI
MANTOVA
MILANO
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Totale
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANIA
VERCELLI
Totale
AOSTA
Totale

99
10
15
19
143
40
55
13
22
17
9
22
206
52
14
36
486
29
13
10
20
25
131
15
14
257

C.P.D.E.L. C.P.L C.P.S.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
425 512 937 15 15 59 40
61 85 146 7
77 106 183 12
104 167 271 . . 11
667 870 1.537 15 15 89 54
183 208 391 . . . 33 7
276 285 561 5 7 12 28 27
118 128 246 9 4
90 150 240 . . 14 8
70 61 131 2 2 13 4
58 66 124 1 1 6 3
77 135 212 1 . 1 10 12
872 1.079 1.951 4 31 35 114 92
185 238 423 . 4 4 32 20
72 83 155 1 . 1 9 5
160 200 360 . 2 2 22 14
2.161 2.633 4.794 11 47 58 290 196
135 186 321 1 5 6 20 9
67 83 150 1 1 9 4
33 63 96 9 1
99 172 271 . 1 1 17 3
65 109 174 2 4 6 14 11
565 855 1.420 4 38 42 81 50
61 48 109 1 1 2 6 9
46 79 125 1 . 1 10 4
1.071 1.595 2.666 9 50 59 166 91
55 79 134 4 4
55 79 134 . . 4 4
3.954 5177 9.131 20 112 132 549 345

894




Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 1.

| TALI A NORD- OCClI DENTALE

LIGURIA

LOMBARDIA

PIEMONTE

VAL D'AOSTA
TOTALE

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Totale
BERGAMO
BRESCIA
(of0] " [0)
CREMONA
LECCO
LODI
MANTOVA
MILANO
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Totale
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANIA
VERCELLI
Totale
AOSTA
Totale

C.P.U.G.

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

1
3
4
3 1
3 5
2
1
1 3
2 5
5 13

18

C.T.P.S. TOTALE
383 604 987 867 1.171
76 147 223 144 237
180 268 448 269 377
94 210 304 209 386
733 1229 1.962 1.489 2171
208 347 555 424 562
288 435 723 597 758
130 266 396 257 398
78 160 238 182 318
64 115 179 147 182
49 85 134 113 155
96 227 323 184 374
870 1.881 2.751 1.863 3.084
198 297 495 415 559
75 102 177 157 190
220 352 572 402 568
2.276 4267 6.543 4.741 7.148
167 279 446 323 479
73 121 194 149 21
33 87 120 75 151
182 326 508 299 502
102 182 284 183 306
662 1241 1903 1.313 2.187
54 83 137 122 141
60 88 148 117 171
1.333 2407 3.740 2.581 4.148
52 76 128 111 159
52 76 128 111 159
4.394 7.979 12373  8.922

2.038
381
646
595

3.660
986

1.355
655
500
329
268
558

4.947
974
347
970

11.889
802
360
226
801
489

3.500
263
288

6.729
270
270

13.626 22.548
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 2.

| TALI A NORD- ORI ENTALE

EMILIA ROMAGNA

FRIULI VENEZIA GIULIA

TRENTINO ALTO ADIGE

VENETO

TOTALE

BOLOGNA

FERRARA
FORLI'-CESENA
MODENA

PARMA

PIACENZA

RAVENNA

REGGIO NELL'EMILIA
RIMINI

Totale
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE

Totale

BOLZANO * BOZEN
TRENTO
Totale
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VERONA
VICENZA
Totale

C.P.D.E.L.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

310
124
120
132
108
59

80
126
88
1.147
63

62
120
192
437
198
302
500
59
244
84
184
289
253
205
1.318
3.402

515
188
161
271
178
120
197
186
118
.934
82
112
168
224
586
238
300
538
75
283
94
205
305
292
216
1.470
4.528

N

825
312
281
403
286
179
277
312
206
3.081
145
174
288
416
.023
436
602
.038
134
527
178
389
594
545
421
2.788
7.930

N

-

5

C.P.l. C.P.S.
42 47 45 43
3 3 15 14
7 7 15 13
8 8 17 16
1 1 17 17
1 17 12
9 24 7
6 19 5
9 5 1
84 91 174 128
. 9 1
. 1 9 7
7 9 9 13
. . 15 20
7 10 42 |
15
24
39 17
. . 5 4
1 1 50 32
. 5 4
1 1 29 11
6 6 21 14
19 20 42 27
. . 24 8
27 28 176 100
118 129 431 286

88
29
28
33
34
29
31
24
6
302
10
16
22
35
83
23
33
56
9
82
9
40
35
69
32
276
"7

55



Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 2.

| TALI A NORD- ORI ENTALE

EMILIA ROMAGNA

FRIULI VENEZIA GIULIA

TRENTINO ALTO ADIGE

VENETO

TOTALE

BOLOGNA

FERRARA
FORLI'-CESENA
MODENA

PARMA

PIACENZA

RAVENNA

REGGIO NELL'EMILIA
RIMINI

Totale
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE

Totale

BOLZANO * BOZEN
TRENTO
Totale
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VERONA
VICENZA
Totale

C.P.U.G.

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

1

2
1
1 6
2
. 2
2
2
1 .
1 2
1 2
1 .
2
4 6

1

C.T.P.S. TOTALE

332 569 901 692 1.170
103 188 291 242 393
115 207 322 250 388
135 283 418 285 578
124 223 347 249 421
112 155 267 189 287
102 186 288 206 401
98 210 308 244 406
79 204 283 172 333
1.200 2225 3.425 2529 4.377
96 146 242 168 229
112 183 295 184 302
125 245 370 256 433
220 354 574 427 600
553 928 1.481 1.035 1.564
175 269 444 390 515
143 221 364 469 530
318 490 808 859 1.045
75 101 176 140 180
374 544 918 669 862
70 139 209 159 237
255 385 640 468 602
280 438 718 591 765
242 459 701 539 797
209 364 573 438 590
1.505 2430 3.935 3.004 4.033

3.576

6.073

9.649

7.427

1.862
635
638
863
670
476
607
650
505

6.906
397
486
689

1.027

2.599
905
999

1.904
320

1.531
396

1.070

1.356

1.336

1.028

7.037

11.019 18.446
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 3.

| TALI A CENTRALE

FROSINONE

LATINA
RIETI

LAZI
0 ROMA

VITERBO

ANCONA

Totale

ASCOLI PICENO

MARCHE MACERATA

PESARO-URBINO

AREZZO
FIRENZE

GROSSETO
LIVORNO

LUCCA

Totale

TOSCANA MASSA-CARRARA

PISA
PISTOIA
PRATO
SIENA

PERUGIA

UMBRIA TERNI

TOTALE

Totale

Totale

C.P.D.E.L.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

144
177
55
1.451
100
1.927
194
132
100
142
568
131
328
92
126
163
93
189
92
45
107
1.366
223
83
306
4.167

165
146
74
1.766
104
2.255
236
152
130
150
668
144
473
115
184
186
119
226
104
52
129
732
312
125
437
5.092

N

309
323
129
3.217
204
4.182
430
284
230
292
1.236
275
801
207
310
349
212
415
196
97
236
3.098
535
208
743
9.259

15

C.P.L

1
71

75

10
10

10

12

49

143

1
80

84

10
10

13

12

55

© w o

158

22
33
8
157
13
233
43
18
20
12
93
14
37
11
23
16
14
21
11
2
26
175
41
17
58
559

C.P.S.

11
11
4
129
9
164
25

12
51
14
35

18
14

14
128
43

49
392

33
44
12
286
22
397
68
27
25
24
144
28
72
18
41
30
18
34
18
4
40
303
84
23
107
951
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 3.

FROSINONE
LATINA
RIETI

ROMA
VITERBO

LAZIO

Totale
ANCONA
ASCOLI PICENO
MACERATA
PESARO-URBINO
Totale

MARCHE

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA
TOSCANA MASSA-CARRARA
PISA
PISTOIA
PRATO
SIENA
Totale
PERUGIA
UMBRIA TERNI
Totale
TOTALE

C.P.U.G. C.T.P.S. TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
3 1 4 270 544 814 439 722 1.161
. 1 1 277 542 819 487 700 1.187
3 . 3 115 171 286 181 249 430
15 23 2.744 4.652 7.396 4.369 6.633 11.002
. . . 220 276 496 333 392 725
14 17 31 3.626 6.185 9.811 5.809 8.696 14.505
1 1 213 371 584 450 633 1.083
2 2 149 269 418 299 432 731
1 1 137 223 360 258 359 617
. 122 236 358 276 408 684
1 4 5 621 1.099 1.720 1.283 1.832 3.115
. . 121 251 372 267 414 681
1 2 3 399 789 1.188 768 1.309 2.077
. 1 1 86 198 284 189 321 510
1 1 2 154 310 464 304 518 822
1 1 154 306 460 334 508 842
1 1 127 171 298 235 294 529
1 1 194 360 554 405 600 1.005
74 159 233 177 282 459
51 929 150 98 161 259
. 113 185 298 248 334 582
5 4 9 1.473 2.828 4.301 3.025 4.741 7.766
266 594 860 530 955 1.485
91 212 303 191 346 537
. . . 357 806 1.163 721 1.301 2.022
20 25 45  6.077 10.918 16.995 10.838 16.570 27.408

| TALI A CENTRALE
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Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 4.

Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

| TALI A MERI DI ONALE

C.P.D.E.L. C.P.L C.P.S.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
CHIETI 142 148 290 1 1 16 14 30
L'AQUILA 148 146 294 2 2 16 8 24
ABRUZZO PESCARA 146 140 286 1 1 15 11 26
TERAMO 106 114 220 1 1 24 7 31
Totale 542 548 1.090 5 5 71 40 111
MATERA 83 93 176 . . . 6 4 10
BASILICATA POTENZA 178 161 339 1 13 14 12 6 18
Totale 261 254 515 1 13 14 18 10 28
CATANZARO 226 181 407 . . 34 10 44
COSENZA 405 325 730 2 2 47 19 66
CROTONE 70 53 123 . . 10 5 15
(GALA REGGIO DI CALABRIA 260 232 492 2 2 44 19 63
VIBO VALENTIA 76 57 133 . . 12 6 18
Totale 1.037 848 1.885 . 4 4 147 59 206
AVELLINO 211 138 349 1 1 2 19 26
BENEVENTO 114 93 207 . . 1 15
CAMPANIA CASERTA 314 263 577 . 4 4 47 22 69
NAPOLI 1.617 1.086 2.703 5 61 66 154 74 228
SALERNO 424 424 848 . 10 10 53 23 76
Totale 2.680 2.004 4.684 6 76 82 284 130 414
CAMPOBASSO 105 122 227 . 2 2 25 10 35
MOLISE ISERNIA 49 53 102 1 . 1 13 5 18
Totale 154 175 329 1 2 3 38 15 53
BARI 627 566 1.193 1 9 10 92 57 149
BRINDISI 174 136 310 2 2 17 11 28
FOGGIA 238 194 432 11 11 23 12 35
PUGLIA LECCE 296 280 576 2 2 42 17 59
TARANTO 164 198 362 1 1 2 24 6 30
Totale 1.499 1.374 2.873 2 25 27 198 103 301
TOTALE 6.173 5.203 11.376 10 125 135 756 357 1.113
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RI PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 4.

Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

| TALI A MERI DI ONALE

C.P.U.G.

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

ABRUZZO

CHIETI
L'AQUILA
PESCARA
TERAMO
Totale
MATERA

BASILICATA POTENZA

CALABRIA

CAMPANIA

MOLISE

PUGLIA

TOTALE

Totale
CATANZARO
COSENZA
CROTONE
REGGIO DI CALABRIA
VIBO VALENTIA

Totale
AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

Totale
CAMPOBASSO
ISERNIA

Totale
BARI
BRINDISI
FOGGIA
LECCE
TARANTO

Totale

W o=, a2 N0, N

-
N

11

32

1
2

~N 2 A A aw .

24

1

2
1
2
6

NN

N 0O W = 00 =~ N =N

24

C.T.P.S. TOTALE
219 337 556 377 501
229 394 623 393 5562
153 257 410 315 409
143 290 433 274 413
744 1.278 2.022  1.359 1.875
143 246 389 232 343
258 399 657 451 579
401 645 1.046 683 922
320 414 734 580 605
531 852 1.383 984 1.199
113 173 286 194 231
396 652 1.048 702 905
149 176 325 238 239
1.509 2267 3.776  2.698 3.179
356 547 903 589 696
266 395 661 392 492
677 945 1.622  1.039 1.236
1.699 2.699 4.398 3.480 3.923
771 1.162 1.933  1.251 1.623
3.769 5.748 9.517 6.751 7.970
131 232 363 261 366
75 102 177 138 160
206 334 540 399 526
935 1.390 2.325 1.660 2.025
235 340 575 427 490
441 614 1.055 702 832
616 709 1.325 955 1.009
358 625 983 551 831
2.585 3.678 6.263 4.295 5.187
19.659

9.214

13.950 23.164

16.185

878
945
724
687
3.234
575
1.030
1.605
1.185
2.183
425
1.607
477
5.877
1.285
884
2.275
7.403
2.874
14.721
627
298
925
3.685
917
1.534
1.964
1.382
9.482
35.844
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero cassa, regione e provincia di pagamento

Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 5. | TALI A | NSULARE

C.P.D.E.L. C.P.L C.P.S.
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
CAGLIARI 300 318 618 33 30 63
NUORO 83 87 170 16 7 23
SARDEGNA ORISTANO 57 57 114 7 7
SASSARI 164 182 346 23 18 41
Totale 604 644 1.248 79 55 134
AGRIGENTO 151 142 293 20 6 26
CALTANISSETTA 92 98 190 14 10 24
CATANIA 447 396 843 3 3 60 34 94
ENNA 59 50 109 . 6 4 10
MESSINA 299 302 601 . 3 36 22 58
SICILIA
PALERMO 534 525 1.059 1 2 69 55 124
RAGUSA 142 140 282 . 22 28
SIRACUSA 135 147 282 5 12 20
TRAPANI 166 123 289 . 2 31 10 41
Totale 2.025 1.923 3.948 1 15 16 270 155 425
TOTALE 2.629 2.567 5.196 1 15 16 349 210 559
Rl PARTI ZI ONE TERRI TORI ALE 5. | TALI A | NSULARE
C.P.U.G. C.T.P.S. TOTALE
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
CAGLIARI 3 . 3 477 813 1.290 813 1.161 1.974
NUORO . . 145 201 346 244 295 539
SARDEGNA ORISTANO 1 1 101 180 281 166 237 403
SASSARI 3 3 298 454 752 488 654 1.142
Totale 7 . 7 1.021 1.648 2.669 1.711 2.347 4.058
AGRIGENTO 1 1 2 262 442 704 434 591 1.025
CALTANISSETTA . 158 231 389 264 339 603
CATANIA 1 1 2 646 929 1.575 1.154 1.363 2.517
ENNA 1 . 1 114 161 275 180 215 395
MESSINA 6 1 7 499 755 1.254 840 1.083 1.923
SICILIA PALERMO 2 3 5 727 988 1.715 1.333 1.573 2.906
RAGUSA 145 241 386 309 387 696
SIRACUSA . 255 361 616 402 521 923
TRAPANI 3 1 4 310 343 653 510 479 989
Totale 14 7 21 3.116 4451 7.567 5.426 6.551 11.977
TOTALE 21 7 28 4137 6.099 10.236 7137 8.898 16.035
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per tipo di pensione
e nazione di residenza del titolare

DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

Importo Importo Importo Importo

Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo

medio medio medio medio

ITALIA 90.453 28.759 4.125 8.898 25.671 13.135 120.249 24.742
GERMANIA 1 29.294 . . 2 11.583 3  17.487
UNGHERIA 1 20.202 . . . . 1 20.202
SPAGNA 2 24144 . . 1 11.915 3 20.068
USA 1 27.640 . . 1 13.966 2 20.803
FILIPPINE . . . . 2 7.981 2 7.981
SLOVENIA 2 14.240 . . . . 2 14.240
FRANCIA 2  29.355 . . 1 12.557 3 23.756
REPUB CECA . . . . 1 9.109 1 9.109
TAILANDIA . . . . 1 19.771 1 19.771
CANADA 1 12.849 1 12.849
BELGIO 1 28.017 1 28.017
AUSTRIA 1 69.184 . . 1  69.184
ANTILLE OLANDESI 1 9.084 1 9.084
PERU' 1 9.180 1 9.180
BRASILE 3 14.662 3 14.662
URUGUAY 1 12.754 1 12.754
GRECIA 1 14.155 1 14.155
SVIZZERA 2 20.815 2 20815
ROMANIA 1  21.766 1 21.766
LUSSEMBURGO 1 24318 1 24318

TOTALE 90.465 28.758 4.125 8.898 25.691 13.136 120.281 24.740




Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

I.N.P.D.A.P.

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 7 6 13 772 765 1.537 411 402 813 1.190 1.173  2.363
35-39 26 10 36 5 53 58 30 38 68 61 101 162
40 - 44 101 49 150 25 146 171 46 76 122 172 271 443
45 - 49 697 189 886 80 273 353 65 219 284 842 681 1.523
50 - 54 3.716 639 4.355 149 367 516 87 483 570 3.952 1.489 5.441
55 -59 7.719 7.891 15.610 204 378 582 180 1.038 1.218 8.103 9.307 17.410
60 - 64 22.602 29.992 52.594 199 205 404 455 1.880 2.335 23.256 32.077 55.333
65 - 69 8.635 7.162 15.797 88 78 166 554 2.621 3.175 9.277 9.861 19.138
70 -74 815 197 1.012 41 77 118 709 3.864 4.573 1.565 4138 5.703
75-79 11 . 1 15 73 88 732 4159 4.891 758 4.232 4.990
80 - 84 . 1 1 12 69 81 620 3.705 4.325 632 3.775 4.407
85 -89 . . . 12 28 40 476 2.077 2.553 488 2105 2.593
>=9(0 . . 5 6 11 208 556 764 213 562 775

TOTALE 44.329 46.136 90.465 1.607 2518 4.125 4573 21.118 25.691 50.509 69.772 120.281




Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI DI PENDENTI  ENTI LOCALI

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 1 2 3 312 284 596 135 141 276 448 427 875
35-39 2 5 7 4 20 24 11 14 25 17 39 56
40 -44 16 26 42 15 47 62 19 22 41 50 95 145
45 - 49 56 111 167 28 122 150 30 84 114 114 317 431
50 - 54 235 307 542 63 189 252 37 173 210 335 669 1.004
55 -59 3.843 3.370 7.213 90 197 287 72 453 525 4.005 4.020 8.025
60 - 64 10.448 7.916 18.364 73 82 155 180 842 1.022 10.701 8.840 19.541
65 - 69 3.401 1.605 5.006 26 24 50 229 1.118 1.347 3.656 2.747 6.403
70 -74 8 8 16 14 31 45 286 1.616 1.902 308 1.655 1.963
75-79 6 28 34 294 1.630 1.924 300 1.658 1.958
80 - 84 2 30 32 224 1.283 1.507 226 1.313 1.539
85 -89 1 7 8 121 626 747 122 633 755
>=9(0 . . . 1 4 5 42 150 192 43 154 197
TOTALE 18.010 13.350 31.360 635 1.065 1.700 1.680 8.152 9.832 20.325 22.567 42.892
CASSA PENSI ONI | NSEGNANTI

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dietd Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 2 1 3 1 1 3 1 4
40 - 44 1 . . . 1 1
45 - 49 2 2 2 2 2 4
50 - 54 3 . . . . . 3 3
55-59 . 86 86 1 1 1 1 2 86 88
60 - 64 9 331 340 1 1 7 . 7 17 331 348
65 - 69 79 81 4 4 5 2 7 1 81 92
70 -74 4 4 1 1 7 1 8 8 5 13
75-79 . . 5 1 6 5 1 6
80 -84 1 1 4 . 4 4 1 5
85 -89 3 1 4 3 1 4
>=90 . . . . . . 2 . 2 2 2
TOTALE 11 507 518 11 1 12 35 5 40 57 513 570
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI  SANI TARI

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . 44 45 89 18 30 48 62 75 137
35-39 . . . . 1 1 3 1 4 3 2 5
40 -44 . . . . 3 3 . . 4 4
45 - 49 1 1 2 3 15 18 3 7 10 7 23 30
50 - 54 5 10 15 5 17 22 1 17 18 11 44 55
55-59 143 118 261 8 27 35 2 38 40 153 183 336
60 - 64 1.960 564 2.524 3 14 17 5 62 67 1.968 640 2.608
65 - 69 427 37 464 . 2 2 87 89 429 126 555
70 -74 . . . 4 141 145 4 143 147
75-79 . . . . 3 3 145 148 3 148 151
80 - 84 2 132 134 2 132 134
85 -89 1 60 61 1 60 61
>=9(0 . . . . . . 1 10 11 1 10 11
TOTALE 2.536 730 3.266 63 129 192 45 731 776  2.644 1590 4.234
CASSA PENSI ONI UFFI CI ALI d UDI ZI ARI

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dietda Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . . 1 1 . . . 1 1
45 - 49 . . . 1 . 1 1 1 1 1 2
50 -54 . . . . . . . 1 1 . 1 1
55-59 3 3 6 . . . 1 1 2 4 4 8
60 - 64 33 26 59 1 . 1 . 1 1 34 27 61
65 - 69 25 15 40 . 1 1 1 5 6 26 21 47
70 -74 17 . 17 1 9 10 18 27
75-79 1 5 6 1 6
80 -84 . . . . . . 1 10 1 1 10 11
85 -89 . . . . . . . 4 4 . 4 4
TOTALE 78 44 122 2 2 4 5 37 42 85 83 168
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

CASSA STATO

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 6 4 10 414 434 848 257 231 488 677 669 1.346
35-39 24 5 29 1 32 33 16 23 39 41 60 101
40 - 44 85 22 107 10 96 106 27 53 80 122 171 293
45 - 49 640 75 715 46 136 182 32 127 159 718 338 1.056
50 -54 3.476 319 3.795 81 161 242 49 292 341 3.606 772 4.378
55 -59 3.730 4314 8.044 105 154 259 104 546 650 3.939 5.014 8.953
60 - 64 10.152 21.155 31.307 121 109 230 263 975 1.238 10.536 22.239 32.775
65 - 69 4.780 5.426 10.206 58 51 109 317 1409 1.726 5.155 6.886 12.041
70 - 74 790 185 975 26 44 70 411 2.097 2.508 1.227 2.326 3.553
75-79 11 . 11 9 42 51 429 2.378 2.807 449 2420 2.869
80 - 84 10 39 49 389 2.280 2.669 399 2.319 2.718
85 -89 11 21 32 351 1.386 1.737 362 1.407 1.769
>=9(0 . . . 4 2 6 163 396 559 167 398 565
TOTALE 23.694 31.505 55.199 896 1.321 2217 2.808 12.193 15.001 27.398 45.019 72.417
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

COMPARTO AZI ENDE AUTONOVE

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . 2 2 4 5 2 7 7 4 11
35-39 1 2 3 1 2 3
40 - 44 . . 1 1 2 1 1 2
45 - 49 . . . 1 1 1 2 3 1 3 4
50 - 54 11 . 1 3 3 1 6 7 12 9 21
55-59 114 10 124 4 4 1 29 30 115 43 158
60 - 64 146 28 174 2 2 3 50 53 149 80 229
65 - 69 35 9 44 1 1 9 91 100 44 101 145
70 -74 . . . 4 4 11 166 177 1 170 181
75-79 1 . 1 1 1 11 237 248 12 238 250
80 -84 . . . . 3 3 18 209 227 18 212 230
85 -89 . . . . . . 20 122 142 20 122 142
>=90 . . . . . . 17 35 52 17 35 52
TOTALE 307 47 354 2 21 23 99 952 1.051 408 1.020 1.428
COVPARTO CORPI DI PQLI ZI A

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 1 3 4 84 92 176 73 64 137 158 159 317
35-39 13 . 13 . 10 10 3 8 1 16 18 34
40 - 44 53 5 58 . 41 41 4 17 21 57 63 120
45 - 49 428 16 444 . 51 51 5 49 54 433 116 549
50 - 54 2.185 15 2.200 . 21 21 3 108 111 2.188 144 2.332
55-59 1.082 13  1.095 2 11 13 2 136 138 1.086 160 1.246
60 -64 474 36 510 4 4 . 206 206 474 246 720
65 - 69 61 18 79 2 2 1 299 300 62 319 381
70 -74 1 . 1 6 6 3 524 527 4 530 534
75-79 4 4 5 749 754 5 753 758
80 -84 5 5 2 724 726 2 729 731
85 -89 3 3 1 336 337 1 339 340
>=90 . . . . 1 1 2 87 89 2 88 90
TOTALE 4.298 106 4.404 86 251 337 104 3.307 3.411 4.488 3.664 8.152
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Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

Pensioni decorrenti nel 2011

COMPARTO FORZE ARVATE

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

0-34 2 2 19 31 50 21 26 47 42 57 99

35-39 6 6 5 . 6 7 13

40 - 44 15 15 6 1 16 13 29

45 - 49 57 57 15 15 1 21 22 58 36 94

50 - 54 675 675 1 37 38 676 44 720

55 - 59 324 324 1 1 1 57 58 325 58 383

60 - 64 45 45 1 1 92 92 45 93 138

65 - 69 20 20 . 162 162 20 162 182

70 - 74 1 1 . 200 200 . 201 201

75-79 2 2 1 215 216 1 217 218

80 -84 2 2 1 155 156 1 157 158

85 -89 1 1 . 112 112 . 113 113

>=9(0 . . . 1 59 60 1 59 60

TOTALE 1.144 1.144 19 72 91 28 1.145 1.173 1.191 1.217 2.408

COVPARTO MAGQ STRATI
Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dieta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 1 4 5 1 4 5
40 - 44 1 1 1 1
45 - 49 . ) 2 2 ) ) 2 2
50 - 54 1 1 1 1 2 2
55 - 59 . . . . . 2 2 . 2 2
60 - 64 15 11 26 . 2 2 4 15 17 32
65 - 69 24 4 28 1 1 9 10 26 13 39
70 -74 17 17 9 9 17 9 26
75-79 6 6 . . 15 16 7 15 22
80 -84 1 1 16 16 17 17
85 -89 11 11 11 11
>=90 . . . . . 3 3 . 3 3
TOTALE 62 16 78 2 10 12 70 72 66 96 162
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

COMPARTO M NI STER

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dietd Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 3 . 3 128 102 230 57 51 108 188 153 341
35-39 5 1 6 . 12 12 1 7 8 6 20 26
40 -44 15 5 20 1 27 28 4 10 14 20 42 62
45 - 49 142 26 168 9 45 54 10 24 34 161 95 256
50 - 54 540 72 612 22 59 81 12 63 75 574 194 768
55 -59 1.102 407 1.509 29 58 87 15 136 151 1.146 601 1.747
60 - 64 2.215 1.843 4.058 25 30 55 48 217 265 2.288 2.090 4.378
65 - 69 1.444 870 2.314 9 14 23 49 267 316 1.502 1.151 2.653
70 -74 163 39 202 6 9 40 421 461 206 466 672
75-79 1 . 1 3 3 39 438 477 40 441 481
80 -84 4 4 31 512 543 31 516 547
85 -89 . . 5 5 42 399 441 42 404 446
>=90 . . . . . . 15 110 125 15 110 125
TOTALE 5.630 3.263 8.893 226 365 591 363 2.655 3.018 6.219 6.283 12.502

COVPARTO SCUCLA

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dietd Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . 1 1 160 187 347 91 84 175 251 272 523
35-39 . 3 3 1 2 3 11 4 15 12 9 21
40 -44 2 12 14 8 18 26 13 16 29 23 46 69
45 - 49 11 32 43 35 18 53 15 30 45 61 80 141
50 - 54 63 227 290 57 55 112 31 71 102 151 353 504
55 -59 1.029 3.797 4.826 73 63 136 82 160 242 1.184 4.020 5.204
60 - 64 6.693 18.704 25.397 95 48 143 207 369 576 6.995 19.121 26.116
65 - 69 2.708 4270 6.978 44 23 67 249 521 770 3.001 4814 7.815
70 -74 34 45 79 19 20 39 351 692 1.043 404 757 1.161
75 -79 . . . 9 20 29 362 670 1.032 371 690 1.061
80 -84 . . . 10 19 29 332 616 948 342 635 977
85 -89 . . . 11 11 22 286 387 673 297 398 695
>=90 . 4 1 5 127 97 224 131 98 229

TOTALE 10.540 27.091 37.631 526 485 1.011 2.157 3.717 5.874 13.223 31.293 44.516



Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta attuale, tipo pensione e sesso

COMPARTO UNI VERSI TA'

Classi DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

dietd Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . 20 16 36 10 4 14 30 20 50
35-39 . 1 1 . 3 3 . . . . 4 4
40 -44 . . . 1 4 2 6 5 5 10
45 - 49 1 1 2 2 6 . 1 1 3 6 9
50 - 54 2 4 6 2 16 18 1 6 7 5 26 31
55 -59 78 87 165 1 17 18 3 26 29 82 130 212
60 - 64 559 527 1.086 1 22 23 5 37 42 565 586 1.151
65 - 69 485 255 740 4 11 15 8 60 68 497 326 823
70 -74 575 101 676 4 7 11 6 85 91 585 193 778
75-79 3 . 3 . 12 12 10 54 64 13 66 79
80 -84 . . . . 5 5 5 48 53 5 53 58
85 -89 . . . . 1 1 2 19 21 2 20 22
>=90 . . . . . . 1 5 6 1 5 6
TOTALE 1.703 976 2.679 35 117 152 55 347 402 1.793 1440 3.233
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo, tipo pensione e sesso

I.N.P.D.A.P.

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 178 147 325 454 453 907 236 353 589 868 953 1.821
250 - 499,99 60 112 172 469 431 900 1.219 931 2.150 1.748 1474  3.222
500 - 749,99 181 665 846 312 472 784 1.718 3.977 5695 2.211 5114 7.325
750 - 999,99 502 1.744 2.246 179 449 628 796 6.546 7.342 1.477 8.739 10.216
1000 - 1249,99 1.763 3.298 5.061 82 250 332 363 4149 4.512 2.208 7.697 9.905
1250 - 1499,99 5.162 5.241 10.403 41 139 180 148 2106 2.254 5.351 7.486 12.837
1500 - 1749,99 6.337 6.670 13.007 16 77 93 33 981 1.014 6.386 7.728 14.114
1750 - 1999,99 5.259 8.176 13.435 42 49 19 630 649 5.285 8.848 14.133
2000 - 2249,99 5.661 9.625 15.286 38 47 7 333 340 5.677 9.996 15.673
2250 - 2499,99 5.013 5.953 10.966 25 29 164 168 5.021 6.142 11.163
2500 - 2999,99 5.580 1.700 7.280 11 51 62 12 345 357 5.603 2.096 7.699
3000 - 3499,99 1.914 285 2.199 32 35 246 249 1.920 563 2.483
3500 - 3999,99 639 402 1.041 17 19 139 141 643 558 1.201
4000 e oltre 6.079 2.118 8.197 18 42 60 13 218 231 6.110 2.378 8.488
TOTALE 44.328 46.136 90.464 1.607 2518 4.125 4573 21.118 25.691 50.508 69.772 120.280
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo,
tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI DI PENDENTI ENTI LOCALI

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 63 39 102 184 184 368 112 128 240 359 351 710
250 - 499,99 20 9 29 182 154 336 549 376 925 751 539 1.290
500 - 749,99 32 69 101 123 246 369 654 2101 2.755 809 2416 3.225
750 - 999,99 209 477 686 67 251 318 235 3.295 3.530 511 4,023 4.534
1000 - 1249,99 859 1.090 1.949 32 98 130 79 1.342 1.421 970 2.530 3.500
1250 - 1499,99 3.033 2486 5.519 17 49 66 27 381 408 3.077 2916 5.993
1500 - 1749,99 3.933 2.755 6.688 4 17 21 2 153 155  3.939 2.925 6.864
1750 - 1999,99 3.165 2.334 5499 5 12 17 5 100 105 3.175 2446 5.621
2000 - 2249,99 2435 1.906 4.341 5 7 12 1 77 78 2.441 1.990 4431
2250 - 2499,99 1.407 891 2.298 2 10 2 45 47 1.411 944 2.355
2500 - 2999,99 1.204 584 1.788 6 19 25 5 74 79 1.215 677 1.892
3000 - 3499,99 316 148 464 1 5 6 1 38 39 318 191 509
3500 - 3999,99 193 121 314 . 4 1 13 14 194 138 332
4000 e oltre 1.141 441 1.582 7 11 18 7 29 36 1.155 481 1.636
TOTALE 18.010 13.350 31.360 635 1.065 1.700 1.680 8.152 9.832 20.325 22.567 42.892
CASSA PENSI ONI | NSEGNANTI

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 3 3 2 1 3 1 1 3 4 7
250 - 499,99 . . 6 6 17 17 23 . 23
500 - 749,99 2 2 2 2 11 . 11 13 2 15
750 - 999,99 11 1 . . 5 3 8 5 14 19
1000 - 1249,99 40 40 1 1 1 1 2 2 41 43
1250 - 1499,99 . 52 52 1 1 . 53 53
1500 - 1749,99 3 166 169 3 166 169
1750 - 1999,99 132 132 . 132 132
2000 - 2249,99 1 78 79 1 78 79
2250 - 2499,99 5 4 5 4
2500 - 2999,99 3 3
3000 - 3499,99 3 3
3500 - 3999,99 . 2 . 2
4000 e oltre 2 11 13 . . . . . . 2 11 13
TOTALE 11 507 518 11 1 12 35 5 40 57 513 570
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo,
tipo pensione e sesso

CASSA PENSI ONI SANI TARI

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 8 2 10 7 7 14 3 13 16 18 22 40
250 - 499,99 . 4 1 15 3 15 18 7 26 33
500 - 749,99 1 1 2 16 1 27 5 54 59 22 66 88
750 - 999,99 2 . 2 12 15 27 2 69 71 16 84 100
1000 - 1249,99 27 1 28 4 8 12 11 65 76 42 74 116
1250 - 1499,99 7 3 10 3 8 11 6 63 69 16 74 90
1500 - 1749,99 4 4 8 6 7 13 4 54 58 14 65 79
1750 - 1999,99 12 . 12 2 3 5 2 44 46 16 47 63
2000 - 2249,99 1 2 11 13 1 49 50 5 61 66
2250 - 2499,99 3 . 11 11 1 30 31 44 50
2500 - 2999,99 13 13 26 2 12 14 3 90 93 18 115 133
3000 - 3499,99 11 15 26 1 1 12 1 72 73 13 98 11
3500 - 3999,99 74 31 105 . 3 3 53 53 74 87 161
4000 e oltre 2.370 656 3.026 4 1 15 3 60 63 2.377 727 3.104
TOTALE 2.536 730 3.266 63 129 192 45 731 776  2.644 1590 4.234
CASSA PENSI ONI UFFI ClI ALI & UDI ZI ARI

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 1 1 . 1 1
250 - 499,99 . . 1 1 1
500 - 749,99 2 2 3 8 11 5 8 13
750 - 999,99 . . . . 1 13 14 1 13 14
1000 - 1249,99 1 . 1 1 1 14 14 1 15 16
1250 - 1499,99 10 12 22 1 1 10 13 23
1500 - 1749,99 10 18 28 10 18 28
1750 - 1999,99 13 17 13 4 17
2000 - 2249,99 16 25 16 9 25
2250 - 2499,99 20 20 20 20
2500 - 2999,99 3 3 . . 3 3
3000 - 3499,99 . 1 1 1 1
3500 - 3999,99 1 . 1 1 . 1
4000 e oltre 4 1 5 . . . . 4 1 5
TOTALE 78 44 122 2 2 4 5 37 42 85 83 168
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo,
tipo pensione e sesso

CASSA STATO

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 107 103 210 261 260 521 120 212 332 488 575 1.063
250 - 499,99 40 103 143 277 266 543 650 539 1.189 967 908 1.875
500 - 749,99 148 593 741 169 215 384 1.045 1.814 2.859 1.362 2.622 3.984
750 - 999,99 291 1.256 1.547 100 183 283 553 3.166 3.719 944 4,605 5.549
1000 - 1249,99 876 2.167 3.043 45 143 188 272 2.727 2.999 1.193 5.037 6.230
1250 - 1499,99 2.112 2.688 4.800 21 82 103 115 1.660 1.775 2.248 4430 6.678
1500 - 1749,99 2.387 3.727 6.114 6 53 59 27 774 801 2.420 4554 6.974
1750 - 1999,99 2.069 5706 7.775 . 27 27 12 486 498 2.081 6.219 8.300
2000 - 2249,99 3.207 7.631 10.838 2 20 22 5 207 212 3.214 7.858 11.072
2250 - 2499,99 3.576 5.055 8.631 2 6 8 1 89 90 3.579 5.150 8.729
2500 - 2999,99 4.360 1.100 5.460 3 20 23 4 181 185  4.367 1.301 5.668
3000 - 3499,99 1.587 119 1.706 1 16 17 . 136 136 1.588 271 1.859
3500 - 3999,99 371 248 619 2 10 12 1 73 74 374 331 705
4000 e oltre 2.562 1.009 3.571 7 20 27 3 129 132 2572 1.158 3.730
TOTALE 23.693 31.505 55.198 896 1.321  2.217 2.808 12.193 15.001 27.397 45.019 72.416
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo,
tipo pensione e sesso

COVPARTO AZ| ENDE AUTONOME

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 1 1 2 . . 5 13 18 6 14 20
250 - 499,99 . . . 2 2 4 26 33 59 28 35 63
500 - 749,99 3 3 39 155 194 39 158 197
750 - 999,99 2 7 7 26 500 526 26 509 535
1000 - 1249,99 1 2 3 7 7 3 183 186 4 192 196
1250 - 1499,99 10 7 17 1 1 31 31 10 39 49
1500 - 1749,99 32 4 36 1 1 7 7 32 12 44
1750 - 1999,99 43 10 53 11 1 43 21 64
2000 - 2249,99 62 12 74 8 62 20 82
2250 - 2499,99 47 5 52 47 10 57
2500 - 2999,99 13 3 16 13 6 19
3000 - 3499,99 7 1 8 . ) 7 1 8
3500 - 3999,99 39 . 39 1 1 39 1 40
4000 e oltre 52 . 52 . . . 2 2 52 2 54
TOTALE 307 47 354 2 21 23 929 952 1.051 408 1.020 1.428
COVPARTO CORPI DI POLI ZI A

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 22 4 26 22 27 49 6 37 43 50 68 118
250 - 499,99 . 6 6 43 57 100 49 77 126 92 140 232
500 - 749,99 2 6 8 15 26 41 30 95 125 47 127 174
750 - 999,99 10 6 16 4 30 34 4 287 291 18 323 341
1000 - 1249,99 25 12 37 . 50 50 8 1.269 1.277 33 1.331 1.364
1250 - 1499,99 62 16 78 . 14 14 4 781 785 66 811 877
1500 - 1749,99 164 18 182 . 27 27 2 420 422 166 465 631
1750 - 1999,99 188 8 196 . 9 9 1 205 206 189 222 411
2000 - 2249,99 112 6 118 2 4 6 49 49 114 59 173
2250 - 2499,99 343 11 354 2 2 21 21 343 34 377
2500 - 2999,99 2.522 3 2525 2 2 30 30 2522 35 2.557
3000 - 3499,99 715 . 715 2 2 14 14 715 16 731
3500 - 3999,99 19 1 20 . 8 8 19 9 28
4000 e oltre 113 9 122 . 1 1 . 14 14 113 24 137
TOTALE 4.297 106 4.403 86 251 337 104 3.307 3.411 4.487 3.664 8.151
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo,
tipo pensione e sesso

COVMPARTO FORZE ARVATE

O O NN =2 DN MG

-
o

124

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
importo Maschi Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 4 4 7 11 18 3 18 21 14 29 43
250 - 499,99 1 1 8 10 18 8 30 38 17 40 57
500 - 749,99 . 3 11 14 6 53 59 9 64 73
750 - 999,99 1 1 1 5 6 5 116 121 7 121 128
1000 - 1249,99 5 5 6 6 1 161 162 6 167 173
1250 - 1499,99 7 10 10 2 189 191 9 199 208
1500 - 1749,99 10 10 6 6 1 172 173 11 178 189
1750 - 1999,99 18 18 3 3 . 134 134 18 137 155
2000 - 2249,99 27 27 1 1 1 42 43 28 43 71
2250 - 2499,99 11 11 1 1 23 23 11 24 35
2500 - 2999,99 335 335 3 3 73 73 335 76 411
3000 - 3499,99 541 541 4 4 80 80 541 84 625
3500 - 3999,99 12 12 1 1 . 28 28 12 29 41
4000 e oltre 172 172 . 1 26 27 173 26 199
TOTALE 1.144 1.144 19 72 91 28 1.145 1.173 1.191 1.217 2.408
COMPARTO MAGISTRATI
Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE
importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 1 1 1 2 3 1 1 2 3
1000 - 1249,99 3 3 1 1 4
1500 - 1749,99 2 2 2
1750 - 1999,99 1 1 1
2000 - 2249,99 2 2 2
2250 - 2499,99 . . . . . 2 2 . 2
2500 - 2999,99 1 1 1 1 2 3 3 2 4
3000 - 3499,99 . . . 6 6 . 6
3500 - 3999,99 . . . 1 1 1 8 9 1 9
4000 e oltre 60 16 76 . 3 3 1 44 45 61 63
TOTALE 62 16 78 2 10 12 2 70 72 66 96

162
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Pensioni decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo,
tipo pensione e sesso

COVPARTO M NI STERI

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 42 29 71 78 77 155 33 68 101 153 174 327
250 - 499,99 10 15 25 73 69 142 116 125 241 199 209 408
500 - 749,99 29 55 84 42 78 120 112 464 576 183 597 780
750 - 999,99 46 122 168 19 58 77 57 1.062 1.119 122 1.242 1.364
1000 - 1249,99 156 246 402 24 29 27 459 486 188 729 917
1250 - 1499,99 848 586 1.434 18 21 11 189 200 862 793 1.655
1500 - 1749,99 1.181 783 1.964 12 14 3 57 60 1.186 852 2.038
1750 - 1999,99 756 473 1.229 6 6 1 75 76 757 554 1.311
2000 - 2249,99 666 296 962 . 2 2 2 50 52 668 348 1.016
2250 - 2499,99 366 160 526 1 1 2 24 24 367 185 552
2500 - 2999,99 554 110 664 8 8 39 39 554 157 711
3000 - 3499,99 214 34 248 . 2 2 12 12 214 48 262
3500 - 3999,99 71 70 141 1 2 3 . 12 12 72 84 156
4000 e oltre 691 284 975 2 8 10 1 19 20 694 311 1.005
TOTALE 5.630 3.263 8.893 226 365 591 363 2.655 3.018 6.219 6.283 12.502
COVPARTO SCUOLA

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 26 60 86 146 131 277 69 70 139 241 261 502
250 - 499,99 28 80 108 147 117 264 444 261 705 619 458 1.077
500 - 749,99 115 529 644 102 83 185 846 1.016 1.862 1.063 1.628 2.691
750 - 999,99 228 1.116 1.344 70 70 140 448 1.136 1.584 746 2.322 3.068
1000 - 1249,99 677 1.885 2.562 35 42 77 228 612 840 940 2539 3.479
1250 - 1499,99 1.142 2.024 3.166 13 35 48 93 449 542 1.248 2.508 3.756
1500 - 1749,99 898 2.839 3.737 3 3 6 18 89 107 919 2.931 3.850
1750 - 1999,99 949 5122 6.071 2 7 40 47 956 5164 6.120
2000 - 2249,99 2.245 7.235 9.480 . 1 1 29 30 2246 7.265 9.511
2250 - 2499,99 2.767 4835 7.602 1 1 . 6 2.768 4.841 7.609
2500 - 2999,99 856 939 1.795 2 2 3 9 861 945 1.806
3000 - 3499,99 46 50 96 1 1 2 1 47 52 99
3500 - 3999,99 116 54 170 1 1 . 117 54 171
4000 e oltre 447 323 770 5 . 5 . 2 2 452 325 777
TOTALE 10.540 27.091 37.631 526 485 1.011 2.157 3.717 5.874 13.223 31.293 44.516
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Pensioni decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di importo mensile lordo,
tipo pensione e sesso

COVPARTO UNI VERSI TA'

Classi di DIRETTA INDIRETTA REVERSIBILE TOTALE

importo Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0 - 249,99 11 9 20 7 12 19 4 5 9 22 26 48
250 - 499,99 1 2 4 11 15 7 13 20 12 26 38
500 - 749,99 2 3 7 14 21 12 31 43 21 48 69
750 - 999,99 6 10 16 6 13 19 13 65 78 25 88 113
1000 - 1249,99 12 21 33 5 11 16 5 42 47 22 74 96
1250 - 1499,99 42 51 93 5 4 9 5 21 26 52 76 128
1500 - 1749,99 102 82 184 1 4 5 3 27 30 106 113 219
1750 - 1999,99 114 93 207 7 7 3 20 23 117 120 237
2000 - 2249,99 95 82 177 12 12 1 27 28 96 121 217
2250 - 2499,99 41 44 85 2 2 1 8 9 42 54 96
2500 - 2999,99 79 45 124 6 6 1 27 28 80 78 158
3000 - 3499,99 63 34 97 7 7 23 23 63 64 127
3500 - 3999,99 114 123 237 6 6 16 16 114 145 259
4000 e oltre 1.021 377 1.398 . 8 8 . 22 22 1.021 407 1.428
TOTALE 1.703 976 2.679 35 117 152 55 347 402 1.793 1440 3.233
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Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per cassa,

Pensioni DIRETTE decorrenti nel 2011

sesso e causa di cessazione

ANZIANITA INABILITA
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio medio medio
C.P.D.E.L. 13.987 26.488 7.021 24685 21.008 25.885 645 19.604 811 18.107 1456 18.770
C.P.. 9 25175 263 23.548 272  23.602 . . 14  19.454 14  19.454
C.P.S. 2.048 70.255 426  65.009 2474  69.352 65 61.092 37 56.180 102  59.310
C.P.UG. 36 22.210 12 20.640 48 21.818 . . . . . .
C.T.P.S. 16.058 30.817 9.537 26.772 25595 29.309 2.083 27.826 1.236  18.682 3.319 24.421
I.N.P.D.A.P. 32.138 31.435 17.259 26.813 49.397 29.820 2.793 26.702 2.098 19.126 4.891 23.452
VECCHIAIA
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
C.P.D.E.L. 3.378  27.001 5518 23.094 8.896 24.577
C.P.l. 2 29.532 230 19.960 232 20.043
C.P.S. 423  76.999 267 69.222 690 73.990
C.P.U.G. 42 27.317 32 22159 74 25.087
C.T.P.S. 5.553  40.091 20.732 24844 26.285 28.065
I.N.P.D.A.P. 9.398 36.988 26.779 24.881 36.177  28.026
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Pensioni DIRETTE decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero e dell'importo annuo medio lordo per comparto,
sesso e causa di cessazione

ANZIANITA INABILITA
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio medio medio medio
AZIENDE AUTONOME 269 37.947 22 26.545 291 37.085 2 10.316 2 5.653 4 7.985
CORPI DI POLIZIA 3.161 36.557 42 24771 3.203 36.402 1.077  30.265 30 15.898 1.107 29.876
FORZE ARMATE 901 43.974 . . 901 43.974 223  36.902 223  36.902
MAGISTRATI 14 126.031 5 111.677 19 122.253 1 134.585 . . 1 134.585
MINISTERI 3.615 27.303 977  24.417 4592 26.689 411 23.902 204 17.743 615 21.859
SCUOLA 7.460 27.327 8.228 26.762 15.688 27.030 360 19.243 979  18.869 1.339 18.969
UNIVERSITA' 632 39.265 260 34.748 892  37.949 8 25773 21 24.322 29 24.722
CTPS 16.052  30.807 9.534 26.775 25586 29.305 2.082 27.828 1.236 18.682 3.318 24.421
VECCHIAIA
Maschi Femmine Totale
Importo Importo Importo
Numero annuo Numero annuo Numero annuo
medio medio medio
AZIENDE AUTONOME 36 28.930 23  23.850 59  26.949
CORPI DI POLIZIA 60 66.976 34 26.646 94  52.389
FORZE ARMATE 20 89.706 . . 20 89.706
MAGISTRATI 47 154.307 11 138.730 58 151.353
MINISTERI 1.604 38.894 2.082 25.948 3.686  31.582
SCUOLA 2720 26.086 17.884 23.750 20.604 24.059
UNIVERSITA' 1.063 70.474 695 47.861 1.758 61.534
CTPS 5550 40.065 20.729 24.845 26.279 28.060
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Pensioni DIRETTE decorrenti nel 2011
Distribuzione delle eta medie e delle anzianita medie per cassa,
sesso e causa di cessazione

ANZIANITA INABILITA
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine

Totale

Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita
media media media media media media media media media media media media

C.P.D.E.L. 60,3 38,4 58,8 384 59,8 384 57,0 32,3 553 31,6 56,0 31,9
C.P.l. 60,3 371 59,5 384 59,6 38,3 . . 55,4 32,1 55,4 32,1
C.P.S. 61,1 38,9 59,5 38,2 60,8 38,8 59,2 35,1 57,2 33,9 58,5 34,6
C.P.U.G. 61,6 371 59,3 38,6 61,0 37,4 . . . . . .
C.T.P.S. 59,1 38,5 59,1 38,2 591 384 529 35,1 58,3 33,5 54,9 34,5
IN.P.D.AP. 598 385 59,0 383 595 38,4 54,0 345 57,1 32,8 553 33,7
VECCHIAIA
Maschi Femmine Totale

Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita

media media media media media media
C.P.D.E.L. 65,8 36,6 63,0 35,1 64,0 35,7
C.P.lL 65,5 395 63,5 339 635 34,0
C.P.S. 65,7 411 62,3 385 644 40,1
C.P.U.G. 68,0 40,3 63,9 36,9 66,2 38,8
C.T.P.S. 66,5 38,2 63,0 350 63,7 35,7
I.N.P.D.A.P. 66,2 37,8 63,0 350 63,8 35,7
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Pensioni DIRETTE decorrenti nel 2011
Distribuzione delle eta medie e delle anzianita medie per comparto,
sesso e causa di cessazione

ANZIANITA INABILITA
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita
media media media media media media media media media media media media

AZIENDE AUTONOME 59,0 39,0 591 38,2 591 389 54,0 30,0 58,0 345 56,0 32,3
CORPI DI POLIZIA 54,9 38,6 53,8 359 549 38,5 50,7 354 4938 28,2 50,7 35,2
FORZE ARMATE 54,3 39,5 . . 54,3 395 51,0 36,2 . . 51,0 36,2
MAGISTRATI 62,4 40,1 58,6 34,6 61,4 38,6 62,0 35,0 . . 62,0 35,0
MINISTERI 59,2 384 58,7 37,7 591 38,2 53,3 34,1 56,8 322 545 33,5
SCUOLA 61,3 384 59,2 38,3 60,2 38,3 59,9 349 58,8 34,0 591 34,2
UNIVERSITA' 61,3 39,1 59,3 38,4 60,7 38,9 59,8 35,1 58,2 33,7 58,7 341
CTPS 59,1 38,5 591 38,2 591 384 529 35,1 58,3 335 549 34,5
VECCHIAIA
Maschi Femmine Totale

Eta Anzianita Eta Anzianita Eta Anzianita
media media media media media media

AZIENDE AUTONOME 65,8 37,4 63,6 37,4 649 37,4
CORPI DI POLIZIA 65,5 40,4 643 34,7 651 38,4
FORZE ARMATE 66,5 39,2 . . 665 39,2
MAGISTRATI 69,5 44,4 641 39,3 685 43,4
MINISTERI 66,3 39,4 63,7 35,7 64,8 37,3
SCUOLA 65,8 359 628 34,7 63,2 34,9
UNIVERSITA' 68,5 421 64,7 39,6 67,0 411

CTPS 66,5 38,2 63,0 350 63,7 35,7



Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta,classi di anzianita e sesso

IN.P.D.A.P.

Classi di anzianita

3:3';3' da0a9 da10a14 da15a19 da 20 a 24

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . 2 2 1 2 3 2 . 2 1 . 1 . .
35-39 3 1 4 2 2 . 2 2 1 1 2 1 . 1
40 - 44 . 1 1 1 . 1 2 4 6 . 6 6 12 9 21
45 - 49 3 4 7 3 2 5 1 3 4 3 9 12 9 20 29
50 -54 21 5 26 3 1 4 2 2 4 7 4 11 12 17 29
55 -59 25 22 47 4 3 7 2 3 5 2 8 10 13 14 27
60 - 64 61 20 81 1 . 1 2 1 3 2 122 124 9 541 550
65 - 69 31 16 47 8 11 19 21 9 30 95 225 320 252 613 865
70 -74 1 1 2 2 7 14 21 5 13 18
75-79 1 1
80 -84 . . . . . . . . . . . . . . .
Totale 145 71 216 23 19 42 34 24 58 118 389 507 314 1.227 1.541

Classi di anzianita

Classi . . Totale
di eta da 25a 29 da 30 a 34 da 35a39 da 40 in poi

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 1 1 1 1 4 6 10
35-39 . . . . . . . 2 2 7 6 13
40 - 44 12 . 12 5 . 5 . 1 1 1 1 2 33 22 55
45 - 49 17 18 35 83 11 94 51 1 52 4 2 6 174 70 244
50 - 54 18 44 62 171 69 240 567 35 602 1.953 124 2.077 2.754 301 3.055
55 -59 19 32 51 200 104 304 924 1.715 2.639 5.830 5.046 10.876  7.019 6.947 13.966
60 - 64 15 1.203 1.218 277 4182 4.459 13.752 16.672 30.424 8.028 6.644 14.672 22.147 29.385 51.532
65 - 69 391 905 1.296 1.039 1.679 2718 3.229 2190 5419  3.507 1455 4962 8573 7.103 15.676
70 -74 9 3 12 12 5 17 60 18 78 718 144 862 814 197 1.011
75 -79 . . 10 10 11 1
80 - 84 . 1 1 . . . . . . . ) . ) 1 1
Totale 481 2.206 2.687 1.787 6.050 7.837 18.583 20.633 39.216 20.051 13.419 33.470 41.536 44,038 85.574
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

CASSA PENSI ONI DI PENDENTI ENTI LOCALI

Classi di anzianita
Classi di

ota da0a?9 da10a14 da15a19 da 20 a 24
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 1 1 2 . ) . .
35-39 2 2 . 1 1 1 1 . . .
40 - 44 1 1 2 2 4 3 3 6 8 14
45 -49 3 2 5 1 3 4 1 4 5 6 11 17
50 - 54 1 1 2 1 1 2 3 3 6 9 16
55 -59 2 . 2 2 4 1 2 3 1 4 5 8 6 14
60 - 64 14 1 15 1 . 1 2 1 3 1 24 25 6 97 103
65 - 69 3 1 5 6 11 8 2 10 49 42 91 103 152 255
70 -74 . . . . . . . . . 1 3 4 2 1 3
Totale 20 2 22 16 12 28 15 12 27 56 84 140 140 282 422
CASSA PENSI ONI DI PENDENTI ENTI LOCALI
Sl Classi di anzianita Totale
di eta da 25a 29 da 30 a 34 da 35a39 da 40 in poi
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . . . . . . . . 1 1 1 2 3
35-39 . . . . . . . . . . 1 1 2 3 5
40 - 44 1 . 1 . . . . . . . 1 1 10 14 24
45 - 49 3 11 14 2 5 7 . . . 1 2 3 17 38 55
50 - 54 9 24 33 16 39 55 10 5 15 58 32 90 108 112 220
55 -59 17 14 31 60 36 96 88 234 322  3.362 2.649 6.011 3.541 2.947 6.488
60 - 64 10 179 189 61 491 552 7.193 5.233 12.426 3.020 1.785 4.805 10.308 7.811 18.119
65 - 69 173 204 377 412 433 845 1.518 473  1.991 1.099 291  1.390 3.370 1.604 4974
70 -74 . 2 2 . 2 2 2 . 2 3 . 3 8 8 16
Totale 213 434 647 551 1.006 1.557 8.811 5.945 14756  7.543 4762 12.305 17.365 12.539 29.904
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta,classi di anzianita e sesso

CASSA PENSI ONI | NSEGNANTI
. Classi di anzianita

%'ia;? da15a19 da20a24 da 25 a 29 da 30 a 34 da 35a 39 da 40 in poi

Femmine Totale Femmine Totale Femmine Totale Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
45 - 49 1 1 . . . . . . .
55 - 59 . . 1 1 . 14 14 . 63 63
60 - 64 5 7 7 24 24 8 227 235 1 67 68
65 - 69 9 9 5 13 13 17 17 1 31 32 1 4 5
70 -74 1 . . 2 2 1
80 - 84 . . . . 1 1 . . . . . ) . .
Totale 9 9 12 12 21 21 42 42 9 274 283 2 135 137

CASSA PENSI ONI

I NSEGNANTI
Classi Totale
di eta

Maschi Femmine Totale
45 - 49 1 1
55 -59 78 78
60 - 64 330 339
65 - 69 79 81
70 -74 4 4
80 - 84 . 1 1
Totale 11 493 504
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta,classi di anzianita e sesso

CASSA PENSI O\l SANI TAR

Classi di anzianita

Class! da15a19 da 20 a 24 da25a29

Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
50 - 54 1 1 . . . . . . 2 3 5
55 -59 1 1 1 . 1 1 1
60 - 64 1 1 1 1 3 3
65 - 69 . . 1 5 . 2 2 3
Totale 1 1 4 3 7 1 4 5 7 12
CASSA PENSI ONIL SANI TARI
S Classi di anzianita Totale
di eta da 30 a 34 da 35a39 da 40 in poi

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
50 -54 1 2 3 . . . . 1 1 3 7 10
55-59 5 3 8 5 29 34 98 55 153 109 89 198
60 - 64 4 8 12 1.067 339 1.406 865 209 1.074 1.936 561 2.497
65 - 69 12 1 13 107 8 115 297 24 321 423 36 459

Totale 22 14 36 1179 376 1.555  1.260 289 1549 2471 693 3.164
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta,classi di anzianita e sesso

CASSA PENSI ONI UFFI Cl ALI G UDI ZI AR

Classi di anzianita

3:332' da 20 a 24 da 25a29 da30a34 da 35 a 39 da 40 in poi
Maschi Totale Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
55-59 1 1 . . . . . . 2 3 5
60 - 64 . . 1 1 1 1 2 27 19 46 5 5 10
65 - 69 1 1 . . 2 3 5 8 6 14 14 6 20
70 - 74 . . . . . . . 1 . 1 16 . 16
Totale 2 2 1 1 3 4 7 36 25 61 37 14 51

CASSA PENSI ONI

UFFI CI ALI
G uDl ZI AR
Classi Totale
di eta

Maschi Femmine Totale
55 -59 3 3 6
60 - 64 33 26 59
65 - 69 25 15 40
70 -74 17 . 17
Totale 78 44 122
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta,classi di anzianita e sesso

CASSA STATO
. Classi di anzianita

Clase da0a9 da10a14 da15a19 da 20 a 24

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . 2 2 . 1 1 2 . 2 1 1 . .
35-39 3 1 4 . . . . 1 1 1 . 1 1 1
40 - 44 . 1 1 . . . . 2 2 . 3 3 6 1 7
45 -49 3 4 7 . . . . 2 5 7 3 8 11
50 - 54 20 4 24 2 ) 2 1 1 4 1 5 3 10 13
55-59 23 22 45 2 1 3 1 1 1 3 4 3 8 11
60 -64 47 19 66 . . . . . . 1 97 98 3 438 441
65 - 69 28 15 43 3 5 8 13 7 20 42 173 215 148 454 602
70 -74 1 . 1 . . . 2 . 2 6 11 17 3 11 14
75-79 . . . . . . . . . . . 1 1
Totale 125 68 193 7 7 14 19 12 31 58 293 351 171 930 1.101
CASSA STATO
e Classi di anzianita Totale
di eta da25a29 da 30 a 34 da35a39 da 40 in poi

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . . . . . 1 1 . 3 4 7
35-39 . . . . . . . . . . 1 1 5 3 8
40 - 44 11 . 11 5 . 5 . 1 1 1 1 23 8 31
45 -49 14 7 21 81 6 87 51 1 52 3 3 157 31 188
50 - 54 7 17 24 154 28 182 557 30 587 1.895 91 1.986 2.643 182 2.825
55-59 2 17 19 135 64 199 831 1438 2269 2.368 2.276 4.644 3.366 3.830 7.196
60 - 64 5 1.013 1.018 211 3.658 3.869 5.457 10.854 16.311 4137 4578 8.715 9.861 20.657 30.518
65 - 69 215 688 903 613 1.225 1.838 1.595 1.672 3.267 2.096 1.130 3.226 4.753 5.369 10.122
70 -74 9 1 10 12 3 15 57 16 73 699 143 842 789 185 974
75-79 . . . . . . . . . 10 . 10 11 11
Totale 263 1.743 2.006 1.211 4984 6.195 8.548 14.013 22.561 11.209 8.219 19.428 21.611 30.269 51.880
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011

Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

COVPARTO AZI ENDE AUTONOVE

. Classi di anzianita
Classi

di eta da 20 a 24 da 25a 29 da 30 a 34
Maschi Totale Maschi Femmine Totale Femmine Totale Maschi Femmine Totale
50 - 54 . . . . . ) . 1 1
55-59 . . . . . . . 1 . 1
60 - 64 1 1 . 1 1 . . . 2 2
65 - 69 . . . . . 1 1 7 1 8
75-79 . . 1 . . . ) .
Totale 1 1 1 1 2 1 1 9 3 12

COMPARTO AZ| ENDE AUTONOMVE

o] Classi di anzianita Totale
di eta da35a39 da 40 in poi

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
50 - 54 . . . 9 . 9 10 . 10
55 -59 10 . 10 102 9 111 113 9 122
60 - 64 84 18 102 61 6 67 146 27 173
65 - 69 11 4 15 17 3 20 35 9 44
75-79 . . . . . ) 1 ) 1
Totale 105 22 127 189 18 207 305 45 350
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

COMPARTO CORPI DI PCLI ZI A

Classi di anzianita

Class! da0a9 da15a19 da 20 a 24 da 25 a 29
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . 1 1 . 1 1 1 1
35-39 2 . 2 . . . 1 1 .
40 - 44 . . . . ) . . . 5 5
45 - 49 . . . . . . . . 1 1
50 - 54 10 . 10 1 . 1 . . . . .
55-59 4 1 5 . . . . . . 1 1 .
60 - 64 3 . 3 . . . . . . . . 1 1
65 - 69 . 1 1 . . . . . . 3 3 3
70 -74 . . . . . . . . . . . .
Totale 19 3 22 1 1 2 2 2 6 4 10 12 17
COVMPARTO CORPI DI PQLI ZI A
e Classi di anzianita Totale
di eta da 30 a 34 da 35a39 da 40 in poi
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . . 1 1 . . . 1 3 4
35-39 . . . . . . . . . 3 3
40 - 44 5 . 5 . . . 1 . 1 17 . 17
45 - 49 47 2 49 28 . 28 2 . 2 82 3 85
50 -54 119 1 120 366 2 368 1.142 5 1.147 1.639 9 1.648
55-59 92 . 92 230 3 233 639 5 644 965 10 975
60 - 64 39 4 43 41 20 61 370 9 379 454 33 487
65 - 69 1 5 6 12 1 13 46 5 51 59 18 77
70 -74 . . . . . . 1 . 1 1 ) 1
Totale 303 12 315 677 27 704  2.201 24 2225 3.221 76 3.297
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

COMPARTO FORZE ARVATE

. Classi di anzianita Totale
vl da0a9 da10a14 da25a29 da 30 a 34 da 35a39 da 40 in poi

dieta Maschi Totale Maschi Totale Maschi Totale Maschi Totale Maschi Totale Maschi Totale Maschi Totale Maschi Totale
0-34 . . . . 1 1 . . . . . . . . 1 1
35-39 1 1 . . . . . . . . . . . . 1 1
40 - 44 . . . . . . 1 1 . . . . . . 1 1
45 - 49 . . . . . . . . 2 2 5 5 1 1 8 8
50 - 54 1 1 1 1 . . . . 2 2 73 73 487 487 564 564
55-59 . . . . . . . . 5 5 29 29 252 252 286 286
60 - 64 . . . . . . . . . . 8 8 32 32 40 40
65 - 69 . . . . . . . . 2 2 4 4 14 14 20 20
Totale 2 2 1 1 1 1 1 1 11 11 119 119 786 786 921 921
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

COVPARTO MAG STRATI

Classi di anzianita

Class'  da20a24 da 30 a 34 da 352 39 da 40 in poi Totale
Femmine Totale Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
50 -54 1 1 . . . . . . . . . 1 1
60 - 64 . . . . 4 6 10 10 5 15 14 11 25
65 - 69 . . 1 1 1 1 2 23 2 25 24 4 28
70 - 74 . . . . . . . 17 . 17 17 . 17
75-79 . . . . . . . 6 . 6 6 . 6

Totale 1 1 1 1 5 7 12 56 7 63 61 16 77




Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

COMPARTO M NI STERI

Classi di anzianita

Class! da0a9o da10a14 da15a19 da 20 a 24

Maschi Femmine Totale Maschi Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 1 1 . .
35-39 . . . 1 1
40 - 44 2 2 1 1 1 1
45 - 49 . . . 3 3 . 6 6
50 - 54 1 1 . . . . 2 2 2 5 7
55-59 4 6 1 1 1 1 1 1 2 . 2 2
60 - 64 6 8 . . . . 4 4 2 18 20
65 - 69 1 4 3 1 4 4 17 21 18 45 63
70 -74 1 1 1 1
75-79 . . . . . . . . ) ) ) . ) .
Totale 12 7 19 1 1 5 3 8 8 26 34 25 76 101
COVPARTO M NI STERI
S Classi di anzianita Totale
di eta da25a29 da 30 a 34 da35a39 da 40 in poi

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 : . 1 ) 1
35-39 . . . . 1 1 1 1 2
40 - 44 4 4 . . . . 1 1 5 4 9
45 -49 9 3 12 32 2 34 18 1 19 . . . 59 15 74
50 - 54 5 10 28 14 42 112 3 115 242 8 250 392 35 427
55-59 1 8 25 20 45 243 52 295 718 229 947 994 313 1.307
60 - 64 1 74 75 25 184 209 1.283 1.062 2.345 846 439 1.285 2.163 1.783 3.946
65 - 69 39 114 153 123 204 327 520 237 757 732 248 980 1.440 869 2.309
70 -74 2 . 2 1 1 9 2 11 149 37 186 163 39 202
75 -79 . . . . . . . . . 1 . 1 1 . 1
Totale 61 203 264 234 424 658 2.185 1.358 3.543 962 3.059 8.278

2.688

3.650

5.219




Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

COMPARTO SCUOLA

Classi di anzianita
da0a9 da10 a14 da15a19 da 20 a 24
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . 1 1

Classi
di eta

35-39 1 1 . .
40 - 44 . 1 1 2 2 1 1
45 -49 3 4 7 . . . . . 1 2 2 2 4
50 - 54 4 12 . . . 1 1 2 2 1 3 1 3 4
55-59 15 19 34 1 1 2 . 1 . 2 2 3 5 8
60 - 64 37 17 54 . . . . . . . 93 93 1 416 417
65 - 69 27 11 38 2 4 6 10 6 16 37 154 191 127 396 523
70 -74 . . . . . . . . . 3 10 13 1 11 12
Totale 90 58 148 3 5 8 11 8 19 43 263 306 135 834 969
COVPARTO SCUOLA
e Classi di anzianita Totale
di eta da 25a29 da 30 a 34 da35a39 da 40 in poi

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
0-34 . . . . . . . . . . . . . 1 1
35-39 . . . . : . . . . . ) ) . 1 1
40 - 44 . . . . . . . . . . . . . 4 4
45 - 49 1 3 4 . 2 2 . . . . . . 7 12 19
50 - 54 . 9 9 3 13 16 6 25 31 15 78 93 36 134 170
55-59 1 10 1 11 43 54 319 1.377 1.696 584 1.966 2.550 934 3.424 4.358
60 - 64 3 930 933 145 3.445 3.590 3.796 9.551 13.347  2.501 3.825 6.326 6.483 18.277 24.760
65 - 69 166 560 726 466 984 1.450 935 1.376  2.311 917 723 1.640 2.687 4214 6.901
70 -74 2 1 3 2 2 4 9 8 17 16 13 29 33 45 78
Totale 173 1513 1.686 627 4489 5.116 5.065 12.337 17.402  4.033 6.605 10.638 10.180 26.112 36.292
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Pensioni DIRETTE di ANZIANITA' e VECCHIAIA decorrenti nel 2011
Distribuzione del numero per classi di eta, classi di anzianita e sesso

COMPARTO UNI VERSI TA

Classi di anzianita

Class! da0a9 da10a14 da15a19 da 20 a 24
Maschi Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
35-39 . . . . . : 1 1 ) )
45 - 49 . . . . . . . . 1 1 2 . . .
50-54 . . . . . . . . . . . . 1 1
55 -59 . . . . . . . . . . . . . .
60 - 64 . . . . . . . . 1 . 1 . 3 3
65 - 69 . . 1 1 2 . . . 1 2 3 3 10 13
70 -74 1 1 . . . 2 . 2 2 1 3 1 . 1
75-79 . . . . . . . . . . . . . .
Totale 1 1 1 1 2 2 1 3 5 4 9 4 14 18

COMPARTO UNI VERSI TA'

e Classi di anzianita Totale
di eta da 25 a 29 da 30 a 34 da 35a39 da 40 in poi

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
35-39 . . . . . . . . . . . . 1 1
45 - 49 . . . . ) . . . ) . . . 1 1 2
50 -54 1 2 3 1 . 1 . . . . . . 2 3 5
55 -59 . . . 1 1 2 . 6 6 72 67 139 73 74 147
60 - 64 . 9 9 2 21 23 240 193 433 313 294 607 556 520 1.076
65 - 69 10 10 20 14 30 44 111 53 164 345 149 494 485 255 740
70 -74 5 . 5 9 1 10 39 6 45 516 93 609 575 101 676
75-79 . . . . . . . . . 3 . 3 3 3
Totale 16 21 37 27 53 80 390 258 648 1.249 603 1.852 1.695 955 2.650
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione del numero per anno di decorrenza, cassa e sesso

C.P.D.E.L.

C.P..

C.P.S.

C.P.U.G.

C.T.P.S.

I.N.P.D.A.P.

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Maschi  14.904 13.175 14.800 17.015 16.808 12.836 20.739
Femmine 9.389 6.851 7.851 9.161 9.931 8.261 14.156
Totale 24.293 20.026 22.651 26.176 26.739 21.097 34.895
Maschi 7 8 10 17 8 13 13
Femmine 277 256 264 338 320 325 520
Totale 284 264 274 355 328 338 533
Maschi 1210 1.265 1.243 1.590 1.309 1.217 2.032
Femmine 181 156 173 228 227 196 401
Totale 1.391 1.421 1.416 1.818 1.536 1.413 2.433
Maschi 78 78 52 66 63 72 81
Femmine 25 21 30 22 30 39 33
Totale 103 99 82 88 93 111 114
Maschi 21.286 18.027 16.065 18.715 17.524 17.790 25.090
Femmine 22.387 15.746 16.353 18.640 17.548 22.371 30.915
Totale 43.673 33.773 32.418 37.355 35.072 40.161 56.005
Maschi  37.485 32.553 32.170 37.403 35.712 31.928 47.955
Femmine 32.259 23.030 24.671 28.389 28.056 31.192 46.025
Totale 69.744 55.583 56.841 65.792 63.768 63.120 93.980

2007 2008 2009 2010 2011
21.229 18.304 15.067 20.927 18.010
15.741 13.815 12.166 15.551 13.350
36.970 32.119 27.233 36.478 31.360
4 10 5 5 11

651 454 460 527 507
655 464 465 532 518
2,739 2202 2227 3.338 2.536
614 484 471 805 730
3.353 2.686 2.698 4.143 3.266
83 59 57 79 78

33 35 41 46 44
116 94 98 126 122
30.133 22.533 26.317 30.770 23.694
44.768 21.842 36.229 26.971 31.505
74.901 44.375 62.546 57.741 55.199
54.188 43.108 43.673 55.119 44.329
61.807 36.630 49.367 43.900 46.136
115.995 79.738 93.040 99.019 90.465
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CAUSA D

Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione del numero per anno di decorrenza, cassa e sesso

CESSAZI ONE:  ANZI ANI TA'

C.P.D.E.L.

C.P.L

C.P.S.

C.P.U.G.

C.T.P.S.

I.N.P.D.A.P.

2000 2001 2002

Maschi 10.890 9.257 10.657
Femmine 3.674 1.883 2472
Totale 14.564 11.140 13.129
Maschi 4 4 8
Femmine 61 55 68
Totale 65 59 76
Maschi 670 760 727
Femmine 90 57 64
Totale 760 817 791
Maschi 25 30 11
Femmine 4 5 5
Totale 29 35 16
Maschi 14.513 11.577 9.376
Femmine 10.166 5.178 5.716
Totale 24.679 16.755 15.092

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
12.201 12.112 8.328 15.894 16.095 14.152 9.903 15.603 13.987
3.269 3.953 2.793 6.426 6.933 6.203 2.700 7.735 3.116
15.470 16.065 11.121 22.320 23.028 20.355 12.603 23.338 17.103
12 4 5 11 3 8 5 4 9

85 78 90 169 286 164 85 243 79

97 82 95 180 289 172 90 247 88
1.051 797 676 1.418 2.039 1.594 1.457 2445 2.048
118 91 91 214 361 246 140 439 96
1169 888 767 1.632 2400 1.840 1.597 2.884 2.144
1" 16 21 18 26 14 15 23 36

5 7 2 7 4 9 3 23 3

16 23 23 25 30 23 18 46 39
11.385 10.204 10.411 17.002 21.350 14.625 17.193 19.753 16.058
6.369 5.408 9.194 12.970 20.651 4.881 12.602 8.583 4.058
17.754 15.612 19.605 29.972 42.001 19.506 29.795 28.336 20.116

Maschi  26.102 21.628 20.779 24.660 23.133 19.441 34.343 39.513 30.393 28.573 37.828 32.138

Femmine 13.995 7.178 8.325

9.846 9.537 12.170 19.786 28.235 11.503 15.530 17.023 7.352

Totale 40.097 28.806 29.104 34.506 32.670 31.611 54.129 67.748 41.896 44.103 54.851 39.490
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011

Distribuzione del numero per anno di decorrenza, cassa e sesso

CAUSA Di

CESSAZI ONE: | NABI LI TA

C.P.D.E.L.

C.P.L.

C.P.S.

C.P.UG.

C.T.P.S.

I.LN.P.D.A.P.

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Maschi 1.195 1.189 1.278 1.336 1.117 945 982 1.098 1.094 1.053 912 645
Femmine 891 876 991 1.070 963 789 845 958 1.084 1.077 1.087 811
Totale 2.086 2.065 2.269 2.406 2.080 1.734 1.827 2.056 2.178 2.130 1.999 1.456
Maschi 1 . . . . . . . . . .
Femmine 18 24 23 25 23 17 24 26 32 22 16 14
Totale 19 24 23 25 23 17 24 26 32 22 16 14
Maschi 52 50 62 83 52 71 67 78 84 82 83 65
Femmine 25 13 30 29 25 30 35 29 48 35 28 37
Totale 77 63 92 112 77 101 102 107 132 117 111 102
Maschi 6 . 3 4 . 5 2 9 3 1 1
Femmine 3 1 3 4 5 2 4 3 3 2
Totale 9 1 6 8 5 7 6 12 6 3 1
Maschi 2.221 2.424 2.505 2.638 2.498 2.365 2.487 2.878 2.765 2.687 3.116 2.083
Femmine 1.706 1.554 1.665 1.721 1.566 1.259 1.271 1.433 1.654 2.052 1.911 1.236
Totale 3.927 3.978 4.170 4.359 4.064 3.624 3.758 4.311 4.419 4.739 5.027 3.319
Maschi  3.475 3.663 3.848 4.061 3.667 3.386 3.538 4.063 3.946 3.823 4.112 2.793
Femmine 2.643 2.468 2.712 2.849 2.582 2.097 2.179 2.449 2.821 3.188 3.042 2.098
Totale 6.118 6.131 6.560 6.910 6.249 5.483 5.717 6.512 6.767 7.011 7.154 4.891
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione del numero per anno di decorrenza, cassa e sesso

CAUSA DI CESSAZI ONE: VECCH Al A
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Maschi 2819 2.729 2.865 3.478 3.579 3.563 3.863 4.036 3.058 4.111 4.412 3.378
C.P.D.E.L. Femmine 4.824 4.092 4388 4.822 5015 4.679 6.885 7.850 6.528 8.389 6.729 9.423
Totale 7.643 6.821 7.253 8.300 8.594 8.242 10.748 11.886 9.586 12.500 11.141 12.801
Maschi 2 4 2 5 4 8 2 1 2 1 2
C.P.L. Femmine 198 177 173 228 219 218 327 339 258 353 268 414
Totale 200 181 1756 233 223 226 329 340 260 353 269 416
Maschi 488 455 454 456 460 470 547 622 524 688 810 423
C.P.S. Femmine 66 86 79 81 111 75 152 224 190 296 338 597
Totale 554 541 533 537 571 545 699 846 714 984 1.148 1.020
Maschi 47 48 38 51 47 46 61 48 42 41 55 42
C.P.U.G. Femmine 18 15 22 13 18 35 22 26 23 36 23 41
Totale 65 63 60 64 65 81 83 74 65 77 78 83
Maschi 4552 4.026 4.184 4.692 4.822 5.014 5.601 5.905 5.143 6.437 7.901 5.553
C.T.P.S. Femmine 10.515 9.014 8.972 10.550 10.574 11.918 16.674 22.684 15.307 21.575 16.477 26.211
Totale 15.067 13.040 13.156 15.242 15.396 16.932 22.275 28.589 20.450 28.012 24.378 31.764
Maschi 7.908 7.262 7.543 8.682 8.912 9.101 10.074 10.612 8.769 11.277 13.179 9.398

I.N.P.D.A.P.

Femmine 15.621

13.384 13.634 15.694 15.937 16.925 24.060 31.123 22.306 30.649 23.835 36.686
Totale 23.529 20.646 21.177 24.376 24.849 26.026 34.134 41.735 31.075 41.926 37.014 46.084
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

2000 2001

Eta media , . .. Importo Eta media , . .. |mporto

Numero alla An2|ar]|ta annuo - ero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 14.904 58,9 35,6 19.476  13.175 59,1 36,1 21.664
C.P.D.E.L. Femmine 9.389 58,2 31,2 15.300 6.850 58,8 31,6 16.482
Totale 24.293 58,6 33,8 17.862  20.025 59,0 34,5 19.891
Maschi 7 58,6 31,3 19.148 8 62,6 34,5 13.161
C.P.l. Femmine 277 61,2 31,3 15.215 256 61,3 32,1 16.317
Totale 284 61,1 31,3 15.312 264 61,4 32,1 16.221
Maschi 1.210 62,1 37,5 64.657 1.265 62,0 37,8 68.894
C.P.S. Femmine 181 57,4 34,7 53.022 156 60,4 36,5 61.536
Totale 1.391 61,5 37,2 63.143 1.421 61,9 37,7 68.086
Maschi 78 64,7 37,3 17.486 78 65,2 38,2 19.732
C.P.U.G. Femmine 25 60,8 36,3 16.465 21 61,6 34,9 15.833
Totale 103 63,7 37,0 17.238 99 64,5 37,6 18.905
Maschi 21.286 57,8 34,2 26.466 18.027 58,3 34,9 29.151
C.T.P.S. Femmine 22.385 58,6 32,6 20.685 15.741 59,7 32,7 20.710
Totale 43.671 58,2 334 23.503 33.768 59,0 33,9 25.215
Maschi 37.485 58,4 34,9 24900 32.553 58,8 35,5 27.639
I.LN.P.D.A.P. Femmine 32.257 58,5 32,2 19.249  23.024 59,5 32,4 19.675
Totale 69.742 58,4 33,6 22.286  55.577 59,1 34,2 24.339

2002 2003

Eta media , . ., Importo Eta media , . .. Importo

Numero alla An2|a|_1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 14.800 58,9 36,1 21.712 17.015 59,1 36,2 22.609
C.P.D.E.L. Femmine 7.850 58,7 32,3 17.347 9.159 58,7 32,9 18.304
Totale 22.650 58,8 34,8 20.199 26.174 59,0 35,0 21.103
Maschi 10 61,2 38,6 51.601 17 61,2 37,9 42.281
C.P.l. Femmine 264 61,2 32,4 16.380 338 61,4 32,7 16.982
Totale 274 61,2 32,6 17.666 355 61,4 32,9 18.193
Maschi 1.243 61,7 37,7 70.734 1.590 60,9 37,7 69.468
C.P.S. Femmine 173 58,9 36,2 62.222 228 58,3 35,9 59.456
Totale 1.416 61,4 37,5 69.694 1.818 60,6 37,5 68.213
Maschi 52 65,4 357 19.934 66 65,3 38,2 20.895
C.P.U.G. Femmine 30 61,7 33,1 13.022 22 61,2 32,6 15.259
Totale 82 64,1 34,8 17.405 88 64,3 36,7 19.486
Maschi 16.065 58,5 34,7 27.346 18.711 58,7 35,2 28.385
C.T.P.S. Femmine 16.347 59,6 33,4 21.348 18.635 59,9 33,8 21.888
Totale 32.412 59,0 34,0 24320 37.346 59,3 34,5 25.143
Maschi 32.170 58,8 35,5 26.426  37.399 59,0 35,8 27.497
I.N.P.D.A.P. Femmine 24.664 59,3 33,0 20.298  28.382 59,5 33,5 20.970
Totale 56.834 59,0 34,4 23.766  65.781 59,2 34,8 24.681
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

2004 2005

Eta media , . .. Importo Eta media , . .. |mporto

Numero alla An2|ar]|ta annuo - ero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 16.807 59,3 36,3 22.384 12.832 60,7 36,0 23.989
C.P.D.E.L. Femmine 9.928 58,8 33,5 18.636 8.259 59,4 33,2 19.115
Totale 26.735 59,1 35,2 20.992 21.091 60,2 34,9 22.080
Maschi 8 63,0 375 17.523 13 64,3 38,9 62.440
C.P.l. Femmine 320 61,5 31,9 17.548 325 61,7 33,1 18.349
Totale 328 61,5 32,0 17.547 338 61,8 33,3 20.045
Maschi 1.309 61,8 37,9 71.105 1.217 62,1 38,0 71.413
C.P.S. Femmine 227 59,9 36,1 57.858 194 58,8 36,2 54.980
Totale 1.536 61,5 37,6 69.147 1.411 61,6 37,8 69.134
Maschi 63 65,9 38,5 21.896 72 65,6 38,4 21.758
C.P.U.G. Femmine 30 59,3 35,5 17.900 39 63,2 34,7 17.890
Totale 93 63,8 375 20.607 111 64,7 37,0 20.399
Maschi 17.518 59,1 35,3 28.765 17.784 59,6 35,7 29.316
C.T.P.S. Femmine 17.539 60,4 33,8 21.736  22.362 60,1 34,7 23.055
Totale 35.057 59,8 34,5 25.248  40.146 59,9 35,1 25.828
Maschi 35.705 59,3 35,9 27.299 31.918 60,2 35,9 28.775
I.LN.P.D.A.P. Femmine 28.044 59,8 33,7 20.879  31.179 60,0 34,3 22.157
Totale 63.749 59,5 34,9 24475 63.097 60,1 35,1 25.504

2006 2007

Eta media , . ., Importo Eta media , . .. Importo

Numero alla An2|a|_1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 20.739 59,7 36,8 24295 21.228 60,3 36,7 25.128
C.P.D.E.L. Femmine 14.153 59,1 34,6 20.623 15.740 59,5 34,6 21.243
Totale 34.892 59,5 35,9 22.805 36.968 59,9 35,8 23.474
Maschi 13 60,2 36,6 22.622 4 62,0 38,0 37.834
C.P.l. Femmine 520 61,1 34,2 19.365 651 60,4 34,3 19.994
Totale 533 61,1 34,2 19.445 655 60,4 34,3 20.103
Maschi 2.032 61,3 38,0 70.560 2.738 61,1 38,2 70.915
C.P.S. Femmine 401 59,3 36,6 61.589 614 59,3 36,9 65.002
Totale 2.433 61,0 37,8 69.082 3.352 60,8 37,9 69.832
Maschi 81 65,8 38,7 23.521 83 64,7 37,3 22.206
C.P.U.G. Femmine 33 60,7 33,7 16.890 33 62,4 34,7 19.428
Totale 114 64,3 37,2 21.601 116 64,1 36,5 21.416
Maschi 25.086 59,1 36,4 31.047 30.128 59,2 36,6 30.141
C.T.P.S. Femmine 30.900 60,1 35,1 24.010 44.762 59,9 35,6 24.663
Totale 55.986 59,7 35,6 27.162  74.890 59,6 36,0 26.866
Maschi 47.951 59,5 36,6 29.786  54.181 59,7 36,7 30.226
I.LN.P.D.A.P. Femmine 46.007 59,8 34,9 23.238 61.800 59,8 35,3 24141
Totale 93.958 59,6 35,8 26.579 115.981 59,8 36,0 26.984
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C.PD.E.L.

C.P.l.

C.P.S.

C.P.U.G.

C.T.P.S.

I.N.P.D.A.P.

C.P.D.E.L.

C.P.l.

C.P.S.

C.P.U.G.

C.T.P.S.

I.N.P.D.A.P.

Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale

Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale
Maschi
Femmine
Totale

Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

Numero

18.304
13.815
32.119
10

454
464
2.202
484
2.686
59

35

94
22.533
21.842
44375
43.108
36.630
79.738

Numero

20.927
15.551
36.478
5

527
532
3.338
805
4.143
79

46

125
30.770
26.971
57.741
55.119
43.900
99.019

2008

Eta media Anzianita

alla .
cessazione izl
60,0 37,3
59,5 35,3
59,8 36,4
60,3 34,6
60,9 34,2
60,9 34,2
61,4 38,2
59,4 36,8
61,0 37,9
66,4 38,5
60,8 35,6
64,3 374
58,9 36,6
61,0 35,0
59,9 35,8
59,5 36,9
60,4 35,1
59,9 36,1

2010

Fta media Anzianita
cessazione i
61,0 37,8
60,1 36,0
60,6 37,0
62,0 36,6
61,3 35,3
61,3 35,3
62,2 39,5
60,6 38,2
61,9 39,2
65,6 38,6
61,1 37,4
63,9 38,1
60,1 38,3
61,7 36,4
60,8 37,4
60,6 38,2
61,1 36,3
60,8 37,3

Importo
annuo
medio alla
cessazione

25.999
21.866
24.221
22.413
19.735
19.792
71.996
62.353
70.258
23.502
19.585
22.044
33.725
24.290
29.081
32.383
23.818
28.448

Importo
annuo
medio alla
cessazione

27.288
23.301
25.588
21.083
21.149
21.148
73.608
67.400
72.402
25.028
20.664
23.422
37.376
26.895
32.480
35.721
26.289
31.539

Numero

15.067
12.166
27.233
5

460
465
2.227
471
2.698
57

|

98
26.317
36.229
62.546
43.673
49.367
93.040

Numero

18.010
13.350
31.360
11

507
518
2.536
730
3.266
78

44

122
23.694
31.505
55.199
44.329
46.136
90.465

2009

Eta media Anzianita

alla .

cessazione Tzl
61,6 371
60,4 34,5
61,1 35,9
59,6 36,2
62,0 33,6
62,0 33,7
62,5 38,6
60,6 37,2
62,1 38,3
66,4 38,1
62,8 35,7
64,9 37,1
60,0 371
60,7 35,8
60,4 36,3
60,7 37,2
60,6 35,4
60,6 36,2

2011

Ftamedia Anzianita

cessazione el
61,2 37,8
60,3 36,6
60,8 37,3
61,3 37,5
61,2 36,2
61,2 36,2
61,8 39,2
60,4 38,1
61,5 39,0
65,1 38,8
62,6 37,4
64,2 38,3
60,3 38,2
61,6 35,9
61,1 36,9
60,8 38,1
61,2 36,2
61,0 371

Importo
annuo
medio alla
cessazione

26.648
21.523
24.358
21.233
19.383
19.403
72.805
63.847
71.241
24.590
20.488
22.874
33.400
25.229
28.667
33.067
24.626
28.588

Importo
annuo
medio alla
cessazione

26.338
23.628
25.184
25.967
21.807
21.896
71.145
66.102
70.018
24.960
21.745
23.801
32.727
25.186
28.423
32.314
25.342
28.758




Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: ANZI ANI TA

2000 2001

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 10.890 57,7 36,5 20.792 9.257 57,9 371 23.384
C.P.D.E.L. Femmine 3.674 55,0 33,6 17.212 1.882 55,7 36,1 20.284
Totale 14.564 57,0 35,7 19.889  11.139 57,5 36,9 22.860
Maschi 4 59,0 35,5 20.845 4 60,0 36,5 18.507
C.P.l. Femmine 61 55,7 33,7 17.954 55 55,5 36,4 19.949
Totale 65 55,9 33,8 18.132 59 55,8 36,4 19.851
Maschi 670 59,4 371 63.327 760 59,6 37,6 67.732
C.P.S. Femmine 90 55,2 34,5 51.950 57 56,7 36,2 63.091
Totale 760 58,9 36,8 61.980 817 59,4 37,5 67.408
Maschi 25 60,6 37,4 17.698 30 61,0 38,1 20.676
C.P.U.G. Femmine 4 55,3 38,8 19.512 5 55,8 36,8 14.860
Totale 29 59,8 37,6 17.948 35 60,2 37,9 19.845
Maschi 14.513 56,2 34,8 27.930 11.577 57,1 36,1 31.425
C.T.P.S. Femmine 10.164 55,4 34,2 23.016 5.173 56,4 35,6 24.317
Totale 24.677 55,9 34,5 25.906 16.750 56,9 35,9 29.228
Maschi 26.102 56,9 35,6 25.849 21.628 57,6 36,6 29.242
I.LN.P.D.A.P. Femmine 13.993 55,3 34,0 21.655 7172 56,2 35,7 23.527
Totale 40.095 56,3 35,0 24.386  28.800 57,2 36,4 27.818

CAUSA DI CESSAZI ONE: ANZI ANI TA
2002 2003

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 10.657 57,7 37,2 23.113 12.201 57,8 37,2 23.864
C.P.D.E.L. Femmine 2.471 55,7 36,3 20.845 3.267 56,0 36,4 21.616
Totale 13.128 57,3 37,0 22.686 15.468 57,4 37,0 23.389
Maschi 8 60,3 38,3 47.382 12 57,9 37,2 48.888
C.P.L Femmine 68 56,9 36,0 19.872 85 57,0 36,2 20.730
Totale 76 57,2 36,2 22.768 97 57,1 36,3 24.213
Maschi 727 59,2 37,5 69.415 1.051 59,0 37,4 67.771
C.P.S. Femmine 64 56,4 36,5 65.915 118 56,7 36,3 63.413
Totale 791 59,0 37,5 69.131 1.169 58,7 37,3 67.331
Maschi 11 61,4 34,5 23.156 11 61,3 38,1 24.369
C.P.U.G. Femmine 5 56,4 37,3 15.381 5 55,2 35,0 18.700
Totale 16 59,8 35,2 20.726 16 59,4 37,1 22.597
Maschi 9.376 57,1 35,9 27.895  11.381 57,5 36,2 29.018
C.T.P.S. Femmine 5.710 56,1 35,9 24.287 6.364 56,5 36,1 24.421
Totale 15.086 56,7 35,9 26.528 17.745 571 36,2 27.369
Maschi 20.779 57,5 36,6 26.900 24.656 57,7 36,7 28.127
I.N.P.D.A.P. Femmine 8.318 56,0 36,0 23.544 9.839 56,4 36,2 23.922
Totale 29.097 57,1 36,4 25.940 34.495 57,3 36,6 26.928
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: ANZI ANI TA

2004 2005

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 12.111 57,8 371 23.146 8.324 59,1 37,0 25.145
C.P.D.E.L. Femmine 3.950 56,1 36,4 21.030 2.791 56,9 35,9 21.755
Totale 16.061 57,4 37,0 22.625 11.115 58,5 36,7 24.294
Maschi 4 59,8 35,3 18.225 5 60,4 38,0 56.438
C.P.l. Femmine 78 57,4 35,9 21.239 90 57,6 36,4 21.379
Totale 82 57,5 35,9 21.092 95 57,7 36,5 23.224
Maschi 797 59,5 37,6 69.273 676 59,7 37,9 70.472
C.P.S. Femmine 91 57,1 36,1 60.092 89 56,6 36,4 54.743
Totale 888 59,2 374 68.332 765 59,3 37,7 68.605
Maschi 16 61,4 371 24.260 21 62,0 38,4 21.212
C.P.U.G. Femmine 7 56,3 38,0 17.937 2 58,5 35,0 16.756
Totale 23 59,9 37,4 22.336 23 61,7 38,1 20.824
Maschi 10.198 57,8 36,3 29.571 10.405 58,4 36,5 28.959
C.T.P.S. Femmine 5.399 57,2 36,1 23.937 9.185 57,3 36,4 24972
Totale 15.597 57,6 36,2 27.619  19.590 57,8 36,4 27.089
Maschi 23.126 57,8 36,8 27.569 19.431 58,7 36,7 28.768
I.LN.P.D.A.P. Femmine 9.525 56,8 36,2 23.050 12.157 57,2 36,3 24.428
Totale 32.651 57,5 36,6 26.250 31.588 58,1 36,6 27.097

CAUSA DI CESSAZI ONE: ANZI ANI TA
2006 2007

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 15.894 58,4 37,5 24.872 16.094 59,1 37,4 25.534
C.P.D.E.L. Femmine 6.423 57,0 37,0 22.873 6.932 57,5 36,9 23.663
Totale 22.317 58,0 37,3 24.296  23.026 58,6 37,2 24971
Maschi 11 59,2 36,8 23.805 3 60,3 37,3 40.245
C.P.L Femmine 169 57,7 36,7 22.378 286 57,7 36,7 22.407
Totale 180 57,8 36,7 22.465 289 57,8 36,7 22.592
Maschi 1.418 59,5 37,9 67.964 2.038 38,0 68.298
C.P.S. Femmine 214 57,6 36,8 61.154 361 57,7 37,0 64.956
Totale 1.632 59,3 37,8 67.071 2.399 59,3 37,8 67.795
Maschi 18 60,3 374 21.288 26 60,7 37,7 22.612
C.P.U.G. Femmine 7 57,4 38,4 14.761 4 58,5 36,5 18.067
Totale 25 59,5 37,6 19.460 30 60,4 37,5 22.006
Maschi 16.998 57,7 36,8 30.142  21.345 58,1 37,0 28.952
C.T.P.S. Femmine 12.955 57,5 36,5 25.636  20.645 57,6 36,7 25.925
Totale 29.953 57,6 36,7 28.192  41.990 57,8 36,9 27.464
Maschi 34.339 58,1 37,2 29.258  39.506 58,6 37,2 29.587
I.N.P.D.A.P. Femmine 19.768 57,3 36,6 25.091 28.228 57,6 36,8 25.832
Totale 54.107 57,8 37,0 27.735 67.734 58,2 37,0 28.022
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: ANZI ANI TA

2008 2009

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 14.152 59,0 37,9 26.075 9.903 60,3 38,0 27.245
C.P.D.E.L. Femmine 6.203 57,5 37,5 23.463 2.700 57,5 37,3 23.602
Totale 20.355 58,5 37,7 25.279  12.603 59,7 37,8 26.464
Maschi 8 58,9 38,0 25.243 5 59,6 36,2 21.233
C.P.l. Femmine 164 58,0 36,9 22.301 85 58,6 36,9 22.188
Totale 172 58,1 36,9 22.437 90 58,6 36,9 22.135
Maschi 1.594 59,8 38,1 69.591 1.457 60,9 38,5 70.679
C.P.S. Femmine 246 58,1 37,0 63.051 140 58,1 36,5 61.154
Totale 1.840 59,6 38,0 68.717 1.597 60,6 38,4 69.844
Maschi 14 60,4 37,7 21.922 15 61,1 37,4 21.982
C.P.U.G. Femmine 9 57,7 37,4 20.615 3 59,0 39,7 19.629
Totale 23 59,3 37,6 21.410 18 60,7 37,8 21.590
Maschi 14.625 57,1 36,9 31.729 17.193 58,4 37,4 30.846
C.T.P.S. Femmine 4.881 57,9 36,4 25.071 12.602 58,0 37,1 25.956
Totale 19.506 57,3 36,8 30.063  29.795 58,3 37,3 28.778
Maschi 30.393 58,1 37,4 31.076  28.573 59,2 37,7 31.623
I.LN.P.D.A.P. Femmine 11.503 57,7 37,0 24973 15.530 58,0 37,2 25.842
Totale 41.896 58,0 37,3 29.400 44.103 58,8 37,5 29.587

CAUSA DI CESSAZI ONE: ANZI ANI TA
2010 2011

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 15.603 59,9 38,6 27.528 13.987 60,3 38,4 26.488
C.P.D.E.L. Femmine 7.735 58,3 38,2 24.594 3.116 57,4 39,0 23.381
Totale 23.338 59,4 38,5 26.555 17.103 59,7 38,5 25.922
Maschi 4 61,3 37,8 23.637 9 60,3 37,1 25.175
C.P.L Femmine 243 59,0 38,1 23.400 79 58,5 39,2 23.661
Totale 247 59,1 38,1 23.404 88 58,6 39,0 23.816
Maschi 2.445 61,0 39,2 72.265 2.048 61,1 38,9 70.255
C.P.S. Femmine 439 59,1 38,0 65.271 96 58,0 37,6 61.035
Totale 2.884 60,7 39,0 71.200 2.144 61,0 38,9 69.842
Maschi 23 61,2 38,1 24.155 36 61,6 371 22.210
C.P.U.G. Femmine 23 58,0 38,7 21.102 3 57,0 40,0 20.900
Totale 46 59,6 38,4 22.628 39 61,3 37,3 22.109
Maschi 19.753 58,2 38,5 32.523 16.058 59,1 38,5 30.817
C.T.P.S. Femmine 8.583 58,8 37,7 26.307 4.058 57,9 39,0 26.444
Totale 28.336 58,4 38,2 30.640 20.116 58,9 38,6 29.934
Maschi 37.828 59,1 38,6 33.025 32.138 59,8 38,5 31.435
I.N.P.D.A.P. Femmine 17.023 58,6 37,9 26.485 7.352 57,7 39,0 25.565
Totale 54.851 58,9 38,4 30.995  39.490 59,4 38,6 30.342
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: | NABI LI TA

2000 2001

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 1.195 53,5 29,1 10.138 1.189 53,7 29,5 10.886
C.P.D.E.L. Femmine 891 50,5 26,5 10.617 876 50,9 27,0 11.223
Totale 2.086 52,2 27,9 10.342 2.065 52,5 28,4 11.029
Maschi 1 40,0 14,0 16.447 . . . .
C.P.l. Femmine 18 51,9 27,3 9.454 24 51,4 27,8 10.043
Totale 19 51,3 26,2 9.822 24 51,4 27,8 10.043
Maschi 52 54,1 311 37.337 50 55,6 31,3 32.311
C.P.S. Femmine 25 49,0 26,4 26.835 13 52,8 29,8 24.565
Totale 77 52,5 29,7 33.928 63 55,0 31,0 30.712
Maschi 6 56,7 30,7 8.458 . . . .
C.P.U.G. Femmine 3 53,7 32,0 9.154 1 46,0 25,0 13.698
Totale 9 55,7 31,2 8.690 1 46,0 25,0 13.698
Maschi 2.221 50,1 29,4 21.556 2.424 49,6 29,0 22.214
C.T.P.S. Femmine 1.706 52,7 29,0 14.308 1.554 53,1 28,1 14.857
Totale 3.927 51,2 29,2 18.407 3.978 51,0 28,6 19.340
Maschi 3.475 51,3 29,3 17.842 3.663 51,1 29,1 18.675
I.LN.P.D.A.P. Femmine 2.643 52,0 28,1 13.143 2.468 52,3 27,7 13.571
Totale 6.118 51,6 28,8 15.812 6.131 51,6 28,6 16.620

CAUSA DI CESSAZI ONE: | NABI LI TA
2002 2003

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 1.278 53,8 29,6 11.423 1.336 54,2 30,3 12.892
C.P.D.E.L. Femmine 991 51,4 28,0 12.329 1.070 51,5 28,4 13.019
Totale 2.269 52,8 28,8 11.819 2.406 53,0 29,4 12.949
Maschi . . . . . . . .
C.P.L Femmine 23 53,9 29,0 11.205 25 54,0 31,0 11.338
Totale 23 53,9 29,0 11.205 25 54,0 31,0 11.338
Maschi 62 54,9 31,2 38.115 83 55,4 32,3 35.351
C.P.S. Femmine 30 52,5 31,5 34.150 29 50,3 29,0 33.189
Totale 92 54,1 31,3 36.822 112 541 31,4 34.791
Maschi 3 52,0 21,0 15.218 4 52,8 23,0 13.983
C.P.U.G. Femmine 3 50,3 29,5 10.263 4 50,8 30,0 10.005
Totale 6 51,2 24,4 12.740 8 51,8 27,2 11.994
Maschi 2.505 49,7 29,2 21.789 2.638 49,4 29,9 23.298
C.T.P.S. Femmine 1.665 53,5 28,6 15.065 1.721 53,6 29,1 15.929
Totale 4.170 51,2 29,0 19.104 4.359 51,1 29,6 20.388
Maschi 3.848 51,2 29,4 18.605 4.061 51,1 30,0 20.112
I.N.P.D.A.P. Femmine 2.712 52,7 28,4 14.238 2.849 52,8 28,8 14.963
Totale 6.560 51,8 29,0 16.799 6.910 51,8 29,5 17.989
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: | NABI LI TA

2004 2005

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 1.117 54,4 30,5 13.685 945 54,7 30,9 14.161
C.P.D.E.L. Femmine 963 52,1 29,2 14.102 789 52,3 29,0 13.311
Totale 2.080 53,3 29,9 13.878 1.734 53,6 30,0 13.774
Maschi . . . . . ) . .
C.P.l. Femmine 23 54,3 29,1 14.455 17 54,7 31,6 14.981
Totale 23 54,3 29,1 14.455 17 54,7 31,6 14.981
Maschi 52 56,0 32,8 44,163 71 56,9 32,8 40.963
C.P.S. Femmine 25 53,3 33,1 41.340 30 54,1 32,1 38.441
Totale 77 55,1 32,9 43.247 101 56,0 32,6 40.214
Maschi . . . . 5 58,0 32,3 10.989
C.P.U.G. Femmine 5 50,2 32,3 9.679 2 57,5 27,0 15.850
Totale 5 50,2 32,3 9.679 7 57,9 30,2 12.378
Maschi 2.498 50,0 29,8 22.995 2.365 50,2 30,5 25.222
C.T.P.S. Femmine 1.566 53,8 29,0 15.902 1.259 54,1 29,3 15.853
Totale 4.064 51,5 29,5 20.262 3.624 51,5 30,1 21.967
Maschi 3.667 51,4 30,1 20.460 3.386 51,6 30,7 22.444
I.LN.P.D.A.P. Femmine 2.582 53,2 29,1 15.452 2.097 53,4 29,3 15.213
Totale 6.249 52,2 29,7 18.391 5.483 52,3 30,1 19.678

CAUSA DI CESSAZI ONE: | NABI LI TA
2006 2007

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 982 55,1 30,7 14.084 1.098 55,6 31,2 16.215
C.P.D.E.L. Femmine 845 52,9 29,9 14.660 958 53,8 30,4 16.050
Totale 1.827 54,1 30,3 14.350 2.056 54,8 30,8 16.138
Maschi . . . . . . . .
C.P.L Femmine 24 56,0 30,9 14.570 26 55,7 31,5 17.625
Totale 24 56,0 30,9 14.570 26 55,7 31,5 17.625
Maschi 67 56,6 32,3 43.525 78 57,4 33,5 49.862
C.P.S. Femmine 35 55,4 30,7 47.333 29 54,4 30,1 45.926
Totale 102 56,2 31,7 44.832 107 56,6 32,5 48.795
Maschi 2 56,5 32,0 17.903 9 57,0 31,4 18.071
C.P.U.G. Femmine 4 54,0 30,3 18.278 3 55,0 30,7 18.610
Totale 6 54,8 30,8 18.153 12 56,5 31,2 18.206
Maschi 2.487 51,1 32,2 26.794 2.878 51,3 32,7 27.772
C.T.P.S. Femmine 1.271 54,5 29,9 16.803 1.433 55,2 30,5 18.272
Totale 3.758 52,3 31,5 23.415 4.311 52,6 32,0 24.614
Maschi 3.538 52,3 31,9 23.578 4.063 52,6 32,4 25.051
I.N.P.D.A.P. Femmine 2179 53,9 29,9 16.441 2.449 54,7 30,5 17.724
Totale 5.717 52,9 311 20.858 6.512 53,4 31,7 22.295
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: | NABI LI TA

2008 2009
Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo
Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 1.094 56,3 31,3 16.673 1.053 56,4 32,0 16.879
C.P.D.E.L. Femmine 1.084 54,6 30,6 16.303 1.077 55,1 30,8 16.636
Totale 2178 55,4 30,9 16.489 2.130 55,8 31,4 16.756
Maschi . . . . . ) . .
C.P.l. Femmine 32 56,6 31,8 15.873 22 56,7 31,8 17.167
Totale 32 56,6 31,8 15.873 22 56,7 31,8 17.167
Maschi 84 57,7 33,5 53.886 82 59,0 34,8 57.353
C.P.S. Femmine 48 55,0 321 43.834 35 56,1 34,1 49.021
Totale 132 56,7 33,0 50.231 117 58,1 34,6 54.860
Maschi 3 63,0 34,7 22.112 1 53,0 15,0 12.976
C.P.U.G. Femmine 3 56,7 29,3 15.149 2 56,0 32,0 17.233
Totale 6 59,8 32,0 18.631 3 55,0 26,3 15.814
Maschi 2.765 52,5 33,0 27.168 2.687 53,2 33,4 26.281
C.T.P.S. Femmine 1.654 56,4 31,5 18.332 2.052 57,2 33,0 19.719
Totale 4.419 54,0 32,5 23.861 4.739 54,9 33,3 23.440
Maschi 3.946 53,7 32,6 24.823 3.823 54,2 33,1 24.354
I.LN.P.D.A.P. Femmine 2.821 55,7 31,1 17.955 3.188 56,5 32,3 18.980
Totale 6.767 54,5 32,0 21.960 7.011 55,2 32,7 21.910
CAUSA DI CESSAZI ONE: | NABI LI TA
2010 2011
Eta media S Ll Eta media N i petie
Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 912 56,6 32,9 19.376 645 57,0 32,3 19.604
C.P.D.E.L. Femmine 1.087 55,3 31,5 18.286 811 55,3 31,6 18.107
Totale 1.999 55,9 32,2 18.783 1.456 56,0 31,9 18.770
Maschi . . . . . . . .
C.P.L Femmine 16 55,2 30,3 17.759 14 55,4 32,1 19.454
Totale 16 55,2 30,3 17.759 14 55,4 32,1 19.454
Maschi 83 58,8 35,2 60.117 65 59,2 35,1 61.092
C.P.S. Femmine 28 56,0 33,3 52.836 37 57,2 33,9 56.180
Totale 111 58,1 34,7 58.281 102 58,5 34,6 59.310
Maschi 1 58,0 31,0 19.578
C.P.U.G. Femmine . . . .
Totale 1 58,0 31,0 19.578 . . . .
Maschi 3.116 53,0 34,6 27.373 2.083 52,9 35,1 27.826
C.T.P.S. Femmine 1.911 57,3 32,7 19.328 1.236 58,3 33,5 18.682
Totale 5.027 54,6 33,9 24.315 3.319 54,9 34,5 24.421
Maschi 4.112 53,9 34,3 26.259 2.793 54,0 34,5 26.702
I.N.P.D.A.P. Femmine 3.042 56,6 32,2 19.256 2.098 57,1 32,8 19.126
Totale 7.154 55,0 33,4 23.281 4.891 55,3 33,7 23.452
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: VECCH Al A

2000 2001

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 2.819 65,7 33,6 18.352 2.729 65,7 34,3 20.523
C.P.D.E.L. Femmine 4.824 62,0 30,0 14.709 4.092 62,0 30,3 15.859
Totale 7.643 63,4 31,2 16.052 6.821 63,5 31,8 17.725
Maschi 2 67,0 31,5 17.105 4 65,3 30,5 7.815
C.P.l. Femmine 198 63,7 30,8 14.895 177 64,5 31,1 16.039
Totale 200 63,7 30,8 14.917 181 64,5 31,0 15.857
Maschi 488 66,7 38,7 69.393 455 66,8 38,8 74.855
C.P.S. Femmine 66 63,6 371 64.404 86 63,9 37,3 66.093
Totale 554 66,3 38,5 68.799 541 66,3 38,5 73.463
Maschi 47 67,9 37,7 18.525 48 67,9 38,3 19.142
C.P.U.G. Femmine 18 63,2 36,3 17.007 15 64,6 35,1 16.300
Totale 65 66,6 37,3 18.105 63 67,1 37,6 18.465
Maschi 4.552 66,7 34,3 24.195 4.026 67,0 34,8 26.790
C.T.P.S. Femmine 10.515 62,6 31,5 19.466 9.014 62,7 31,6 19.646
Totale 15.067 63,8 32,3 20.894  13.040 64,0 32,5 21.852
Maschi 7.908 66,3 34,4 24.866 7.262 66,5 34,9 27.385
I.LN.P.D.A.P. Femmine 15.621 62,5 31,1 18.126  13.384 62,5 31,3 18.735
Totale 23.529 63,8 321 20.391 20.646 63,9 32,4 21.778

CAUSA DI CESSAZI ONE: VECCH Al A
2002 2003

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 2.865 65,8 34,2 21.089 3.478 65,9 34,5 21.939
C.P.D.E.L. Femmine 4.388 62,0 30,8 16.509 4.822 62,1 31,4 17.232
Totale 7.253 63,5 32,0 18.318 8.300 63,7 32,6 19.204
Maschi 2 65,0 40,0 68.479 5 69,0 39,5 26.427
C.P.L Femmine 173 63,8 31,2 15.696 228 63,8 31,6 16.204
Totale 175 63,8 31,3 16.299 233 64,0 31,7 16.423
Maschi 454 66,7 38,7 77.301 456 66,5 39,0 79.590
C.P.S. Femmine 79 63,3 37,2 69.891 81 63,5 37,0 63.095
Totale 533 66,2 38,5 76.203 537 66,1 38,7 77.102
Maschi 38 67,6 374 19.373 51 67,1 38,9 20.688
C.P.U.G. Femmine 22 64,5 32,6 12.862 13 66,7 32,3 15.552
Totale 60 66,5 35,8 16.986 64 67,0 37,5 19.645
Maschi 4.184 66,9 35,1 29.443 4.692 66,8 35,6 29.709
C.T.P.S. Femmine 8.972 62,9 32,4 20.642 10.550 62,9 33,0 21.331
Totale 13.156 64,2 33,2 23.441 15.242 64,1 33,7 23.910
Maschi 7.543 66,5 35,0 29.110 8.682 66,4 35,4 29.161
I.N.P.D.A.P. Femmine 13.634 62,6 31,9 19.522  15.694 62,6 32,5 20.208
Totale 21.177 64,0 32,9 22.937 24.376 64,0 33,5 23.397
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: VECCH Al A

2004 2005

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 3.579 65,9 34,8 22.521 3.563 66,0 34,8 23.892
C.P.D.E.L. Femmine 5.015 62,2 31,9 17.619 4.679 62,2 32,2 18.518
Totale 8.594 63,7 33,0 19.661 8.242 63,8 33,3 20.841
Maschi 4 66,3 39,7 16.821 8 66,8 39,4 66.192
C.P.l. Femmine 219 63,7 30,7 16.558 218 64,0 31,8 17.361
Totale 223 63,7 30,8 16.563 226 64,1 32,1 19.089
Maschi 460 66,5 38,9 77.324 470 66,4 38,8 77.368
C.P.S. Femmine 111 63,7 36,5 59.746 75 63,2 37,2 61.885
Totale 571 65,9 38,4 73.907 545 65,9 38,6 75.237
Maschi 47 67,5 39,1 21.092 46 68,1 38,8 23.179
C.P.U.G. Femmine 18 63,1 35,2 20.170 35 63,8 35,1 18.071
Totale 65 66,2 37,9 20.837 81 66,2 37,2 20.972
Maschi 4.822 66,7 35,8 30.049 5.014 66,8 36,3 31.987
C.T.P.S. Femmine 10.574 63,0 33,3 21.475 11.918 63,0 33,8 22.337
Totale 15.396 64,2 34,0 24.160 16.932 64,1 34,5 25.195
Maschi 8.912 66,4 35,6 29.413 9.101 66,4 35,8 31.147
I.LN.P.D.A.P. Femmine 15.937 62,7 32,8 20.459 16.925 62,8 33,3 21.384
Totale 24.849 64,0 33,8 23.670 26.026 64,1 34,2 24.798

CAUSA DI CESSAZI ONE: VECCH Al A
2006 2007

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 3.863 66,0 35,3 24.518 4.036 66,1 35,5 25.934
C.P.D.E.L. Femmine 6.885 61,8 32,9 19.255 7.850 61,9 33,1 19.740
Totale 10.748 63,3 33,7 21.147 11.886 63,3 33,9 21.843
Maschi 2 66,0 36,0 16.116 1 67,0 40,0 30.599
C.P.L Femmine 327 63,2 33,0 18.160 339 63,0 32,5 18.139
Totale 329 63,2 33,0 18.148 340 63,1 32,5 18.176
Maschi 547 66,6 39,0 80.603 622 66,7 39,2 82.133
C.P.S. Femmine 152 62,7 37,6 65.484 224 62,6 37,5 67.547
Totale 699 65,7 38,6 77.316 846 65,6 38,8 78.271
Maschi 61 67,7 39,3 24.364 48 68,4 38,1 22.762
C.P.U.G. Femmine 22 62,9 33,2 17.315 26 63,9 34,9 19.732
Totale 83 66,5 37,6 22.495 74 66,8 36,9 21.697
Maschi 5.601 66,9 36,6 35.682 5.905 66,9 36,9 35.593
C.T.P.S. Femmine 16.674 62,6 34,3 23.295 22.684 62,4 34,8 23.917
Totale 22.275 63,7 34,9 26.409  28.589 63,3 35,2 26.329
Maschi 10.074 66,6 36,3 33.768 10.612 66,6 36,5 34.589
I.N.P.D.A.P. Femmine 24.060 62,4 33,9 22.330 31.123 62,3 34,4 23.111
Totale 34.134 63,6 34,6 25.706  41.735 63,4 34,9 26.030
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Pensioni DIRETTE decorrenti dal 2000 al 2011
Distribuzione per anno di decorrenza, cassa e sesso del numero, della eta media,
della anzianita media e dell'importo annuo medio lordo alla cessazione

CAUSA DI CESSAZI ONE: VECCH Al A

2008 2009

Etamedia , . .. Importo Etamedia , . ., Importo

Numero alla An2|ar_1|ta annuo Numero alla AnZ|ar_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 3.058 66,2 36,3 28.984 4111 66,0 36,2 27.713
C.P.D.E.L. Femmine 6.528 62,2 33,9 21.272 8.389 62,0 34,1 21.481
Totale 9.586 63,4 34,7 23.732 12.500 63,3 34,7 23.531
Maschi 2 66,0 22,5 11.091 . . . .
C.P.l. Femmine 258 63,3 32,7 18.583 353 63,1 33,0 18.846
Totale 260 63,3 32,6 18.525 353 63,1 33,0 18.846
Maschi 524 66,6 39,2 82.214 688 66,3 39,1 79.150
C.P.S. Femmine 190 62,2 37,5 66.127 296 62,3 37,9 66.874
Totale 714 65,4 38,7 77.933 984 65,1 38,7 75.457
Maschi 42 68,6 39,0 24.128 41 68,6 38,9 25.828
C.P.U.G. Femmine 23 62,6 35,7 19.760 36 63,5 35,6 20.740
Totale 65 66,5 37,8 22.583 77 66,2 37,3 23.449
Maschi 5.143 67,5 37,4 42.925 6.437 67,1 37,5 43.192
C.T.P.S. Femmine 15.307 62,5 34,8 24685 21.575 62,5 35,2 25.329
Totale 20.450 63,8 35,5 29.273  28.012 63,6 35,7 29.434
Maschi 8.769 67,0 371 40.314 11.277 66,6 371 39.680
I.N.P.D.A.P. Femmine 22.306 62,4 34,6 23.964  30.649 62,4 34,9 24.597
Totale 31.075 63,7 35,3 28.578  41.926 63,5 35,5 28.654

CAUSA DI CESSAZI ONE: VECCH Al A
2010 2011

Eta media S Ll Eta media N i petie

Numero alla An2|a|.1|ta annuo - ro alla AnZ|a|_1|ta annuo
cessazione media medlo_alla cessazione media medlo_alla
cessazione cessazione
Maschi 4.412 65,9 36,2 28.076 3.378 65,8 36,6 27.001
C.P.D.E.L. Femmine 6.729 62,8 34,2 22.625 9.423 61,7 36,3 24.184
Totale 11.141 64,0 35,0 24.783 12.801 62,8 36,4 24.928
Maschi 1 65,0 32,0 10.869 2 65,5 39,5 29.532
C.P.L Femmine 268 63,8 33,0 19.310 414 62,0 35,7 21.533
Totale 269 63,8 33,0 19.279 416 62,0 35,8 21.572
Maschi 810 66,1 40,8 79.044 423 65,7 411 76.999
C.P.S. Femmine 338 63,1 38,9 71.372 597 61,0 38,5 67.532
Totale 1.148 65,2 40,2 76.785 1.020 63,0 39,5 71.458
Maschi 55 67,5 38,9 25.492 42 68,0 40,3 27.317
C.P.U.G. Femmine 23 64,3 36,0 20.226 41 63,0 37,2 21.807
Totale 78 66,6 38,1 23.939 83 65,6 38,8 24.595
Maschi 7.901 67,6 394 53.455 5.553 66,5 38,2 40.091
C.T.P.S. Femmine 16.477 63,7 36,1 28.079 26.211 62,4 35,5 25.298
Totale 24.378 64,9 37,2 36.304 31.764 63,1 36,0 27.884
Maschi 13.179 67,0 38,4 46.411 9.398 66,2 37,8 36.988
I.N.P.D.A.P. Femmine 23.835 63,4 35,6 27.047  36.686 62,2 35,8 25.653
Totale 37.014 64,7 36,6 33.942  46.084 63,0 36,2 27.964
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PENSIONI ELIMINATE
nel 2011



Pensioni dirette eliminate per decesso nel 2011

Distribuzione per cassa e sesso del numero, della eta media alla eliminazione,

della durata media della pensione e dell'importo annuo medio lordo

Maschi Femmine
Eta media ?nu;git: Importo Eta media 21":'3:: Importo
Numero alla della annuo Numero alla della annuo
eliminazione . medio eliminazione . medio
pensione pensione
C.P.D.E.L. 13.804 79,2 20,0 20.994 7.192 80,0 23,0 15.879
C.P.L 12 79,9 21,8 20.304 222 84,4 23,9 17.488
C.P.S. 1.134 81,9 19,7 51.635 86 74,5 15,8 48.432
C.P.U.G. 59 80,3 15,2 22.420 15 75,0 12,7 16.452
C.T.P.S. 21.363 81,3 23,6 27.160 12.324 81,6 22,6 22.125
I.N.P.D.A.P. (¥) 36.372 80,5 22,1 25.573 19.839 81,0 22,7 19.919
Totale
Eta media %uer:it: Importo
Numero alla annuo
L . della B
eliminazione . medio
pensione
C.P.D.E.L. 20.996 79,5 21,0 19.242
C.P.lL 234 84,1 23,8 17.633
C.P.S. 1.220 81,4 19,4 51.409
C.P.U.G. 74 79,3 14,7 21.210
C.T.P.S. 33.687 81,4 23,2 25.318
I.N.P.D.A.P. (*) 56.211 80,7 22,3 23.577

(*) Non & compresa 1 partita di pensione non classificabile
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Pensioni dirette eliminate per decesso nel 2011
Distribuzione per comparto e sesso del numero, della eta media alla eliminazione,
della durata media della pensione e dell'importo annuo medio lordo

Maschi Femmine
Eta media ?n";r:itaa Importo Eta media ?nl:::it: Importo
Numero ) 'alla_ della annuo Numero ) _aIIa_ della annuo
eliminazione pensione medio eliminazione pensione medio
AZIENDE AUTONOME 1.739 82,6 24,3 20.637 777 87,1 34,3 17.162
CORPI DI POLIZIA 5.346 81,6 29,3 28.866 39 79,4 21,1 22.335
FORZE ARMATE 1.937 81,8 28,7 37.507 . ) . .
MAGISTRATI 110 85,3 17,4 120.416 1 76,0 11,0 155.672
MINISTERI 4.609 82,6 23,0 24.092 1.350 80,9 23,5 19.453
SCUOLA 7.031 80,0 19,2 23.638 10.021 81,4 21,7 22.740
UNIVERSITA' 591 77,8 11,6 45.481 136 73,3 12,0  30.660
CTPS 21.363 81,3 23,6 27.160 12.324 81,6 22,6 22125
Totale
Eta media E)nuer:itaa Importo
Numero ] _alla_ della annuo
eliminazione - medio
pensione
AZIENDE AUTONOME 2.516 84,0 27,4 19.564
CORPI DI POLIZIA 5.385 81,6 29,2 28.818
FORZE ARMATE 1.937 81,8 28,7 37.507
MAGISTRATI 111 85,2 17,3 120.734
MINISTERI 5.959 82,2 23,1 23.041
SCUOLA 17.052 80,8 20,7 23.110
UNIVERSITA' 727 77,0 11,7 42708
CTPS 33.687 81,4 23,2 25.318
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Distribuzione per cassa e sesso del numero, della eta media alla eliminazione,

Pensioni indirette eliminate per decesso nel 2011

della durata media della pensione e dell'importo annuo medio lordo

Maschi Femmine
Eta media Dura.ta Importo Eta media Dura.ta Importo
media media
Numero della annuo Numero alla della annuo
eliminazione . medio eliminazione . medio
pensione pensione
C.P.D.E.L. 150 68,1 15,7 8.080 872 80,0 25,0 12.073
C.P.L 6 78,3 19,3 10.214 . . . .
C.P.S. 5 35,6 9,8 12944 78 81,8 28,5 18.604
C.P.U.G. . . . . 11 85,7 30,8 12773
C.T.PS. 377 74,2 18,0 8.916 2.028 85,2 33,7 14.698
I.N.P.D.A.P. 538 72,2 17,3 8.735 2.989 83,6 31,0 14.027
Totale
Eta media ?nuergit: Importo
Numero alla della annuo
eliminazione . medio
pensione
C.P.D.E.L. 1.022 78,2 23,6 11.487
C.P.lL 6 78,3 19,3 10.214
C.P.S. 83 79,0 27,4 18.263
C.P.U.G. 11 85,7 30,8 12.773
C.T.P.S. 2.405 83,5 31,3 13.792
I.N.P.D.A.P. 3.5627 81,9 28,9 13.220
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Pensioni indirette eliminate per decesso nel 2011
Distribuzione per comparto e sesso del numero, della eta media alla eliminazione,
della durata media della pensione e dell'importo annuo medio lordo

Maschi Femmine
Eta media Dura_ta Importo Eta media Dura.ta Importo
media media
Numero alla della annuo Numero alla della annuo
eliminazione pensione medio eliminazione pensione medio
AZIENDE AUTONOME 10 78,7 26,1 7.296 197 83,2 32,6 12.040
CORPI DI POLIZIA 20 68,1 29,2 10.760 419 86,2 39,6 17.227
FORZE ARMATE 2 81,0 455 13.014 227 89,4 414 17.073
MAGISTRATI . . . . 21 83,7 33,2 36.394
MINISTERI 46 74,7 18,2 8.470 563 86,4 33,7 13.722
SCUOLA 292 74,4 16,9 8.718 562 82,9 28,0 12.315
UNIVERSITA' 7 72,0 10,6 16.000 39 76,2 14,6 23.893
CTPS 377 74,2 18,0 8.916 2.028 85,2 33,7 14.698
Totale
Eta media IIDnuersit: Importo
Numero alla della annuo
eliminazione . medio
pensione
AZIENDE AUTONOME 207 83,0 32,3 11.811
CORPI DI POLIZIA 439 85,4 39,1 16.932
FORZE ARMATE 229 89,4 414 17.037
MAGISTRATI 21 83,7 33,2 36.394
MINISTERI 609 85,5 32,6 13.325
SCUOLA 854 80,0 242 11.085
UNIVERSITA' 46 75,5 14,0 22.692
CTPS 2.405 83,5 31,3 13.792
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Pensioni reversibili eliminate per decesso nel 2011
Distribuzione per cassa e sesso del numero, della eta media alla eliminazione,

della durata media della pensione e dell'importo annuo medio lordo

Maschi
Eta media lr)nu;;it:
Numero alla della
eliminazione .
pensione
C.P.D.E.L. 1.051 80,1 9,8
C.P.l. 27 85,0 9,5
C.P.S. 12 75,2 14,4
C.P.U.G. . . .
C.T.P.S. 2.099 83,3 10,0
LN.P.D.AP. (*)  3.189 82,3 9,9
Totale
Eta media ?n”e’dait:
Numero alla
e . della
eliminazione .
pensione

C.P.D.E.L. 8.999 85,6 15,5
C.P.lL 30 84,2 10,1
C.P.S. 584 87,3 17,3
C.P.U.G. 30 88,1 16,2
C.T.P.S. 17.224 87,0 16,3
I.LN.P.D.AP. (*) 26.867 86,5 16,1

Importo

annuo Numero
medio

8.583 7.948
8.648 3
18.470 572
. 30
9.947 15.125
9.518 23.678

Importo
annuo
medio

12.355

9.228
18.653
13.882
14.363
13.777

(*) Non sono comprese 5 partite di pensione non classificabili

Femmine

Durata
media
della
pensione

Eta media

eliminazione

86,3
77,7
87,6
88,1
87,5

87,1

16,3
15,3
17,3
16,2
17,2

16,9

Importo
annuo

medio

12.854
14.450
18.657
13.882
14.975
14.351
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Pensioni reversibili eliminate per decesso nel 2011
Distribuzione per comparto e sesso del numero, della eta media alla eliminazione,
della durata media della pensione e dell'importo annuo medio lordo

Maschi Femmine
5 . Durata N . Durata
Eta media . Importo Eta media . Importo
media media
Numero alla della annuo Numero alla della annuo
eliminazione pensione medio eliminazione pensione medio
AZIENDE AUTONOME 171 84,8 13,4 9.112 1.298 87,0 17,0 12.469
CORPI DI POLIZIA 46 67,7 20,1 13.148 4.386 87,2 18,5 16.404
FORZE ARMATE 24 67,3 214  14.321 2.013 89,0 18,9 17.704
MAGISTRATI 2 74,5 355 28.677 95 88,1 14,8 49.107
MINISTERI 239 81,6 12,2 8.864 4.093 88,4 17,3 13.567
SCUOLA 1.597 84,2 8,8 10.002 3.112 86,2 14,6 12.717
UNIVERSITA' 20 78,1 6,6 11.139 128 82,3 8,3 23.142
CTPS 2.099 83,3 10,0 9.947 15.125 87,5 17,2 14975
Totale
Eta media ?nl:::it: Importo
Numero alla della annuo
eliminazione . medio
pensione
AZIENDE AUTONOME 1.469 86,7 16,6 12.079
CORPI DI POLIZIA 4.432 87,0 18,5 16.370
FORZE ARMATE 2.037 88,8 18,9 17.664
MAGISTRATI 97 87,8 15,2 48.686
MINISTERI 4.332 88,0 17,0 13.308
SCUOLA 4.709 85,5 12,6 11.796
UNIVERSITA' 148 81,7 8,1 21.520
CTPS 17.224 87,0 16,3 14.363
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Pensioni DIRETTE eliminate per decesso
Distribuzione per anno e sesso del numero, della eta media alla eliminazione
e della durata media della pensione

CON EREDI
Maschi Femmine Totale

Anno di Eta media Durata Eta media Durata Eta media Durata

eliminazione Numero alla n‘;z‘ﬁ;a Numero alla n&iﬂ:‘ Numero alla 'zzﬁ'aa
eliminazione pensione eliminazione pensione eliminazione pensione

2002 17.912 73,5 16,7 2.076 64,9 12,5 19.988 72,6 16,3
2003 18.819 74,0 17,2 2.265 65,6 12,8 21.084 731 16,7
2004 18.817 74,3 17,5 2.485 66,4 13,6 21.302 73,4 17,0
2005 20.017 75,0 18,1 2.804 67,0 14,0 22.821 74,0 17,6
2006 20.837 751 18,4 3.045 67,9 14,6  23.882 74,2 17,9
2007 21.636 75,8 18,9 3.356 68,3 15,1 24.992 74,8 18,4
2008 22.202 77,7 19,6 3.822 70,4 15,5 26.024 76,6 19,0
2009 23.212 77,9 19,8 4.300 71,0 16,4 27.512 76,8 19,2
2010 24.029 78,4 20,3 4.448 71,9 16,8 28477 77,4 19,7
2011 22.491 79,0 20,8 4.321 72,9 17,8  26.812 78,0 20,3

SENZA EREDI

Maschi Femmine Totale

Anno di Eta media Durata Eta media Durata Eta media DUrata

eliminazione Numero alla n‘;::ﬁ;a Numero alla n&t;ﬂ;a Numero alla rzteaﬁ;a
eliminazione pensione eliminazione pensione eliminazione pensione

2002 15.274 80,6 23,1 11.307 79,4 21,1 26.581 80,1 22,2
2003 14.945 81,3 23,6 11.852 80,1 21,8  26.797 80,8 22,8
2004 13.439 81,1 23,5 11.589 80,0 21,7 25.028 80,6 22,7
2005 13.356 81,6 24,0 11.944 80,5 22,2 25.300 81,1 23,2
2006 12.743 81,9 24,2 12.211 80,8 22,7 24954 81,4 23,5
2007 12.705 82,2 24,6 12.771 81,2 23,1 25.476 81,7 23,8
2008 12.701 83,8 25,1 14.018 82,9 23,5 26.719 83,3 24,3
2009 12.280 83,9 252 14.394 83,0 23,7 26.674 83,4 244
2010 11.511 84,0 25,3 14.374 83,4 24,0 25.885 83,6 24,6
2011 13.881 83,0 244 15519 83,3 24,2  29.400 83,2 24,3
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Pensioni eliminate per decesso
Distribuzione per anno e sesso del numero, della eta media alla eliminazione
e della durata media della pensione

TI PO PENSI ONE DI RETTA

Maschi Femmine Totale
Anno di Eta media DUrata Eta media DUrata Eta media DUrata
eliminazione Numero  alla rg:ﬂf: Numero  alla rz:ﬂ;“ Numero alla 'Ezﬁ;a
eliminazione pensione eliminazione pensione eliminazione pensione
2002 33.186 76,8 19,6 13.383 77,2 19,7  46.569 76,9 19,7
2003 33.764 77,2 20,0 14.117 77,8 20,4 47.881 77,4 20,1
2004 32.256 77,2 20,0 14.074 77,6 20,3 46.330 77,3 20,1
2005 33.373 77,6 20,4 14.748 77,9 20,7 48.121 77,7 20,5
2006 33.580 77,7 20,6 15.256 78,2 21,0 48.836 77,9 20,8
2007 34.341 78,1 21,0 16.127 78,6 21,4 50.468 78,3 21,1
2008 34.903 79,9 21,6 17.840 80,2 21,8 52.743 80,0 21,7
2009 35.492 80,0 21,6 18.694 80,3 22,0 54.186 80,1 21,8
2010 35.540 80,2 21,9 18.822 80,6 22,3 54.362 80,4 22,0
2011 36.372 80,5 22,2 19.840 81,0 22,8 56.212 80,7 22,4
TI PO PENSI ONE | NDI RETTA
Maschi Femmine Totale
Anno di Etamedia Durata Etamedia Durata Eta media DUrata
eliminazione Numero alla '2::::‘ Numero alla '2:?':' Numero alla n;zﬂ;a
eliminazione pensione eliminazione pensione eliminazione pensione
2002 530 61,1 14,6 2.778 78,7 27,3 3.308 75,9 25,3
2003 442 63,1 14,8 2.695 79,7 28,4 3.137 77,4 26,5
2004 440 65,2 14,8 2.711 79,7 28,2 3.151 77,7 26,3
2005 417 68,0 16,4 2.589 80,3 28,5 3.006 78,6 26,8
2006 556 65,1 15,0 3.090 78,2 27,8 3.646 76,2 25,9
2007 528 67,3 15,4 3.002 79,6 28,3 3.530 77,7 26,4
2008 494 711 17,7 2.991 83,2 30,3 3.485 81,5 28,5
2009 470 73,9 17,7 3.076 82,8 29,9 3.546 81,7 28,3
2010 490 72,7 16,9 2.976 83,8 30,7 3.466 82,2 28,7
2011 538 72,2 17,4 2.989 83,6 31,1 3.527 81,9 29,0
TI PO PENSI ONE REVERSI Bl LE
Maschi Femmine Totale
Anno di Etamedia Durata Etamedia Durata Etamedia Durata
eliminazione Numero alla mdiﬂ;a Numero alla md(:ﬂ;a Numero alla n(;zﬂ;a
eliminazione pensione eliminazione pensione eliminazione pensione
2002 2.022 77,7 9,5 17.848 83,5 15,0 19.870 82,9 14,5
2003 2.011 78,6 9,8 18.576 83,9 154  20.587 83,3 14,8
2004 2.067 79,5 96 17.987 83,9 15,6 20.054 83,5 15,0
2005 2.207 79,6 9,9 18.811 84,4 15,8 21.018 83,9 15,2
2006 2.426 78,9 10,2 19.854 84,4 16,0 22.280 83,8 15,4
2007 2.526 79,8 9,8 20.629 84,8 16,4 23.155 84,3 15,7
2008 2.754 81,4 10,2 22.755 86,5 16,5 25.509 85,9 15,8
2009 2.929 81,8 10,3 22.942 86,6 16,6 25.871 86,1 15,9
2010 2.875 82,1 10,1 22.717 86,9 16,7 25.592 86,4 16,0
2011 3.189 82,3 10,0 23.683 87,1 17,0 26.872 86,5 16,1
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Pensioni eliminate per decesso
Distribuzione per anno e sesso del numero, della eta media alla eliminazione
e della durata media della pensione

TOTALE
Maschi Femmine Totale
Anno di Eta media Durata Eta media Durata Eta media DUrata
eliminazione Numero alla media  \\ mero alla media ., mero alla el
eliminazione del.la eliminazione del'la eliminazione del'la
pensione pensione pensione
2002 35.738 76,6 19,0 34.009 80,6 17,9  69.747 78,5 18,5
2003 36.217 771 19,4 35.388 81,1 18,4 71.605 791 18,9
2004 34.763 771 19,3 34.772 81,0 18,5 69.535 79,1 18,9
2005 35.997 77,6 19,7 36.148 81,5 18,7 72.145 79,6 19,2
2006 36.562 77,6 19,9  38.200 81,5 19,0 74.762 79,6 19,4
2007 37.395 78,1 20,2 39.758 81,9 19,3 77.153 80,1 19,7
2008 38.151 79,9 20,7 43.586 83,7 19,6  81.737 81,9 20,1
2009 38.891 80,1 20,7 44.712 83,7 19,8 83.603 82,0 20,2
2010 38.905 80,3 21,0 44515 84,1 20,0 83.420 82,3 20,5
2011 40.099 80,6 21,1 46.512 84,3 20,4 86.611 82,6 20,7
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